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1. Цели и задачи дисциплины:

Дисциплины «Корпоративные финансы» является формирование у будущих 
специалистов теоретических знаний и практических навыков по работе организаций, 
подготовке и представлению полной информации экономистам в целях оперативной 
деятельности организаций, оперативного контроля и оценки результатов его работы, 
планирования и координации деятельности организаций.

2. Место дисциплины в учебном плане и общая трудоемкость
Дисциплина «Корпоративные финансы» изучает способы конструирования 

программного обеспечения, разработки структуры информационного обеспечения и 
распределения ресурсного обеспечения информационных систем с применением методов 
визуального моделирования. Она является базовой дисциплиной (Б1.Б.16), изучается в 7 и 
8 семестрах. Логически и содержательно-методически взаимосвязаны с дисциплинами 
ОПОП, указанных в таблице 2:

№ Название дисциплины Семестр
Место

дисциплины в 
структуре ОПОП

Макроэкономика 3-4 Б1.Б.10

2. Микроэкономика 1-2 Б1.Б.8

3. Статистика 1 Б1.Б.14

4. Бухгалтерский учет и анализ 3-4 Б1.Б.5

5. Корпоративные финансы 7 Б1.Б.27

6. Менеджмент 3 Б1.Б.16

7. Финансы 5 Б1.0.23

8. Налоги и налогообложение 5-6 Б1..0.26

9. Рынок ценных бумаг 8 Б1.В.02

«Корпоративные финансы» на дневной форме обучения составляет 4 зачетных единиц, 
всего 144 часа, из которых: лекции- 16 часов, практические занятия - 16 часов, КСР - 16 
часов, всего часов аудиторной нагрузки -  50 часа, в том числе интерактивных -  12 часов и 
СРС -  42 часов.

Экзамен -  7-й семестр

3. Формируемые компетенции УК- 2, УК- 4, ОПК-2, ОПК-4



4. Содержание дисциплины

При изучении данной дисциплины студенты рассматривают: Происхождение денег: 
объективная необходимость, появления и применения денег: Замкнутое натуральное и 
натуральное меновое хозяйство. Преимущества и недостатки бартерного обмена. Чистый и 
организованный бартер. Причины сохранения бартерных отношений в современной экономи­
ке. "Натурализация" обмена в современных условиях и возникновение "теневой" экономики. 
Причины перехода к товарно-денежному обмену и исторические этапы становления 
товарно-денежных отношений. Развитие форм стоимости и появление денег. Товарно- 
денежный обмен и экономия издержек обращения.

Функции финансов: Функции финансов —  формирование, контроль, регулирование, 
стабилизация, распределение и стимулирование. Управление финансами включает 
планирование, оперативное управление и контроль.

5. Виды учебной работы
Лекции, консультации, практические занятия, контрольные работы,

6. Формы текущего контроля успеваемости студентов
тесты, контрольные работы, курсовая работа, рефераты и др.

7. Виды и формы промежуточной аттестации
экзамен, (в форме тестирования.)

10. Разработчик аннотации

к.э.н., доцент Миразизов А.Х.
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