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Рабочая программа составлена в соответствии с требованиями федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования, 
утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ № 7 от 
12.08.2020 г., рег. №59449 от 25.08.2020 г. 

 
При разработке рабочей программы учитываются: 

 требования работодателей, профессиональных компетенций по 
направлению; 

 содержание программ дисциплин / модулей, изучаемых на предыдущих и 
последующих этапах обучения; 

 новейшие достижения в данной предметной области. 

Рабочая программа обсуждена на заседании кафедры «Финансы и 
кредит» протокол № ___ от «___» июня 2023г. 

 
Рабочая программа утверждена УМС факультета протокол № __ от «___» 

июня 2023 г. 
 
Рабочая программа утверждена Ученым советом факультета «Экономика 

и управление», протокол № ____от _____ июня 2023г. 
 

Заведующая кафедрой, к.э.н. ______________________       Шарифов Т.А. 

Зам. председатель УМС, 
к.э.н., доцент                          _________________________         Шодиева Т.Г. 
 

Разработчик: 
к.ф.м.н., доцент       _______________________________      Расулов Н.С. 
 

Разработчик (ки) от организации: начальник  
отдела валютного регулирования НТБ, к.э.н.   _________ Джураев Б.М. 
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Расписание занятий дисциплины 
 

Ф.И.О. 
преподавателя Курс 

Аудиторные занятия 

Приём 
СРС 

Место 
работы 

преподават
еля 

Практич
еские 

занятия 
(КСР, 
лаб.) 

лекция 

Расулов Н.С.  
3 

МТА 
-МТБ 

пятница,  
8:00-9:30 
Старый 
корпус: 
Ауд. 327 

пятница,  
9:40- 11:10 
Старый 
корпус: 
Ауд. 327 

 
Пятница, 
8:00-
13:00 

РТСУ, 
кафедра 
финансов и 
кредита, 302 
каб.  

Расулов Н.С.   3 
МТВ 

пятница,  
9:40-
11:10 
Старый 
корпус: 
Ауд. 335 

 
Пятница, 
8:00-
13:00 

РТСУ, 
кафедра 
финансов и 
кредита, 302 
каб.  

 
 
Изучение дисциплины «Финансовый менеджмент» ориентировано на 

получение обучающимися знаний о методах статистического анализа 
различных процессов и объектов, дает студентам представление и навыки 
применения количественных методов изучения социально-экономических 
процессов, происходящих в современном обществе и на различных уровнях 
экономики. Владение методами финансового менеджмента является одним из 
важнейших деловых качеств экономиста высшей квалификации, 
предпринимателя и менеджера. 

 
1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Цели изучения дисциплины 
Данная дисциплина является одной из составных базовых дисциплин 

профессионального цикла. Конечная цель изучения дисциплины - дать 

студентам предметные знания по основным понятиям и функциям финансов, 

механизму функционирования финансовой системы, деятельности 

финансовых институтов, основным видам финансовых инструментов, 

концепциям финансового менеджмента и его назначения. Таким образом, 

формировать у будущих специалистов теоретические знания о системе 

показателей финансового менеджмента, используемых для отражения 
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состояния и развития явлений и процессов общественной жизни, а также 

практических навыков применения методов финансового анализа для оценки 

активов предприятия и принятия решений связанные с приобретением, 

финансированием и управлением активов корпораций по управлении 

финансов организации.   

В системе профессиональной подготовки в области управления 

финансами дисциплина «Финансовый менеджмент" занимает одно из 

ведущих мест, обеспечивая преемственность и гармонизацию изучения 

учебных дисциплин. Полученные студентами знания позволяют более 

глубоко изучить смежные профилирующие дисциплины учебного цикла 

специальности, в том числе «Экономическая теория», «Теория организации», 

«Анализ хозяйственной деятельности», «Корпоративные финансы», «Основы 

менеджмента», «Планирование на предприятии», «Инвестиционный анализ», 

многие другие экономические дисциплины соответственного учебного плана. 

1.2. Задачи изучения дисциплины 
Исходя из цели, в процессе изучения дисциплины "Финансовый 

менеджмент" решаются следующие задачи: 
- Логическая последовательность изучения вопросов финансового 

менеджмента; 

- Преподаванием настоящего курса реализуется системно-образующий фактор 

в динамической системе учебного процесса по подготовке специалистов в 

области управлении финансов предприятии; 

- Обеспечивается межпредметные связи настоящей дисциплины с базовыми 

основополагающими общепрофессиональными дисциплинами; 

 - Логическая последовательность изучения вопросов финансового 

менеджмента; 

1.3. Процесс изучения дисциплины вносит существенный вклад в 

формировании  профессиональной компетенции ПК-2 и 

профессиональной компетенции ПК-4, предусмотренных ФГОС ВО 

по направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент», уровень 
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бакалавриата (профессиональные компетенции выпускников и 

индикаторы их достижения, элементы компетенций). 

 
 

Задача ПД 

Объект 
или 

область 
знания 

Код и 
наименование 

профессиональн
ой компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения профессиональной 

компетенции 
Основание  

Тип задачи профессиональной деятельности: информационно-аналитический 
информа
ционно-
аналитич
еский 

08 
Финансы 
и 
экономик
а 

ПК-2 
Способен 
формировать 
решения на 
основе анализа, 
обоснования и 
разработанных 
для них 
целевых 
показателей  

ИПК 2.1. 
Знает: 
- теорию систем; 
- теорию конфликтов; 
- теорию межличностной и групповой 
коммуникации в деловом 
взаимодействии; 
- языки визуального моделирования; 
- методы сбора, анализа, систематизации, 
хранения и поддержания в актуальном 
состоянии информации бизнес-анализа; 
- информационные технологии 
(программное обеспечение) применяемые 
в организации, в объеме, необходимом 
для целей бизнес-анализа. 
ИПК 2.2. 
Умеет: 
- планировать, организовывать и 
проводить встречи и обсуждения и 
заинтересованными сторонами; 
- использовать техники эффективных 
коммуникаций; 
- применять информационные 
технологии в объеме, необходимом для 
целей бизнес-плана; 
- анализировать внутренние (внешние) 
факторы и условия, влияющие на 
деятельность организации; 
- оценивать бизнес-возможность 
реализации решения с точки зрения 
выбранных целевых показателей. 
ИПК 2.3. 
Владеет: 
- выявление, сбор и анализ информации 
бизнес-анализа для формирования 
возможных решений; 
- оценка ресурсов, необходимых для 
реализации решений; 
- выбор решения для реализации в 
составе группы экспертов. 
 

Профессиона
льный 
стандарт 08. 
037 «Бизнес-
аналитик» 
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Тип задачи профессиональной деятельности: организационно-управленческий 
организа
ционно-
управлен
ческая 

08 
Финансы 
и 
экономик
а 

ПК-4 
Способен 
управлять 
персоналом и 
подразделения
ми 
организации 

ИПК 4.1.  
Знает: 
-методы, способы и инструменты 
управления персоналом; 
- системы, методы и формы 
материального и нематериального 
стимулирования труда персонала; 
-основы административного 
законодательства в области управления 
персоналом и ответственности 
должностных лиц; 
-локальные, нормативные акты 
организации в области управления 
персоналом; 
- порядок заключения договоров 
(контрактов) 
-нормы этики делового общения; 
ИПК 4.2.  
Умеет: 
-организовывать работу персонала 
структурного подразделения; 
-создавать и описывать организационную 
структуру, цели, задачи, функции 
структурного подразделения; 
-применять методы управлять 
межличностными отношениями, 
формирования команд, развития 
лидерства и исполнительности, 
выявления талантов, определения 
удовлетворённости работой; 
-создавать и описывать организационную 
структуру, цели, задачи, функции 
структурного подразделения; 
-соблюдать нормы этики делового 
общения. 
ИПК 4.3.  
Владеет: 
-разработкой планов, программ, процедур 
в управлении персоналом; 
-разработкой предложений по 
обеспечению персонала, формированию 
систем оценки, развития, оплаты труда, 
корпоративным социальны программам и 
социальной политике; 
-разработкой предложений о затратах и 
формированию бюджета на персонал. 

Профессиона
льный 

стандарт   
08. 018 

«Специалист 
по 

управлению 
рисками» 

 
На основе 

анализа рынка 
труда 



Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 
«Финансовый менеджмент» применяются методы активного и 
интерактивного обучения. Учебным планом предусмотрены 144 часов 
интерактивных занятий (54 часа контактной работы и 90 часов 
самостоятельной работы студентов). 

Методологической и методической основой курса являются общие 
экономические законы, теория расширенного воспроизводства, учения о 
государстве, учебные пособия, практикумы, задачники. 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 
 

Дисциплина Б1. Б.16 логически и содержательно-методически 
взаимосвязана с дисциплинами ООП, указанных в таблице: 

 

№ Название дисциплины Семестр Место дисциплины в 
структуре ООП 

1.  Экономическая теория 1-2 Б 1. Б 6 
2.  Теория организация 1 Б 1. Б 7 
3.  Анализ хозяйственной 

деятельности 3 Б1.В.ДВ.6.1 
4.  Корпоративные финансы 8 Б1.В. ДВ.7.1 
5.  Инвестиционный анализ 7 Б1. В. ОД. 17 
6.  Планирование  на предприятии 3 Б1. В. ДВ. 12.2 
7.  Основы менеджмента 3 Б1.Б.13 
8.   Бизнес - планирование 7 Б 1. Б 22 

 
Дисциплина 21,2,3,6,7 относится к группе «входных» знаний, вместе с 

тем изучается ранее или параллельно с данной дисциплиной («входные-
параллельные» знания). 
Дисциплины 4,5,8 взаимосвязаны с данной дисциплиной, но они изучаются 
после ее освоения. 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, КРИТЕРИИ 
НАЧИСЛЕНИЯ БАЛЛОВ  

 
Объем дисциплины.   Объем дисциплины «Финансовый менеджмент» 
составляет 4 зачетных единиц, всего 144 часов, из которых: лекции 20 час., 
практические занятия 18 час., КСР 16 час., всего часов аудиторной нагрузки 
54   час., в том числе всего часов в интерактивной форме   18 час., 
самостоятельная работа 90 час. 
Экзамен 5 семестр. 
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3.1 Структура и содержание теоретической части курса 
 

Название темы Краткое содержание темы 
Тема 1.  Понятие  
финансового менеджмента, 
его объекты и субъекты (2 
часа) 

Сущность финансов и финансового 
менеджмента 
Субъекты и объекты  финансового 
менедмента.  
Эффективность – основной  объект 
финансового  менеджмента. 
 

Тема 2 Информационное  
обеспечение  деятельности  
финансового  менеджера (2 
часа) 

 Понятие информационного  обеспечения. 
Финансовая  отчетность, как средство  
коммуникации.   
Методы преобразования  финансовой  
отчетности  
 

Тема 3.  Теории  оценки  
финансовых  активов (2 
часа) 

 Доходная  база   и его элементы.  
Оценка  риска  приобретения  ценных  
бумаг.  
Фундаментальная  теория. 
Технократическая теория. 
 

Тема 4 Научные  
инструментарии  
финансового  менеджмента 
 (2 часа) 

 Принятие  управленческих  решений. 
Управление  рисками, как  инструментарий  
финансового менеджера. 
Инструменты  анализа финансового 
состояния.  
Показатели « Отчета  о прибылях  и 
убытках».  
  

Тема 5 Облигации, 
привилегированные  и 
обыкновенные акции и 
конвертируемые ц/б 
 (4 часа) 

 Облигации  и их черты.. Кредитные 
рейтинги облигаций.  
Типы облигации (необеспеченные,  
субординированные, доходные и 
«бросовые», облигации, обеспеченные 
оборудованием, и ипотечные облигации).  
Секъюритизация на основе активов.. 
Погашение облигаций. 
Привилегированные акции и их 
особенности. 
Кумулятивность дивидендов Свойство 
участия и право голоса(в особых случаях). 
Выкуп привилегированных акций..  
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Особенности обыкновенных акций. 
уставный капитал, выпущенные акции, 
акции, находящиеся в обращении. 
Номинальная стоимость. Балансовая 
стоимость. Ликвидационная стоимость. 
Рыночная стоимость. Право на получение 
дохода. 
Право голоса. Кумулятивное голосование. 
Право на выкуп новых акций. 
Обыкновенные акции двойного класса. 
Цена конверсии. Конверсионная 
стоимость и премия. 
Принуждение и стимулирование 
конверсии. Облигация плюс опцион.. 
Варранты и их свойства..  
Ценообразование опционов. Оценка 
опциона на дату истечения. Оценка 
опциона до даты истечения.  
Облигации  и их черты.. Кредитные 
рейтинги облигаций.  
Типы облигации (необеспеченные,  
субординированные, доходные и 
«бросовые», облигации, обеспеченные 
оборудованием, и ипотечные облигации).  
Секъюритизация на основе активов.. 
Погашение облигаций. 
Привилегированные акции и их 
особенности. 
Кумулятивность дивидендов Свойство 
участия и право голоса(в особых случаях). 
Выкуп привилегированных акций..  
Особенности обыкновенных акций. 
уставный капитал, выпущенные акции, 
акции, находящиеся в обращении. 
Номинальная стоимость. Балансовая 
стоимость. Ликвидационная стоимость. 
Рыночная стоимость. Право на получение 
дохода. 
Право голоса. Кумулятивное голосование. 
Право на выкуп новых акций. 
Обыкновенные акции двойного класса. 
Цена конверсии. Конверсионная 
стоимость и премия. 
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Принуждение и стимулирование 
конверсии. Облигация плюс опцион.. 
Варранты и их свойства..  
Ценообразование опционов. Оценка 
опциона на дату истечения. Оценка 
опциона до даты истечения.  
 

Тема 6.  Категории  риска  и  
левиридж 
 (4 часов) 

Разновидность  финансового  риска. 
Источники  риска и методы  управления  
риском.  
Стадии  управления  риском 
Финансовый  левиридж   
Качественный   анализ, как способ  
идентификации  рисков  и факторы  
рисков.   
Метод экспертных  оценок. Метод 
аналогии. Индексация. Универсальные  
способы  снижения риска  
 

Тема 7.  Менеджмент 
инфляционных рисков 
корпорации 
 (2 часа) 

 Понятие инфляции и её инновационное 
влияние на экономику 
Инфляция –основной фактор 
возникновения систематического и 
финансового риска корпорации 
Менеджмент систематического риска 
Методы управления финансовыми и 
трансляционными рисками 
Понятие инфляции и её инновационное 
влияние на экономику 
Инфляция –основной фактор 
возникновения систематического и 
финансового риска корпорации 
Менеджмент систематического риска 
Методы управления финансовыми и 
трансляционными рисками 
 

Тема 8.  Определение 
структуры капитала 

 (2 часа) 

 Изменение способа формирования 
структуры капитала, или комплекса 
финансирования(financing mix) и его 
влияние на величину общей стоимости в 
денежном выражении(долг плюс 
собственный капитал) и стоимость своего 
капитала. 
Ставки доходности и уравнение их 
определения.   
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Ставка капитализации (capitlization rate). 
Подход к структуре капитала на основе 
чистой операционной прибыли. 
Долговое финансирование.  Долг  как 
стимул эффективного управления.  
Рекапитализация. Оптимальная структура 
капитала. Разумное использование 
финансового рычага. Принцип 
постоянства совокупной стоимости 
корпорации.  
Процедура арбитража. Издержки, 
связанные с банкротством. 
Транзакционные издержки. Влияние 
корпоративных налогов. Подача 
финансовых сигналов. 
 

Тема 9.  Политика  выплаты  
дивидендов  (2 часов) 

 Возможности  выбора  дивидендной 
политики.  Факторы, определяющие  
дивидендную  политику. 
Порядок  выплаты  дивидендов. 
Нормативные  документы, регулирующие  
дивидендную  политику.  
 

Тема 10.  Методы  и 
источники  финансирования 
(2 часов) 

 Основные  понятия  и категории  
финансирования  деятельности  компании.  
Внутренние и внешние источники 
финансирования. 
Долгосрочные  пассивы.  
Основные  и традиционные  методы  
увеличения  капитала. 
 

 
3.2 Структура и содержание практической части курса 

 
Название темы Краткое содержание темы 

Тема 1.  Понятие  финансового 
менеджмента, его объекты и 
субъекты (1 час) 

 Объекты и субъекта финансового  
менеджмента. 
Служба финансового  менеджера. 
 

Тема 2. Информационное  
обеспечение  деятельности  
финансового  менеджера (1  час) 

  Структура  и статьи  бухгалтерского 
баланса.   
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Тема 3.  Теории  оценки  
финансовых  активов (2 часа) 

  Различия в оценке  базовых  
показателей  как условия  развития  
рынка  ценных  бумаг. 
Биржевые  индексы. 
Содержание и  Значение  Dow Jones  
и РТС за ряд лет 
 

Тема 4. Научные  инструментарии  
финансового  менеджмента 
 (2 часа) 

  Ликвидность дебиторской 
задолженности.  
Определение  срока  давности  
счетов. Срок давности  кредиторской 
задолженности. 
Коэффициент  платежеспособности.  
Коэффициент  соотношения  
денежного  потока  и задолженности. 
Коэффициент оборачиваемости  

Тема 5. Облигации, 
привилегированные  и 
обыкновенные акции и 
конвертируемые ценных бумаг 
 (2 часа) 

  
Котировка простых акций 
Котировка привилегированных 
акций   
Котировка облигаций 

Тема 6.  Категории  риска  и  
левиридж 
 (2 часов) 

  
 Коэффициент бета и его  
использование  при исчислении  
нормы  дохода  
Финансовый  левиридж  и его  место  
в снижении  ущерба  от финансового  
риска  
Производственный, операционный и  
финансовый  левиридж 
 

Тема 7.  Менеджмент 
инфляционных рисков 
корпорации 
 (1 час) 

Внутреннее и внешнее обесценение 
денег 
Исчисление инфляции сомони и 
рубля 
Формула Фишера и её использование 
при исчислении инфляции 

Тема 8.  Определение структуры 
капитала 

 (1 час) 

Общая стоимость  компании и 
леверидж. Уменьшение  
долгосрочных  инвестиций и 
увеличение общей стоимости 
компании за счет привлечения  
заемных  средств.  
Основы  теории  ММ. Консервация  
инвестиционной стоимости.  
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Зависимость инвестиционной 
стоимости компании от её 
доходности и риска  
Совершенный рынок капитала и 
отсутствие стоимости изменения 
структуры капитала  
Арбитраж, как механизм  
выравнивания  общей стоимости 
компании  
Отчет  об изменениях   в капитале 
компании 

Тема 9.  Политика  выплаты  
дивидендов  (2 часов) 

  Стабильность дивидендов. 
Гипотетическая  дивидендная 
политика  компании. 
Дивиденды, выплачиваемые  
акциями.  
Дробление акций 
 

Тема 10.  Методы  и источники  
финансирования (2 часов) 
 
  

  Балансовые  модели  управления  
источниками финансирования.  
Новые методы финансирования 
лизинг 
франчайзинг 
венчурное финансирование 
 

  
3.3 Структура и содержание КСР 

 
Название темы Краткое содержание темы 

Тема 1.  Понятие  финансового 
менеджмента, его объекты и 
субъекты (1 час) 

  рентабельность производства 
продукции и товаров 
рентабельность труда 
рентабельность активов  корпорации 
и банка и др. 
 
 

Тема 2 Информационное  
обеспечение  деятельности  
финансового  менеджера (1 час) 

   Кассовый метод оценки активов 
метод начисления 
  
   
 

Тема 3.  Теории  оценки  
финансовых  активов (1 часа) 

 теория «ходьба наугад».  
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Тема 4 Научные  инструментарии  
финансового  менеджмента 
 (1 часа) 

Применение  и типы  финансовых  
коэффициентов. 
Показатели ликвидности 
 

Тема 5 Облигации, 
привилегированные  и 
обыкновенные акции и 
конвертируемые ц/б 
 (2 часа) 

 Выпуск и размещение ценных бумаг 
согласно IPO 
Доходность облигации 
 

Тема 6.  Категории  риска  и  
левиридж 
 (2 часов) 

Коэффициенты  риска. 
Систематический риск и его 
исчисление 
Модель Шарпа 
  
 

Тема 7.  Менеджмент 
инфляционных рисков 
корпорации 
 (2 часа) 

Механизмы и источники 
компенсации инфляции 
 

Тема 8.  Определение структуры 
капитала 

 (2 часа) 

 Концепция  стоимости  капитала.  
Стоимость  основных  источников  
капитала. 
Средневзвешенная  и предельная  
стоимость  капитала.  
Основные  теории  структуры  
капитала.  
Содержание и использование 
арбитража.  
 

Тема 9.  Политика  выплаты  
дивидендов  (1 час) 

 Дивидендная политика и 
регулирование курса акций. 
  

Тема 10.  Методы  и источники  
финансирования (1 час) 

   Новые инструменты 
финансирования. 
 

  
Объем дисциплины: «Финансовый менеджмент» на заочной форме 

обучения направления Менеджмент составляет 4 зачетных единиц, всего 144 
часа, из которых: лекции- 6 часов, практические занятия - 2 часа, часов всего 
часов аудиторной нагрузки - 8 часа, контрольные часы и СРС – 136 час. 
 Экзамен – 5-й семестр 

 
Формы контроля и критерии начисления баллов 

 для студентов 2-5 курсов 
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Неделя 

Активное участие 
на лекционных 

занятиях, 
написание 

конспекта и 
выполнение 
других видов 

работ* 

Активное 
участие на 
практическ

их 
(семинарск

их) 
занятиях, 

КСР 

СРС  
Написание 
реферата, 
доклада, 

эссе 
Выполнен
ие других 

видов 
работ 

Администр
ативный 
балл за 

примерное 
поведение 

Балл за 
рубежн

ый и 
итогов

ый 
контрол

ь 

Всег
о 

1 2 3 4 5 6 7 
1 - - - - - - 
2 1 1 1 - - 3 
3 1 1 1 - - 3 
4 1 1 1 - - 3 
5 1 1 1 - - 3 
6 1 1 1 - - 3 
7 1 1 1 - - 3 
8 1 1 1 - - 3 
9 

(первый 
рубежный 
контроль) 

    10 10 

Первый 
рейтинг 

7 7 7 - 10 31 

10 1 1 1 - - 3 
11 1 1 1 - - 3 
12 1 1 1 - - 3 
13 1 1 1 - - 3 
14 1 1 1 - - 3 
15 1 1 1 - - 3 
16 1 1 1 - - 3 
17 1 1 1 - - 3 
18   

(второй 
рубежный 
контроль) 

    10 10 

Второй 
рейтинг 

8 8 8 5 10 39 

ИТОГОВЫЙ КОНТРОЛЬ (зачет, зачет с оценкой, экзамен) 30 30 
ИТОГО: 15 15 15 5 20+30 100 
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4.  УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 
4.1. План-график выполнения самостоятельной работы по 

дисциплине «Финансовый менеджмент» направления 
«Менеджмент» 

№ 
п/
п 

Объем 
СРС   
в ч. 

Тема СРС 
 

Форма  и вид 
результатов 

самостоятель
ной работы 

Форма 
контроля 

1.  4 

1. Сущность финансов и 
финансового менеджмента 
2.Субъекты и объекты 
финансового менеджмента.  
3.Эффективность деятельности 
организации как  основной  
объект финансового  
менеджмента. 

  

Конспект Опрос, 
выступление  

2.  4 

1.Понятие  информационного  
обеспечения. 
2.Финансовая  отчетность, как 
средство  коммуникации.   
3.Методы преобразования  
финансовой  отчетности  
 
 

Конспект Опрос, 
выступление 

3.  4 

1.Доходная  база   и его элементы.  
2.Оценка  риска  приобретения  
ценных  бумаг.  
3.Фундаментальная  теория 
оценки активов организации. 
4.Технократическая теория 
определения ценности активов. 
 

Конспект опрос 

4.  4 

1.Многообразие инструментов 
финансового менеджмента. 
2.Управление  рисками, как  
инструментарий  финансового 
менеджера. 

Конспект Опрос  
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2.Инструменты  анализа 
финансового состояния.  
3.Показатели « Отчета  о 
прибылях  и убытках».  
 

5.  4 

1.Применение  и типы  
финансовых  коэффициентов. 
2.Ликвидность баланса как цель 
финансового менеджмента на 
предприятии 
 

Конспект Опрос  

6.  4 

 
Право голоса. Кумулятивное 
голосование. 
Право на выкуп новых акций. 
Обыкновенные акции 
двойного класса. 
Цена конверсии. 
Конверсионная стоимость и 
премия. 
 

конспект опрос 

7.  4 

Номинальная стоимость. 
Балансовая стоимость. 
Ликвидационная стоимость. 
Рыночная стоимость. Право 
на получение дохода. 
  

Конспект Опрос  

8.  4 

 Принуждение и 
стимулирование конверсии. 
Облигация плюс опцион.. 
Варранты и их свойства..  

 

конспект Опрос  

9.  4 

 Кумулятивность дивидендов 
Свойство участия и право 
голоса(в особых случаях). 
Выкуп привилегированных 
акций..  
 

Конспект Опрос 

10.  3 

 Качественный   анализ, как 
способ  идентификации  рисков  и 
факторы  рисков.   
 

Конспект Опрос  

11.  3  Универсальные  способы  
снижения риска  Конспект Опрос  
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12.  3 
 Производственный, 
операционный и  финансовый  
левиридж 

Конспект Опрос 

13.  3 

  Инфляция как основной фактор 
возникновения систематического 
и финансового риска корпорации 
  
 

Конспект Опрос 

14.  3 

 Долговое финансирование.  
Долг  как стимул 
эффективного управления.  
 

Конспект Выступлени
е  

15.  3 
 Процедура арбитража. 
Издержки, связанные с 
банкротством. 

Конспект Выступлени
е  

16.  3 

 Рекапитализация. 
Оптимальная структура 
капитала. Разумное 
использование финансового 
рычага.  
 

Конспект Опрос 

17.  3 
 Принцип постоянства 
совокупной стоимости 
корпорации. 

Конспект Опрос  

18.  3  Новые методы финансирования 
 Конспект опрос 

19.  3  Жизненный цикл компании Конспект Опрос, 
выступление  

20.  3 Безотзывное  и досрочное 
погашение облигации Конспект Опрос, 

выступление 

21.  3  Стимулирование конвертации и 
её последствия Конспект опрос 

22.  3  Управление дебиторской 
задолженностью Конспект  Опрос 

23.  3  Расчет коэффициента  «вета» β Конспект опрос 
24.  3  Преимущество секьютеризации Конспект  Опрос 

25.  3  Источники возникновения 
агентских конфликтов Реферат Опрос, 

выступление 

26.  3 

 Ценообразование опционов. 
Оценка опциона на дату 
истечения. Оценка опциона 
до даты истечения.  
 

Конспект опрос 
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27.  3  Анализ показателей 
рентабельности Конспект Опрос, 

выступление 
 Итого 90 часов 

 
4.2. Характеристика заданий для самостоятельной работы 

обучающихся и методические рекомендации по их 
выполнению. 

Для выполнения задания, прежде всего, необходимо ознакомиться и 
изучить основные положения теоретических материалов соответствующей 
темы из литературных источников. Они указаны в разделе 3 «Содержание и 
структура дисциплины». Большинство заданий выполняются в виде 
конспектов, некоторые задания необходимо оформить в форме 
самостоятельно решенных задач. Самостоятельная работа конспектируется в 
специальных тетрадях. Доклады и рефераты должны содержать: 

- стандартный титульный лист; 
- текст доклада; 
- выводы; 
- литературные источники. 

4.3. Требования к представлению и оформлению результатов  
самостоятельной работы 

Требование к организации самостоятельной работы: 
• Самостоятельная работа без участия преподавателя: 
− усвоение и закрепление содержаний лекций, посредством 

использования конспекта лекций и рекомендованной лектором учебной 
литературы, включая электронные информационные ресурсы; 

− подготовка к практическим занятиям; 
− выполнение домашних заданий в виде решения тестов и задач, 

проведения типовых расчетов; 
− самостоятельное решение задач; 
− выполнение микроисследований, на основе анализа статистических и 

аналитических материалов, по отдельным разделам дисциплины. 
• Самостоятельная работа с участием преподавателя: 
− текущие консультации, предусмотренные учебным планом; 
− текущие консультации посредством электронных ресурсов; 
− выполнение учебно-исследовательской работы; 
− оформление результатов практик; 
− выполнение выпускной квалификационной работы. 

 
4.4.  Критерии оценки выполнения самостоятельной работы 

- оценка <отлично> выставляется студенту, если задание полностью 
выполнено в соответствии с требованиями; 
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- оценка <хорошо> если задание выполнено, и в целом, отвечает 
предъявляемым требованиям, имеются отдельные замечания в оформлении 
отчета; 
- оценка <удовлетворительно> работа не доведена до конца, не полностью 
соответствует требованиям; 
- оценка <неудовлетворительно> отсутствует работа и/или переписан (скачан) 
из других источников, не проявлена самостоятельность при выполнении 
задания.  
   
  

5. СПИСОК УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И ИНФОРМАЦИОННО-
МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

5.1. Основная: 
  
 
  
 
 

 
  

2. Финансовый менеджмент [Текст : Электронный ресурс] : учеб. для 
академ. бакалавриата / Г. Б. Поляк [и др.] ; под ред. Г. Б. Поляка ; Фин. ун-т 
при правительстве РФ. - 4-е изд., испр. и доп. - М. : Юрайт, 2018. - 456 с. 005 
 

 
  
3. Лукасевич, И. Я. Финансовый менеджмент [Текст] : учебник и практикум 
для бакалавриата и магистратуры : в 2 -х ч. Ч. 2. Инновационная и 
финансовая политика фирмы / И. Я. Лукасевич. - 4-е изд., испр. и доп. - М. : 
Юрайт, 2017. - 304 с. 005:336(075) 
 

 
  
4. Лукасевич, И. Я. Финансовый менеджмент [Текст] : учебник и практикум 
для бакалавриата и магистратуры: в 2-х ч. Ч.1 Основные понятия, методы и 
концепции / И. Я. Лукасевич. - 4-е изд., испр. и доп. - М. : Юрайт, 2017. - 377 
с. 005:336(075) 
  

5. Финансовый менеджмент [Текст] : учебник. ЮНИТА 1. Принятие 
решений / Соврем. гуманитар. ун-т. Дистанц. образование ; ред. С. К. 
Лазарева ; сост. В. П. Литовченко. - М. : [б. и.], 2001. - 99 с. 005:336(075) 
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Финансовый менеджмент [Текст] : учебник для студентов вузов, 
обучающихся по спец. " Менеджмент " / А. М. Ковалева [и др.] ; под общ. 
ред. А. М. Ковалевой. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : Инфра -М, 2010. - 336 
с. 005.915(075) 
1. Расулов, Н. С. Финансовый менеджмент [Текст] : метод. рекомендации 
для самостоят. работы студентов-бакалавров 3-х курсов очной и заочной 
формы обучения направления подгот. "Менеджмент" / Н. С. Расулов, М. Д. 
Кодирова ; ред. М. Р. Абдуллаева ; Рос. - Тадж. (славян.) ун-т, М-во 
обазования РТ, М-во образования и науки РФ. - Душанбе : [б. и.], 2021. - 54 с. 
005:336(076) 
 
 

 
 

Дополнительная: 
1. Лялин, В. А.  Финансовый менеджмент [Текст] : учеб. пособие / В. 

А. Лялин, П. В. Воробьев. - 2-е изд., испр. и доп. - СПб. : Бизнес-
пресса, 2001. - 143 с. : рис., табл.               55418-ч/з, 55419, 55420, 55421 

2. Практикум по финансовому менеджменту [Текст] : учеб. - деловые 
ситуации, задачи и решения / Е. С. Стоянова, Е. В. Быкова, И. Г. 
Кукукина и др. ; под ред. Е. С. Стояновой ; Фин. акад. при 
Правительстве РФ, Акад. менеджмента и рынка, Ин-т фин. 
менеджмента. - 3-е изд., доп. и перераб. - М. : Перспектива, 2000. - 140 
с. : рис., табл. 55438-ч/з, 55439-ч/з, 55440, 55441, 55442, 55443 

3. Смагин, В. Н.  Финансовый менеджмент. Краткий курс [Текст] : 
учеб. пособие для студентов, обучающихся по спец. "Бух. учет, анализ 
и аудит", " Финансы и кредит" / В. Н. Смагин. - М. : КноРус, 2007. - 144 
с. : ил. 336:338.241(075)С 50     29500-ч/ 

4. Финансовый менеджмент  [Текст] : учеб. для академ. бакалавриата / 
Г. Б. Поляк [и др.] ; под ред. Г. Б. Поляка ; Фин. ун-т при правительстве 
РФ. - 4-е изд., испр. и доп. - М. : Юрайт, 2018. - 456 с. : ил., табл. - 
(Автор. учебник) 86389-86395 

5. Финансовый менеджмент [Текст] / В. С. Золотарев, Н. И. Кравцова, 
О. Г. Журавлева и др. ; под ред. В. С. Золотарева. - 2-е изд., перераб. и 
доп. - Ростов н/Д. : Феникс, 2000. - 224 с. : табл.  55424, 55425, 55426, 
55427, 55428 

6. Финансовый менеджмент [Текст] : учеб. пособия для студентов, 
обучающихся по спец. 060400 "Финансы и кредит", 060500 "Бух. учет, 
анализ и аудит", 060600 "Мировая экономика" / Е. И. Шохин, Е. В. 
Серёгин, М. Н. Гермогентова и др.; под ред. Е. И. Шохина. - М. : ИД 
ФБК-ПРЕСС, 2002. - 404 с. : рис. 005:336(075) Ф 59         58140-ч/з 

7. Финансовый менеджмент [Текст] : учебник для вузов / Г. Б. Поляк, И. 
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А. Акодис, Т. А. Краева и др. ; Под ред. Г. Б. Поляка. - М. : Финансы ; 
[Б. м.] : ЮНИТИ, 1997. - 518 с. 336(07):338.241 Ф 59 7926, 7927, 7928, 
7930, 7931, 7932, 7933, 7934, 9986 

8. Финансовый менеджмент [Текст] : учебник для студентов вузов, 
обучающихся по спец. " Менеджмент " / А. М. Ковалева [и др.] ; под 
общ. ред. А. М. Ковалевой. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : Инфра -М, 
2010. - 336 с. : рис. : табл. 005.915(075) Ф 59 80115 

9. Финансовый менеджмент [Текст] : учебник. ЮНИТА 1. Принятие 
решений / Соврем. гуманитар. ун-т. Дистанц. образование ; ред. С. К. 
Лазарева ; сост. В. П. Литовченко. - М. : [б. и.], 2001. - 99 с. : ил. 
005:336(075) Ф 59 67032 

10. Финансовый менеджмент [Текст] : учебник. ЮНИТА 2. Финансовый 
анализ инвестиций и оборотного капитала / Соврем. гуманитар. ун-т. 
Дистанц. образование ; сост. В. П. Литовченко. - М. : [б. и.], 2001. - 105 
с. 005:336(075) Ф 59 67033 

11. Финансовый менеджмент: Практикум [Текст] : учеб. пособие для 
вузов / Л. А. Бурмистрова, Е. Ю. Ветрова, О. А. Жевалюкова и др. ; Под 
ред. Н. Ф. Самсонова. - М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2001. - 269 с. 11351, 
11352, 11353-ч/з, 11354-ч/з, 11355 

12. Лялин, В. А.  Финансовый менеджмент [Текст] : учеб. пособие / В. 
А. Лялин, П. В. Воробьев. - 2-е изд., испр. и доп. - СПб. : Бизнес-
пресса, 2001. - 143 с. : рис., табл.               55418-ч/з, 55419, 55420, 55421 

13. Практикум по финансовому менеджменту [Текст] : учеб. - деловые 
ситуации, задачи и решения / Е. С. Стоянова, Е. В. Быкова, И. Г. 
Кукукина и др. ; под ред. Е. С. Стояновой ; Фин. акад. при 
Правительстве РФ, Акад. менеджмента и рынка, Ин-т фин. 
менеджмента. - 3-е изд., доп. и перераб. - М. : Перспектива, 2000. - 140 
с. : рис., табл. 55438-ч/з, 55439-ч/з, 55440, 55441, 55442, 55443 

14. Смагин, В. Н.  Финансовый менеджмент. Краткий курс [Текст] : 
учеб. пособие для студентов, обучающихся по спец. "Бух. учет, анализ 
и аудит", " Финансы и кредит" / В. Н. Смагин. - М. : КноРус, 2007. - 144 
с. : ил. 336:338.241(075)С 50     29500-ч/ 

15. Финансовый менеджмент  [Текст] : учеб. для академ. бакалавриата / 
Г. Б. Поляк [и др.] ; под ред. Г. Б. Поляка ; Фин. ун-т при правительстве 
РФ. - 4-е изд., испр. и доп. - М. : Юрайт, 2018. - 456 с. : ил., табл. - 
(Автор. учебник) 86389-86395 

16. Финансовый менеджмент [Текст] / В. С. Золотарев, Н. И. Кравцова, 
О. Г. Журавлева и др. ; под ред. В. С. Золотарева. - 2-е изд., перераб. и 
доп. - Ростов н/Д. : Феникс, 2000. - 224 с. : табл.  55424, 55425, 55426, 
55427, 55428 

17. Финансовый менеджмент [Текст] : учеб. пособия для студентов, 
обучающихся по спец. 060400 "Финансы и кредит", 060500 "Бух. учет, 
анализ и аудит", 060600 "Мировая экономика" / Е. И. Шохин, Е. В. 
Серёгин, М. Н. Гермогентова и др.; под ред. Е. И. Шохина. - М. : ИД 
ФБК-ПРЕСС, 2002. - 404 с. : рис. 005:336(075) Ф 59         58140-ч/з 
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18. Финансовый менеджмент [Текст] : учебник для вузов / Г. Б. Поляк, И. 
А. Акодис, Т. А. Краева и др. ; Под ред. Г. Б. Поляка. - М. : Финансы ; 
[Б. м.] : ЮНИТИ, 1997. - 518 с. 336(07):338.241 Ф 59 7926, 7927, 7928, 
7930, 7931, 7932, 7933, 7934, 9986 

19. Финансовый менеджмент [Текст] : учебник для студентов вузов, 
обучающихся по спец. " Менеджмент " / А. М. Ковалева [и др.] ; под 
общ. ред. А. М. Ковалевой. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : Инфра -М, 
2010. - 336 с. : рис. : табл. 005.915(075) Ф 59 80115 

20. Финансовый менеджмент [Текст] : учебник. ЮНИТА 1. Принятие 
решений / Соврем. гуманитар. ун-т. Дистанц. образование ; ред. С. К. 
Лазарева ; сост. В. П. Литовченко. - М. : [б. и.], 2001. - 99 с. : ил. 
005:336(075) Ф 59 67032 

21. Финансовый менеджмент [Текст] : учебник. ЮНИТА 2. Финансовый 
анализ инвестиций и оборотного капитала / Соврем. гуманитар. ун-т. 
Дистанц. образование ; сост. В. П. Литовченко. - М. : [б. и.], 2001. - 105 
с. 005:336(075) Ф 59 67033 

22. Финансовый менеджмент: Практикум [Текст] : учеб. пособие для 
вузов / Л. А. Бурмистрова, Е. Ю. Ветрова, О. А. Жевалюкова и др. ; Под 
ред. Н. Ф. Самсонова. - М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2001. - 269 с. 11351, 
11352, 11353-ч/з, 11354-ч/з, 11355 

23. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Т. В. 
Абалакина [и др.] ; под ред. Н. А. Адамова. - 2-е изд., испр. и доп. - 
Электрон. дан. 2,28 МБ. - М. : ИТКОР, 2011. - 520 эл. опт. диск (CD-
ROM). - Библиогр.: с. 515 - 517. - Б. ц. 

24. Кандрашина , Е. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] 
: учебник для вузов / Е. А. Кандрашина . - Электрон. дан. 893 КБ. - М. : 
Ай Пи Эр Медиа, 2011. - 199 эл. опт. диск (CD-ROM). - Б. ц.  

    25. Афоничкин, Александр Иванович. Финансовый менеджмент в 2 ч. 
Часть 2. Финансовая политика предприятия [Текст : Электронный ресурс] : 
Учебник и практикум для вузов / А. И. Афоничкин, Л. И. Журова, Д. Г. 
Михаленко. - 2-е изд., пер. и доп. - Электрон. дан. - Москва : Юрайт, 2020. - 
297 с. 658.15(075.8). Режим доступа https://urait.ru/bcode/453989 
 

 
  
        26. Бобылева, Алла Зиновьевна. Финансовый менеджмент: проблемы 
и решения в 2 ч. Часть 1 [Текст : Электронный ресурс] : Учебник для вузов / 
А. З. Бобылева, О. М. Пеганова [и др.]. - 3-е изд., пер. и доп. - Электрон. дан. 
- Москва : Юрайт, 2020. - 547 с. 33(075.8).Режим 
доступа:https://urait.ru/bcode/451910  

 
        27. Екимова, Ксения Валерьевна. Финансовый менеджмент [Текст : 
Электронный ресурс] : Учебник Для прикладного бакалавриата / К. В. 

https://urait.ru/bcode/453989
https://urait.ru/bcode/451910
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Екимова, И. П. Савельева, К. В. Кардапольцев. - Электрон. дан. - Москва : 
Юрайт, 2019. - 381 с. 336. Точка доступа:https://urait.ru/bcode/426175  

 
28. Румянцева, Елена Евгеньевна. Финансовый менеджмент [Текст 

:Электронный ресурс] : Учебник и практикум для вузов / Е. Е. 
Румянцева. - Электрон. дан. - Москва : Юрайт, 2020. - 360 с. 
65.0:336(075.8). Режим доступа: https://urait.ru/bcode/450730  

 
 

  
 
На кафедре ППС разработаны курс лекций по финансовому менеджменту, 

методические рекомендации по выполнению контрольных работ (для 
студентов-заочников), тесты, программы и другие методические материалы. 

 
6. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Данная дисциплина является одной из составного цикла специальных 
дисциплин. Изучение дисциплины способствует формированию у будущих 
специалистов теоретических и практических навыков сбору, оформлению и 
анализу статистического материала, характеризующего все процессы, 
протекающие в государстве как на макро-, так и на микроуровне. 

В системе профессиональной подготовки в области управлении 
дисциплина «Финансовый менеджмент» занимает одно из ведущих мест, 
обеспечивая преемственность и гармонизацию изучения учебных дисциплин 
соответствующего учебного плана. Полученные студентами знания 
позволяют более глубоко изучить смежные профилирующие дисциплины 
учебного цикла бакалавриата, в том числе «Корпоративные финансы», 
«Анализ хозяйственной деятельности», «Теория экономического анализа». 
«Инвестиционный анализ». 

Самостоятельная работа студентов запланирована в п.4 данной рабочей 
программы. В нем указаны названия тем и формы контроля со стороны 
преподавателя. 

Основой обучения являются аудиторные занятия – лекционные, 
практические и КСР. 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с 
использованием материально-технической базы, обеспечивающей проведение 
всех видов учебных занятий и научно-исследовательской работы студентов, 
предусмотренных программой учебной дисциплины и соответствующей 
действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам: 

- оборудованные кабинеты и аудитории, 

https://urait.ru/bcode/426175
https://urait.ru/bcode/450730
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- компьютерные классы; 
- аудитории, оборудованные мультимедийными проекторами, 

интерактивной доской. 
В самостоятельной и аудиторной работе студентами активно 

используется единая информационная база (новая литература, периодика, 
электронные образовательные ресурсы, электронные учебники, справочники). 

При освоении дисциплины применяются следующие лицензионные 
компьютерные программы: 

1. системное программное обеспечение (Windows XP Professional Service 
Pack 3, Windows 7 Enterprise Service Pack 1, Windows 7 Professional Service Pack 
1); 

2. пакеты прикладных программ и средства разработки приложений 
(Word 2003, Word 2007, Word 2010, Word 2013, Excel 2007, Excel 2010, Excel 
2013, PowerPoint 2003, PowerPoint 2007, PowerPoint 2010, PowerPoint 2013). 

Для самостоятельной работы студентов организован индивидуальный 
доступ к персональным компьютерам с выходом в Интернет. 
 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 
УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ 

Итоговая аттестации осуществляется в виде экзамена и проводится в 
форме тестирования.  

Текущий контроль студентов осуществляется путем выполнения 
самостоятельного задания, обсуждения теоретических вопросов. 
Контролирующие материалы по дисциплине содержат: 

Контрольные вопросы для текущего контроля знаний по дисциплине 
(раздел 4 рабочей программы); 

Тестовые задания для промежуточного контроля знаний по дисциплине 
(ФОС). 

Итоговая система оценок по кредитно-рейтинговой системе с 
использованием буквенных символов 

Оценка по 
буквенной 

системе 

Диапазон 
соответствующ

их наборных 
баллов 

Численное 
выражение 
оценочного 

балла 

Оценка по традиционной 
системе 

А 10 95-100 Отлично  А- 9 90-94 
В+ 8 85-89 

Хорошо  В 7 80-84 
В- 6 75-79 
С+ 5 70-74 

Удовлетворительно  С 4 65-69 
С- 3 60-64 
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D+ 2 55-59 
D 1 50-54 
Fx 0 45-49 Неудовлетворительно  F 0 0-44 
 
Содержание текущего контроля, промежуточной аттестации, итогового 

контроля раскрываются в фонде оценочных средств, предназначенных для 
проверки соответствия уровня подготовки по дисциплине требованиям ФГОС 
ВО. 

ФОС по дисциплине является логическим продолжением рабочей 
программы учебной дисциплины. ФОС по дисциплине прилагается. 


