
М2. В. ОД. 4 ТЕОРИЯ КОРПОРАТИВНОГО ПРАВА 

1. Цели освоения учебной дисциплины: 

- овладение профессиональными компетенциями и знаниями в области правового 

регулирования управления коммерческими организациями; 

- оказание помощи магистрантам в усвоении особенностей механизма правового 

регулирования корпоративных отношений; 

- активизирование знаний основных категорий корпоративного законодательства; 

- способствование лучшему усвоению содержания и способов обеспечения корпоративных 

прав. 

2. Место дисциплины: 

Данная дисциплина относится к профессиональному циклу (вариативная часть) 

( М2.В.ОД.4.). 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины 

(модуля) « Теория корпоративного права»: 

При изучении дисциплины «Теория корпоративного права» формируются следующие 

компетенции: 

-способностью добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы 

этики юриста (ОК-2); 

-способностью квалифицированно применять нормативные правовые акты в конкретных сферах 

юридической деятельности, реализовывать нормы материального и процессуального права в 

профессиональной деятельности (ПК-2);  

-способностью квалифицированно проводить научные исследования в области права (ПК-11);  

-способностью преподавать юридические дисциплины на высоком теоретическом и методическом 

уровне (ПК-12);  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать:  

- основные нормативно-правовые акты в сфере правового регулирования управленческой 

деятельности корпораций;  

- понятие управления и процесса корпоративного  управления;  

- систему органов корпоративного управления;  

- компетенцию органов корпоративного управления различных организационно-правовых 

форм;  

- правовые средства, формы и методы государственного управления в сфере 

предпринимательства. 

Уметь: 

- подготовить нормативные документы, определяющие компетенцию органов управления 

корпораций;  

- составить учредительные документы, необходимые при регистрации корпораций;  

- представлять интересы хозяйствующего субъекта в арбитражном (экономическом) суде 

по спорам в сфере корпоративного управления;  

- давать консультации по правовым вопросам корпоративного управления;  

- составить необходимые документы при обращении корпораций в государственные 

органы. 

Владеть: 

- специальной юридической терминологией;  

- навыками анализа правовых ситуаций в сфере корпоративного  управления;  

- навыками поиска соответствующих нормативно-правовых актов и определения правовых 

норм, подлежащих применению;  

- навыками составления ходатайств, заявлений, жалоб и других документов в 

профессиональной деятельности;  

- навыками подготовки квалифицированных заключений по юридическим проблемам в 

сфере корпоративного управления;  

- способами разрешения возникающих правовых коллизий между органами 

корпоративного управления. 

 


