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ПАСПОРТ  
ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

по дисциплине (модулю)  
ИНФОРМАТИКА И ПРОГРАММИРОВАНИЕ 

Код Формируе-
мая компе-
тенция 

Содержание этапа формирования 
компетенции 

Форма контроля 

УК-1 

Способен 
осуществлять 
поиск, крити-
ческий ана-
лиз и синтез 
информации, 
применять 
системный 
подход для 
решения по-
ставленных 
задач 

ИУК-1.1 анализирует задачу, выде-
ляя ее базовые составляющие 
ИУК-1.2. Демонстрирует знание осо-
бенностей 
системного и критического мышле-
ния и готовность к нему 
ИУК-1.3. Аргументированно форми-
рует собственное суждение и оценку 
информации, принимает обоснован-
ное решение 
ИУК-1.4. Рассматривает и предла-
гает возможные варианты решения 
поставленной задачи, оценивая их 
достоинства и недостатки 

Тестирование. 
Контроль 

самостоятельной 
работы. Отчеты 
по практическим 

работам. 
Контрольная 

работа. Устный 
опрос. 

ОПК-4 Способен 
проводить мо-
делирование, 
анализ и со-
вершенство-
вание бизнес-
процессов и 
информаци-
онно-техноло-
гической ин-
фраструктуры 
предприятия в 
интересах до-
стижения его 
стратегиче-
ских целей с 
использова-
нием совре-
менных мето-
дов и про-
граммного 
инструмента-
рия 

ИОПК-1.1. Знает современные мето-
дологии, стандарты и программный 
инструментарий для моделирования 
бизнес-процессов и описания ИТ-
инфраструктуры предприятия. По-
нимает принципы связи бизнес-це-
лей организации с архитектурой ин-
формационных систем. 

Тестирование. 
Контроль 

самостоятельной 
работы. Отчеты 
по практическим 

работам. 
Контрольная 

работа. Устный 
опрос. 

ОПК-6 Способен вы-
полнять от-
дельные за-

дачи в рамках 
коллективной 

ИОПК-6.1. Понимает структуру 
научно-исследовательских работ, 
способы поиска актуальной инфор-
мации о новых технологических 
решениях и правила оформления 

Тестирование. 
Контроль 

самостоятельной 
работы. Отчеты 
по практическим 
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научно-иссле-
довательской, 
проектной и 
учебно-про-
фессиональ-
ной деятель-
ности для по-
иска, выра-

ботки и при-
менения но-
вых решений 
в области ин-
формационно-
коммуникаци-
онных техно-

логий 

результатов проектной и учебно-
профессиональной деятельности. 
ИОПК-6.2. Способен предлагать 
аргументированные идеи для выра-
ботки новых решений в области 
ИКТ, участвовать в подготовке 
проектной документации и пред-
ставлять результаты своей части 
работы коллективу. 

ИОПК-6.3. Обладает опытом приме-
нения современных методов сбора и 
обработки научно-технической ин-
формации для решения прикладных 
задач в области информационных 
систем и цифровой трансформации. 

работам. 
Контрольная 

работа. Устный 
опрос. 

 
ТЕМЫ РЕФЕРАТОВ И ПИСЬМЕННЫХ РАБОТ 

(рефератов, Эссе, письменных работ) 
1. Основные компоненты C#; 
2. Окно Cвойства (Properties); 
3. Параметры-переменные; 
4. Параметры-константы; 
5. Функции   Ord(x), Pred(x); 
6. Функции Copy,Concat, Lengh; 
7. Создать программу функции  Succ(x), Chr(x), Odd(x); 
8. Функции Pos,Delet, Insert; 
9. Виды задач линейного программирования; 
10. Условный оператор с несколькими условиями; 
11. Практическая работа. Циклические операторы; 
12. Примеры программ конструкции While и Wend; 
13. Программирование вычислений рекуррентных последовательностей; 
14. Составление программы суммы арифметической прогресс; 
15. Операции с элементами массивов; 
16. Решить задачи по одномерным массивам. 
17. Данные. Информация. Процесс получения информации из данных.  
18. Модель данных.  
19. Атомарная единица информации. 
20. База данных (БД). Схема БД. 

 
Критерии оценки выполнения самостоятельной работы. 

В основу разработки балльно рейтинговой системы положены принципы, 
в соответствии с которыми формирование рейтинга студента осуществляется 
постоянно в процессе его обучения в университете. Настоящая система оценки 
успеваемости студентов основана на использовании совокупности контроль-
ных точек, равномерно расположенных на всем временном интервале изуче-
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ния дисциплины. При этом предполагается разделение всего курса на ряд бо-
лее или менее самостоятельных, логически завершенных блоков и модулей и 
проведение по ним промежуточного контроля. 

Студентам выставляются следующие баллы за выполнение задания к ПК: 
- оценка «отлично» (10 баллов): контрольные тесты, а также самостоя-

тельно выполненные семестровые задания, выполненные полностью и сдан-
ные в срок в соответствии с предъявляемыми требованиями; 

- оценка «хорошо» (8-9 баллов): задание выполнено и в целом отвечает 
предъявляемым требованиям, но имеются отдельные замечания в его оформ-
лении или сроке сдачи; 

- оценка «удовлетворительно» (6-7 баллов): задание выполнено не до 
конца, отсутствуют ответы на отдельные вопросы, имеются отклонения в объ-
еме, содержании, сроке выполнения; 

- оценка «неудовлетворительно» (5 и ниже): отсутствует решение за-
дачи, задание переписано (скачано) из других источников, не проявлена само-
стоятельность при его выполнении. 

Текущий контроль осуществляется в ходе учебного процесса по результа-
там выполнения самостоятельной работы и контрольной работы. 

Основными формами текущего контроля знаний являются: 
- обсуждение вынесенных в планах практических занятий лекционного ма-

териала и контрольных вопросов; 
- решение тестов и их обсуждение с точки зрения умения сформулировать 

выводы, вносить рекомендации и принимать адекватные управленческие ре-
шения; 

- выполнение контрольной работы и обсуждение результатов; 
- участие в дискуссиях в качестве участника и модератора групповой дис-

куссии по темам дисциплины; 
- написание и презентация доклада; 
- написание самостоятельной (контрольной) работы. 
Для контроля усвоения данной дисциплины учебным планом предусмот-

рен экзамен. Общее количество баллов по дисциплине - 100 баллов. Распреде-
ление баллов на текущий и промежуточный контроль при освоении дисци-
плины, а также итоговой оценке представлено ниже. 

Итоговые оценки студентов 
Буквенное обозначение итоговых оценок студентов и их цифровые 

эквиваленты: 
Буквенная 

оценка Цифра Общий 
балл 

Традиционная 
оценка 

А 4 95≤А≤100 отлично 
А- 3,67 90≤А-<95   
В+ 3,33 85≤В+<90 хорошо 
В 3 80≤В<85   
В- 2,67 75≤В-<80   
С+ 2,33 70≤С+<75 удовлетворительно 
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С 2 65≤С<70   
С- 1,67 60≤С-<65   
D+ 1,33 55≤D+<60   
D 1 50≤D<55   
Fx 0 45≤Fx<50 неудовлетворительно 
F 0 0<F<45   

Критерии выведения итоговой оценки промежуточной аттестации: 
«Отлично» - средняя оценка ≥ 3,67. 
«Хорошо» - средняя оценка ≥ 2,67 и ≤ 3,33. 
«Удовлетворительно» - средняя оценка ≥ 1,0 и ≤ 2,33. 
«Неудовлетворительно» - средняя оценка < 0. 
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