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Расписание занятий дисциплины 

 

Ф.И.О. 

преподавателя 

Аудиторные занятия Приём СРС Место работы 

преподавателя 

лекция Практические 

занятия (КСР, 

лаб.) 

Сулейманова Н.Н. 3 МТА +МТБ 3 МТА Среда РТСУ, кафедра 
 Пятинца Понедельник 9.30- 8.00-16.00 Менеджмент и 
 9.30-10.50 10.50 (четн)  маркетинг 
  3 МТБ   

  Пятница 11.00-   

  12.20 (нечетн)   

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Дисциплина "Организация производительного процесса" имеет целью обучить студентов 
теоретическим основам организации производства, сформировать научно-прикладной аппарат 

дисциплины, ее основные категории, методологические особенности и базовые принципы, условия 

повышения эффективности организации производства с учетом факторов внешней и внутренней 

среды. 
Цель курса при изучении дисциплины бакалавры должны научиться самостоятельно 

проводить анализ и давать оценку альтернативных вариантов технологических процессов 

изготовления продукции и выбирать оптимальный из них; рационально организовывать весь 
процесс производства продукции и его материально-техническое обеспечение; уметь оценивать 

уровень организации производства, его связь с технико-экономическими показателями 

деятельности предприятия и его подразделений и разрабатывать на этой основе организационную 
политику предприятия. 

1.1 Цель преподавания дисциплины 

Целью данного курса является изучение уровня организации производства, его связи с технико- 
экономическими показателями деятельности предприятия и его подразделений и разработке на 

этой основе организационной политики предприятия, решению прикладных задач, возникающих 

при проектировании и оценке альтернативных вариантов технологических процессов 
изготовления продукции. 

Задачи изучения дисциплины 

Задачи дисциплины формулируются в соответствии с требованиями ФГОС, предъявляемые к 

компетенциям обучающегося. 
− освоение основ теории и методологии организации производства, 

− изучение системы организации производства, ее структуры и методов ее построения; 
− формирование представления о стратегическом, тактическом и оперативном уровнях 
планирования, организации и контроля за организацией производства; 

− освоение принципов, методов и технологий организации производства по ведущим 

функциональным областям управления производством. 

В результате освоения дисциплины «Организация производительного процесса» 

формируются следующие (общекультурные, общепрофессиональные, профессиональные) 

компетенции обучающегося: 

Таблица 1. 
Код 

компетенции 
Содержание 

компетенции 

Перечень планируемых результатов 

обучения по дисциплине (индикаторы 

достижения компетенций) 

Виды 

оценочных 

средств 
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ПК-2 Способен 

формировать 

решения  на 
основе 

анализа, 

обоснования 
и 

разработанны 

х для них 
целевых 

показателей 

ИПК 2.1. 
Знает: 

- теорию систем; 

- теорию конфликтов; 
- теорию межличностной и групповой 

коммуникации в деловом взаимодействии; 

- языки визуального моделирования; 

- методы сбора, анализа, систематизации, 
хранения и поддержания в актуальном 

состоянии информации бизнес-анализа; 

- информационные технологии (программное 

обеспечение) применяемые в организации, в 
объеме, необходимом для целей бизнес- 

анализа. 

ИПК 2.2. 

Умеет: 
- планировать, организовывать и проводить 
встречи и обсуждения и заинтересованными 

сторонами; 

- использовать техники эффективных 
коммуникаций; 

- применять информационные технологии в 

объеме, необходимом для целей бизнес-плана; 

- анализировать внутренние (внешние) 
факторы и условия, влияющие на деятельность 

организации; 

- оценивать бизнес-возможность реализации 
решения с точки зрения выбранных целевых 

показателей. 

ИПК 2.3. 
Владеет: 
- выявление, сбор и анализ информации бизнес- 
анализа для формирования возможных 

решений; 

- оценка ресурсов, необходимых для 

реализации решений; 

- выбор решения для реализации в составе 

группы экспертов. 

Конспект 

Тест 

Реферат 

Презентации 

ПК-5 Способен к 

тактическому 
управлению 

процессами 

планирования 
и 

организации 

производства 

на уровне 
структурного 

подразделени 

я 
промышленн 

ой 

организации 

ИПК 5.1. Знает современные методы 

организации наукоемкого производства и 
характеристики передовых производственных 

технологий; 

- типовые организационные формы и методы 
управления производством, 

рациональные границы их применения; 

- нормативные правовые акты, методические 

материалы по вопросам 
организации управления производством, 

производственного планирования и 

управления производством, учета и анализа 
результатов 

производственно-хозяйственной деятельности 
- методы технико-экономического анализа 
показателей работы организации и 

ее подразделений; 
- порядок разработки перспективных и годовых 

Конспект 

Тест 
Реферат 
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  планов производственной, 
хозяйственной и социальной деятельности 
организации; 

- порядок определения себестоимости товарной 

продукции, разработки 
нормативов материальных и трудовых затрат, 

оптовых и розничных цен; 

- порядок определения экономической 

эффективности внедрения новой 

техники и технологии, рационализаторских 

предложений и изобретений; 

- отечественный и зарубежный опыт 

рациональной организации 

производственной деятельности организации в 

условиях современной 

экономики; 
- экономика и организация производства, 
технологические процессы и режимы 

производства; 

- методы анализа состояния нормирования 

труда, качества норм, показателей 
по труду, изучения трудовых процессов и 

наиболее эффективных приемов и 

методов труда, использования рабочего 
времени. 

ИПК 5.2. 
Умеет: 
- обосновывать количественные и 

качественные требования к 

производственным ресурсам, необходимым для 

решения поставленных 

профессиональных задач, оценивать 

рациональность их использования; 

- разрабатывать организационно-техническую 

и 
организационно-экономическую 

документацию (графики работ, инструкции, 

планы, сметы, бюджеты,  технико- 
экономические обоснования, частные 

технические задания) и составлять 

управленческую отчетность по 

утвержденным формам; 
- распределять и контролировать 

использование 

производственно-технологических ресурсов, 
выполнять работ по проекту в 

соответствии с требованиями по качеству 

нового продукта; 

- осуществлять текущий и итоговый контроль, 

оценку и коррекцию 
мероприятий по соблюдению экологической и 

пожарной безопасности, 

условий охраны труда и обеспечения 

безопасности жизнедеятельности на 
производстве; 

- выполнять технические расчеты, графические 

и вычислительные работы при 
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  формировании организационно- 

экономических разделов технической 

документации для освоения технологических 
процессов, подготовки 

производства и серийного выпуска 

инновационной продукции 
ИПК 5.3. 

Владеет: 
разработка предложений по рационализации 
структуры управления 

производством в соответствии с целями и 

стратегией организации, 
действующих систем, форм и методов 

управления производством, по 

совершенствованию  организационно- 

распорядительной документации и 
организации документооборота, по внедрению 

технических средств 

обработки информации, персональных 
компьютеров и сетей, 

автоматизированных рабочих мест; 
- организация на тактическом горизонте 
управления мониторинга 

производственных процессов, обеспечение 

максимального использования 
производственных мощностей, ритмичного и 

бесперебойного движения 

незавершенного производства, сдачи готовой 
продукции, выполнения работ 

(услуг), складских и погрузочно-разгрузочных 

операций по установленным 
графикам; 
- руководством проведения экономических 

исследований 

производственно-хозяйственной деятельности 
структурного подразделения 

(отдела, цеха) промышленной организации в 

целях обоснования внедрения 

новых технологий, смены ассортимента 

продукции с учетом конъюнктуры 

рынка, разработка предложений по 
совершенствованию управления 

организацией и эффективному выявлению, и 

использованию имеющихся 
ресурсов для  обеспечения 

конкурентоспособности производимой 

продукции, 

работ (услуг) и получения прибыли; 
- разработкой мероприятий по снижению 

трудоемкости продукции, выявлению 
резервов роста производительности труда за 

счет повышения качества 

нормирования, расширения сферы 
нормирования труда 

рабочих-повременщиков и служащих, по 

устранению потерь рабочего 
времени  и  улучшению  его  использования, 
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  подготовка предложений по 

совершенствованию систем оплаты труда, 

материального и морального 

стимулирования работников. 

 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 
Предмет «Организация производительного процесса» относится к обязательным 

дисциплинам вариативной части Блока 1 (Б1.В.О9) ООП направления подготовки 38.03.02 
«Менеджмент» и проводится в 5-м семестре обучения. Дисциплина направлена на 
формирование у обучающихся теоретических знаний и практических навыков в области 
экономики хозяйствующих субъектов. Логически и содержательно-методически 
взаимосвязана с дисциплинами ООП, указанных в нижеследующей таблице: 

Таблица 2 

№ Название дисциплины Семестр 
Место 

дисциплины в 
структуре ООП 

1. Математика 1-2 Б1.Б.04 

2. Методы принятия управленческих решений 6-7 Б.Б.07 

3. Информационные технологии в менеджменте 3-4 Б1.Б.12 

4. Логистика 7 Б1.Б.25 

5. Теория менеджмента 4-5 Б1.Б.12 

6. Маркетинг 4-5 Б1.Б.13 

7. Учет и анализ 3 Б1.Б.14 

8. Финансовый менеджмент 5 Б1.Б.15 

9. Управление человеческими ресурсами 5 Б1.Б.16 

10. Стратегический менеджмент 6-7 Б.1Б.17 

11. Корпоративная социальная ответственность 4 Б1.Б.20 

12. Инвестиционный анализ 7 Б1.Б.23 

13. Бизнес-планирование 7 Б1.Б.24 

14. Управление проектами 8 Б1.В.ОД.12 

15. Теория организации 1 Б1.Б.7 

16. Экономическая теория 1-2 Б1.В.ОД.7 

17. Рекламное дело 6 Б1.В.ОД.8 
18. Производственный менеджмент 4 Б1.В.ОД.9 

19. Антикризисное управление 7 Б1.В.ОД.14 

20. Инновационный менеджмент 5 Б1.В.ОД.11 

21. Этика бизнеса 3 Б1.Б.18 

22. Хозяйственное право 6 Б1.В.ДВ.13.1 
23. Коммерческая деятельность 2 Б1.В.ОД.15 

24. Социальная психология менеджмента 8 Б1.В.ОД.16 

25. Стратегическое планирование 7 Б1.Б.26 

26. Охрана труда и техника безопасности 2 Б1.В.ДВ.3.1 

27. Анализ хозяйственной деятельности 3 Б1.В.ДВ.7.1 

28. Организация управленческого учета 3 Б1.В.ДВ.7.2 

29. Учебно-ознакомительная практика 4 Б2.У.1 

30. Производственная практика 6 Б2.П.1 

31. Предвыпускная практика 8 Б.П.2 

 
При освоении данной дисциплины необходимы умения и готовность («входные» 

знания) обучающегося по дисциплинам 1-26, указанных в Таблице 1. Дисциплина 27-30 
относится к группе «входных» знаний, вместе с тем определенная ее часть изучается 
параллельно с данной дисциплиной («входные-параллельные» знания). 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
Объем дисциплины «Организация производительного процесса» составляет 6 зачетных единиц, всего 216 

часов, из которых: 

по очной форме обучения: лекции 56 часа, практические занятия 30 часов, КСР 30 часов, всего часов 

аудиторной нагрузки 116 часа., в том числе всего часов в интерактивной форме 12 часов, самостоятельная 

работа 98 часов. 

Зачет – 4-й семестр; Экзамен – 5 семестр; 
3.1 Структура и содержание теоретической части курса 
Тема 1. Введение. Предмет, задачи и содержание курса -2ч. 

Введение. Организация как наука об эффективной организации производственных подразделений 

предприятия для производства продукции производственно-технического назначения предметов потребления 
для нужд потребителей. Предмет курса «Организация производительного процесса». Основная терминология. 

Методика изучения дисциплины, его содержание и задачи. Место курса среди других дисциплин и его 

взаимосвязь с другими предметами. 

Тема 2. Предприятие – основное звено экономики – 4ч. 

Понятие национальной экономики. Сферы, секторы, отрасли, виды экономической деятельности. 

Характеристика структуры национальной экономики. Тенденции и перспективы изменения структуры 

национальной экономики. Цель создания и функционирования организаций и предприятий. Предприятие как 

самостоятельный хозяйственный субъект. Цель, функции и задачи деятельности предприятии. Основные 

направления организации промышленного предприятии: научная организация производства, научная 

организация труда, научная организация управления. Порядок создания новой фирмы (предприятия). 

Разновидности (типы) предприятий за рубежом. Производственные и рыночные связи предприятия. Выбор 

формы предпринимательской деятельности. Формирование производственной базы. Конкуренция как важное 
средство контроля в рыночной системе. Монополия. Основные виды конкурентных преимуществ 

предприятий. Предпринимательская деятельность предприятия. Сущность предпринимательства и его 

важнейшие черты. Экономические, социальные и правовые условия предпринимательства. Государственное 

регулирование предпринимательской деятельности. Малое предпринимательство и существующие его 

проблемы. Виды предпринимательской деятельности их развитие в современных условиях. Классификация 

предприятий. 

Тема 3. Производственный процесс и организация основного производства – 2ч. 

Организация основного производства и производственный процесс. Элементы производственного процесса. 

Принципы рациональной организации производственных процессов. Методы рациональной организации 

производства. Типы и методы организации производства. Расчеты поточных линий. Понятие и сущность 

производственного цикла. Длительность производственного цикла и пути его сокращения. 

Тема 4. Организация производственной инфраструктуры – 4ч. 

Экономическая сущность и характеристика элементов инфраструктуры организаций (предприятий). 

Основные задачи и функции инфраструктуры организации (предприятия). Ремонтное хозяйство, задачи и 

структура. Система планово-предупредительного ремонта. Годовой план ремонтных работ. Направления 

совершенствования ремонтных работ. Организация инструментального хозяйства, задачи, структура. 

Классификация инструмента. Определение потребности в инструментах. Пути экономии использования 

инструмента. Организация энергетического хозяйства, состав и структура. План работы энергетического 
хозяйства, определение потребности в энергии. Направления экономии энергии на фирме. . Организация 

транспортного и складского хозяйства. Виды и типы транспорта на фирме и их классификация. Качественные 

показатели транспортных работ. Определение потребности фирмы в транспорте и пути совершенствования 

использования транспорта на фирме. Виды складов и эффективности их лучшего использования. 

Тема 5. Организационная и производственная структура управления предприятием.-4ч. 

Понятие и сущность производства. Производственная и общая структура предприятия. Основные функции 

управления производственным процессом. Типы организационных структуры управления Элементы и типы 

производственной структуры фирмы. Факторы и показатели, определяющие производственную структуру 

предприятия. Генеральный план фирмы и пути совершенствования структуры фирмы. Типы производства 

(единичное, серийное, массовое) и их характеристика. 

Тема 6. Формы организации производства – 4ч. 

Современные формы организации производства. Сущность и формы концентрации производства. 

Специализация и кооперирование производства. Комбинирование производства. Современные формы 

организации производства. Сущность и формы концентрации производства. Специализация и 
кооперирование производства. Комбинирование производства Аренда, ее сущность и принципы. Виды и 

эффективность лизинга. Франчайзинг, его преимущества и недостатки. 

Тема 7. Имущество и основные фонды предприятия – 4ч. 

Имущество предприятия и его состав. Уставной капитал предприятия и его классификация. Понятие, 

классификация и оценка основных фондов. Структура основных фондов и ее изменение. Виды оценок 

основных фондов. Показатели использования основных фондов, пути улучшения использования основных 

фондов. Фондоотдача и факторы ее повышения. Основные направления улучшения использования основных 
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производственных фондов. 

Тема 8. Оборотные фонды и оборотные средства предприятия – 4ч. 

Понятие оборотных фондов и оборотных средств, их состав, структура. Оценка использования и пути 

экономии оборотных фондов предприятий. Экономическое значение рационального использования 

оборотных фондов. Расход материальных ресурсов и показатели уровня полезного использования 

материальных ресурсов. Материалоемкость. Резервы экономии материальных ресурсов (общеэкономические 

межотраслевые, внутрипроизводственные). Основные производственно-технические и организационно- 

экономические направления реализации резервов экономии ресурсов на производстве. Пути ускорения 

оборачиваемости оборотных средств. Фонды обращения. Собственные и заемные оборотные средства, 
управление оборотными средствами. Нормирование оборотных средств. Методы нормирования. Нормы и 

норматив оборотных средств. Основные показатели использования оборотных средств: коэффициент 

оборачиваемости, коэффициент загрузки и относительное высвобождение оборотных средств. Стадии 

ускорения оборачиваемости оборотных средств. 

Тема 9. Трудовые ресурсы предприятия – 4ч. 

Трудовые ресурсы, их сущность и состав. Структура трудовых ресурсов. Основные задачи и направления 

деятельности службы управления персоналом предприятия. Персонал предприятия и эффективность его 

деятельности. Основные задачи управления персоналом. Служба управления персоналом. Основные 

направления деятельности управления персоналом предприятия. Планирование численности персонала. 

Методы планирования персонала (балансовый, нормативный, математико-статистический). Подбор и отбор 

персонала. Существующие методы подбора персонала, их недостатки и преимущества. Адаптация персонала. 

Первичная и вторичная адаптация. Профессиональная, психофизиологическая и социально-психологическая 

адаптация персонала. Стратегия применяемая при управлении персоналом предприятия. Профессиональная 

подготовка переподготовка персонала. Факторы и резервы роста производительности труда персонала 

предприятия. Сущность, функции и основные положения оплаты труда. Социальное партнерство. Виды 

соглашений коллективные договоры. Формы и системы оплаты труда. Рынок труда: понятие и сущность. 
Занятость и ее виды. 

Тема 10. Организация планирования деятельности предприятия – 4ч. 

Сущность и методы планирования. Методологические основы планирования на предприятии. Виды планов. 
Планирование производства продукции (производственная программа). Технико-экономическое обоснование 

планов и система показателей плана. Измерители исчисления показателей плана предприятия. Основные 

разделы плана развития предприятия. Основные показатели плана. 

Разработка бизнес – плана предприятия. Производственная мощность фирмы, их виды и порядок расчета. 

Факторы и показатели, определяющие производственную мощность. Показатели использования 

производственной мощности. Пути улучшения использования производственной мощности фирмы. 

Тема 11. Издержки производства, себестоимость и ценообразование продукции – 4ч. 

Понятие издержек производства. Валовой доход и валовая прибыль. Классификация затрат на производство. 

Калькуляционные статьи затрат. Основные методы калькулирования себестоимости продукции. Сокращенная 
номенклатура калькуляционных статей. Группировка затрат образующих себестоимость продукции. 

Постоянные и предельные издержки. Группировка издержек по экономическим элементам. Группировка 

издержек по статьям затрат. Сравнительный анализ издержек производства конкурентов. Важнейшие пути 

снижения затрат на производство продукции. Доходы, прибыль и рентабельность производства. Понятие 

цены, виды цен на продукцию фирмы. Формирование ценовой политики фирмы (предприятия). Этапы 

ценовой политики предприятия. Факторы, влияющие на установление цен выпускаемой продукции. 

Тема 12. Качество и конкурентоспособность продукции -2ч. 

Понятие и показатели качества продукции. Экономически оптимальное качество. Управление качеством 

продукции. Качество и конкурентоспособность. Показатели критерии оптимальности. Показатели 

конкурентоспособности предприятия. Правовое регулирование качества продукции. Государственные 

международные стандарты качества продукции и системы качества. Развитие систем управления качеством. 

Стандартизация продукции. Сертификация продукции. Основные и дополнительные схемы сертификации. 

Тема 13. Организация инновационной деятельности предприятия -2ч. 

Понятие инновации и инновационная деятельность предприятия. Классификационные признаки и виды 

инноваций. Формы организации инновационной деятельности. Финансирование инновационной 

деятельности. Формы организации инновационного процесса. Научно-техническая подготовка производства. 

Организация конструкторской и технологической подготовки производства. Определение экономической 

эффективности новой техники и технологии Подготовка нового производства на предприятии. Стадии 
комплекса нормативно-технологических мероприятий. Факторы, влияющие на уровень подготовки 

производства. Последовательность единого процесса подготовки производства. 

Тема 14. Организация инвестиционной деятельности предприятия -2ч. 

Экономическая сущность инвестиций и инвестиционной деятельности. Классификация инвестиций по 

признакам. Инвестиционный цикл. Инвестиционная политика предприятия её принципы и факторы. 

Основные направления инвестиционной политики предприятия. Инвестиционная программа предприятия. 

Инвестиционные проекты и их классификация. Оценка эффективности инвестиций на предприятии 

Тема 15. Организация внешнеэкономической деятельности предприятия – 2ч. 
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Понятие и формы внешнеэкономической деятельности предприятия. Внешнеторговая деятельность и 

внешнеторговый контракт. Ценообразование в условиях внешнеторговой деятельности. Формы расчетов во 

внешнеторговой деятельности. Экспортно-импортные операции на фирме. Сертификации соответствия. 

Таможенные пошлины и таможенная стоимость. 

Тема 16. Организация финансовой деятельности предприятия – 4ч. 

Сущность финансов и финансов предприятия. Функции и принципы организации финансов. Группы 

денежных отношений предприятия. Финансовый механизм предприятия. Финансовые методы и рычаги. 

Финансовые ресурсы предприятия. Источники формирования финансовых ресурсов. Использование 

финансовых ресурсов. Финансовое планирование фирмы, баланс доходов и расходов предприятия. Общая 
характеристика налоговой системы. Налог на добавленную стоимость. Акцизы. Налог с продаж. Налог на 

прибыль. Налог на имущество организаций (предприятий). Транспортный налог. Единый социальный налог. 

Ответственность налогоплательщика за налоговые правонарушения 

Тема 17. Оценка эффективности хозяйственной деятельности и состояние баланса – 2ч. 

Бухгалтерский баланс – источник информации о деятельности предприятия. Баланс организации. Общая 

оценка бухгалтерского баланса. Заемный и собственный капитал. Чистые активы. Основные задачи анализа 

финансового состояния предприятия. Сущность, критерий и показатели экономической эффективности 

производства. Общая и сравнительная экономическая эффективность затрат. Основные направления 

повышения эффективности производства. 

Тема 18. Риск в предпринимательстве и угроза банкротства – 2ч. 

Понятие и виды рисков. Признаки классификации рисков. Виды и методы оценки рисков. Способы снижения 

риска. Понятие и процедура банкротства (несостоятельности). Факторы, влияющие на банкротство. Стадии 

банкротства. Меры процедуры банкротства 

3.2 Структура и содержание практической части курса 

Раздел II. Практическая часть 30ч. (по очной форме обучения/) 

Тема 1. Предприятие – основное звено экономики -2ч 
1. Сферы и подразделения экономики. 

2. Предприятие в системе рыночной экономики. 
3. Понятие предприятия, задачи и функции. 

4. Классификация предприятий. 
Тема 2. Производственный процесс и организация основного производства – 2ч. 

1. Производственный процесс и принципы его организации. 

2. Типы и методы организации производства. 
3. Производственный цикл и пути его сокращения. 

Тема 3. Организация производственной инфраструктуры – 2ч. 

1. Организация ремонтного хозяйства. 
2. Организация инструментального хозяйства. 

3. Организация энергетического хозяйства. 
4. Организация транспортного и складского хозяйства. 

Тема 4. Организационная и производственная структура управления предприятием.-2ч. 

1. Понятие, функции и структура предприятия. 
2. Элементы и типы производственной структуры предприятия. 

3. Факторы и показатели производственной структуры предприятия. 
4. Понятие, функции и структура предприятия. 

Тема 5. Формы организации производства – 2ч. 

1. Концентрация, специализация, кооперирование и комбинирование производства. 
2. Аренда, лизинг и франчайзинг. 

Тема 6. Имущество и основные фонды предприятия – 2ч. 

1. Имущество предприятия. 
2. Понятие, состав, структура и оценка основных фондов. 

3. Износ и амортизация основных фондов. 
4. Показатели использования основных фондов. 

Тема 7. Оборотные фонды и оборотные средства предприятия -2ч. 

1. Состав и структура оборотных средств предприятия. 
2. Нормирование оборотных средств предприятия. 

3. Показатели эффективности использования оборотных средств. 

Тема 8. Трудовые ресурсы предприятия -2ч. 
1. Персонал предприятия и его структура. 

2. Производительность, организация и нормирование труда. 
3. Оплата труда на предприятии. 
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Тема 9. Организация планирования деятельности предприятия – 2ч.. 

1. Сущность и методы планирования. 

2. Виды планов, их разделы и показатели. 
3. Планирование производства продукции (производственная программа). 

Тема 10. Издержки производства и себестоимость продукции - 2ч. 

1. Понятие издержек и себестоимости продукции. 

2. Классификация затрат по элементам и статьям себестоимости продукции. 
3. Доходы, прибыль и рентабельность производства. 

4. Ценообразование на продукцию предприятия. 
Тема 11. Качество и конкурентоспособность продукции – 2ч. 

1. Понятия и показатели качества и конкурентоспособности. 

2. Государственные и международные стандарты и системы качества. 
3. Развитие систем управления качеством 

Тема 12. Организация инновационной деятельности предприятия – 2ч. 
1. Инновации и инновационная деятельность предприятия. 

2. Научно-техническая подготовка производства. 
3. Экономическая эффективность новой техники и технологии. 

Тема 13. Организация инвестиционной деятельности предприятия 

1. Экономическая сущность и классификация инвестиций. 

2. Инвестиционная политика предприятия. 
3. Оценка эффективности инвестиций на предприятии. 

Тема 14. Внешнеэкономическая деятельность предприятия – 2ч. 
1. Понятие и формы внешнеторговой деятельности. 
2. Экспортно-импортные операции. 

3.Таможенные пошлины и таможенная стоимость. 

Тема 15. Финансовая деятельность предприятия – 2ч. 
1. Сущность, функции и финансового механизма предприятия. 

2. Финансовые ресурсы предприятия. 
3. Финансовое планирование предприятия. 

4. Характеристика налогов. 

Тема 16. Оценка эффективности деятельности предприятия и состояния его баланса – 2ч. 
1. Оценка баланса деятельности предприятия. 
2. Система показателей эффективности производства. 

Тема 17. Риск в предпринимательстве и угроза банкротства 

1. Виды рисков и методы их оценки. 

2. Понятие и процедура банкротства. 

3.3 Структура и содержание КСР (30ч.) 

Тема 1. Предприятие – основное звено экономики. 2ч 

1. Понятие национальной экономики, его отраслей и секторов. 

2. Основные направления организации промышленного предприятия. 
3. Порядок создания новой фирмы (предприятия). 

4. Классификация предприятий. 

Тема 2. Производственный процесс и организация основного производства. 2ч 

1. Элементы производственного процесса. 

2. Принципы рациональной организации производственных процессов. 

3. Методы рациональной организации производства. 
4. Расчеты поточных линий. 

Тема 3. Организация производственной инфраструктуры.2ч 

1. Экономическая сущность и характеристика элементов инфраструктуры организаций 
(предприятий). 

2. Система планово-предупредительного ремонта и годовой план ремонтных работ. 
3. Классификация инструмента и определение потребности в инструментах. 

4. План работы энергетического хозяйства, определение потребности в энергии. 

5. Качественные показатели транспортных работ и определение потребности фирмы в транспорте. 
6. Виды складов и эффективности их лучшего использования. 

Тема 4. Организационная и производственная структура управления предприятием.2ч 

1. Производственная и общая структура предприятия. 
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2. Элементы и типы производственной структуры фирмы. 

3. Показатели производственной структуры предприятия. 

4. Генеральный план фирмы и пути совершенствования структуры фирмы. 

Тема 5. Формы организации производства. 2ч 

1. Современные формы организации производства. 

2. Показатели уровня концентрации производства. 
3. Специализация и кооперирование производства. 

4. Франчайзинг, его преимущества и недостатки. 

Тема 6. Имущество и основные фонды предприятия.2ч 

1. Уставной капитал предприятия и его классификация. 

2. Структура основных фондов и ее изменение. 
3. Виды оценок основных фондов. 

4. Фондоотдача и факторы ее повышения. 
5. Основные направления улучшения использования основных производственных фондов. 

Тема 7. Оборотные фонды и оборотные средства предприятия.2ч 

1. Оценка использования и пути экономии оборотных фондов предприятий.\ 

2. Нормирование оборотных средств. 
3. Основные показатели использования оборотных средств. 
4. Пути ускорения оборачиваемости оборотных средств. 

Тема 8. Трудовые ресурсы предприятия.2ч 

1. Трудовые ресурсы, их сущность и состав и структура. 
2. Персонал предприятия, основные задачи и эффективность его деятельности. Служба управления 

персоналом. 
3. Планирование численности персонала. Методы планирования персонала. 
4. Факторы и резервы роста производительности труда персонала предприятия. 
5. Формы и системы оплаты труда. 

Тема 9. Организация планирования деятельности предприятия. 2ч 

1. Методологические основы планирования на предприятии. Виды планов. 

2. Основные разделы плана развития предприятия. Основные показатели плана. 

3. Разработка бизнес – плана предприятия. 

4. Производственная мощность предприятия, их виды, показатели и порядок расчета. 

Тема 10. Издержки производства, себестоимость и ценообразование продукции.2ч 

1. Понятие издержек производства. 

2. Классификация затрат на производство. Калькуляционные статьи. 

3. Доходы, прибыль и рентабельность производства. 
4. Понятие цены, виды цен на продукцию предприятия. 

Тема 11. Качество и конкурентоспособность продукции.2ч 

1. Понятие и показатели качества продукции. 

2. Показатели конкурентоспособности предприятия. 

3. Государственные международные стандарты качества продукции и системы качества. 
 

Тема 12. Организация инвестиционной деятельности предприятия.2ч 

1. Сущность инвестиции и её классификация по признакам. 

2. Инвестиционная политика предприятия её принципы и факторы. 

3. Инвестиционная программа предприятия. 
4. Оценка эффективности инвестиций на предприятии 

Тема 13. Организация внешнеэкономической деятельности предприятия.2ч 

1. Понятие и формы внешнеэкономической деятельности предприятия. 

2. Ценообразование в условиях внешнеторговой деятельности. 

3. Экспортно-импортные операции на предприятии. Сертификации соответствия. 

4. Таможенные пошлины и таможенная стоимость. 
Тема 14. Организация финансовой деятельности предприятия.2ч 

1. Сущность финансов и финансов предприятия. 
2. Финансовое планировании и баланс доходов и расходов предприятия. 

3. Общая характеристика налогообложения на предприятии. 

Тема 15. Оценка эффективности хозяйственной деятельности и состояние баланса.2ч 
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1. Общая оценка бухгалтерского баланса. 

2. Сущность, критерий и показатели экономической эффективности производства. 

3. Основные направления повышения эффективности производства. 
Таблица 3. 

 

№ 

п/п 

 

Раздел 

дисциплины 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость (в 

часах дневной и заочной формы 
обучения) 

 

Лите 

ратур 
а 

Кол-во 

баллов 

в 

недел 
ю 

  Лек. Пр. Лаб. КС СР   
   Р С 
    ука 
    зать 

1. Введение. Предмет, задачи и содержание курса -2ч. 2ч.     1,2,3, 12,5 
 Введение.  Организация  как  наука  об  эффективной    4,7,8,  

 организации производственных подразделений    20  

 предприятия для производства продукции      

 производственно-технического назначения предметов      

 потребления для нужд потребителей. Предмет курса      

 «Организация производительного процесса». Основная      

 терминология.  Методика  изучения  дисциплины,  его      

 содержание  и  задачи.  Место  курса  среди  других      

 дисциплин и его взаимосвязь с другими предметами.      

  
4ч 2ч. 2ч 1,2,3, 12,5 

 Тема 1. Предприятие – основное звено экономики.    4,7,8,  

 4ч./2ч.    20  

 Понятие  национальной  экономики.  Сферы,  секторы,      

 отрасли, виды экономической деятельности.      

 Характеристика  структуры  национальной  экономики.      

 Тенденции и перспективы изменения структуры      

 национальной экономики. Цель создания и      

 функционирования организаций и предприятий.      

 Предприятие как самостоятельный хозяйственный      

 субъект. Цель, функции и задачи деятельности      

 предприятии. Основные направления организации      

 промышленного предприятии: научная организация      

 производства, научная организация труда, научная      

 организация управления. Порядок создания новой фирмы      

 (предприятия). Разновидности (типы) предприятий за      

 рубежом. Производственные и рыночные связи      

 предприятия. Выбор формы предпринимательской      

 деятельности. Формирование производственной базы.      

 Конкуренция как важное средство контроля в рыночной      

 системе.  Монополия.  Основные  виды  конкурентных      

 преимуществ предприятий. Предпринимательская      

 деятельность предприятия. Сущность      

 предпринимательства и его важнейшие черты.      

 Экономические, социальные и правовые условия      

 предпринимательства.  Государственное  регулирование      

 предпринимательской деятельности. Малое      

 предпринимательство и существующие его проблемы.      

 Виды предпринимательской деятельности их развитие в      

 современных условиях. Классификация предприятий.      

 Темы рефератов:      

 1. Понятие предприятия в условиях рыночной      

 экономики..      

 2. Предпринимательская деятельность предприятия.      
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2. Тема 2. Производственный процесс и организация 

основного производства – 2ч./ 2ч. 

Организация основного производства и 

производственный процесс. Элементы 

производственного процесса. Принципы рациональной 

организации производственных процессов. Методы 

рациональной организации производства. Типы и методы 

организации производства. Расчеты поточных линий. 

Понятие и сущность производственного цикла. 

Длительность производственного цикла и пути его 
сокращения 

2ч 2ч..  2ч.  1,3,47 

,8 

12,5 

 
Темы рефератов: 

1. Элементы производственного процесса. 
2. Принципы рациональной организации 

производственных процессов. 

3. Расчеты поточных линий. 

4. Длительность производственного цикла и пути 

его сокращения 

     

3 Тема 3. Организация производственной 

инфраструктуры – 4ч. 

Экономическая сущность и характеристика элементов 

инфраструктуры организаций (предприятий). Основные 

задачи и функции инфраструктуры организации 

(предприятия). Ремонтное хозяйство, задачи и структура. 

Система планово-предупредительного ремонта. Годовой 

план ремонтных работ. Направления совершенствования 
ремонтных работ. Организация инструментального 

хозяйства, задачи, структура. Классификация 

инструмента. Определение потребности в инструментах. 

Пути экономии использования инструмента. Организация 

энергетического хозяйства, состав и структура. План 

работы энергетического хозяйства, определение 

потребности в энергии. Направления экономии энергии на 

фирме. . Организация транспортного и складского 

хозяйства. Виды и типы транспорта на фирме и их 

классификация. Качественные показатели транспортных 

работ. Определение потребности фирмы в транспорте и 
пути совершенствования использования транспорта на 

фирме. Виды складов и эффективности их лучшего 

использования. 

Темы рефератов: 

Ремонтное хозяйство, задачи и структура. 

Годовой план ремонтных работ. 

Определение потребности в инструментах. 

План работы энергетического хозяйства, определение 

потребности в энергии. 

Виды и типы транспорта на фирме и их классификация. 

Качественные показатели транспортных работ. 

Виды складов и эффективности их лучшего 

использования. 

4ч/ 2ч.  2ч.  1,2,3, 12,5 
    47,8,  

    16,  

    19.  

4 Тема 4. Организационная и производственная 4ч 2ч.  2ч.  1,3,47 21,5 
 структура управления предприятием.-4ч.    ,8  

 Понятие и сущность производства. Производственная и      

 общая структура предприятия. Основные функции      

 управления производственным процессом. Типы      

 организационных структуры управления Элементы и типы      

 производственной структуры фирмы. Факторы и      

 показатели, определяющие производственную структуру      

 предприятия. Генеральный план фирмы и пути      



17  

 совершенствования структуры фирмы. Типы 

производства (единичное, серийное, массовое) и их 

характеристика. 

Темы рефератов: 

Понятие и сущность производства. 

Типы организационных структуры управления 

Элементы и типы производственной структуры фирмы. 

Факторы и показатели, определяющие производственную 

структуру предприятия. 

Генеральный план предприятия и пути 

совершенствования структуры предприятия. 

       

5 Тема 5. Формы организации производства – 4ч. 

Современные   формы  организации   производства. 

Сущность и  формы  концентрации  производства. 
Специализация    и  кооперирование   производства. 

Комбинирование производства. Современные формы 

организации  производства. Сущность  и формы 

концентрации   производства.  Специализация и 

кооперирование     производства.  Комбинирование 

производства Аренда, ее сущность и принципы. Виды и 

эффективность лизинга. Франчайзинг, его преимущества и 

недостатки. 

Темы для рефератов: 

Сущность и формы концентрации производства. 

Специализация и кооперирование производства. 
Комбинирование производства. 
Современные формы организации производства. 

4ч. 2ч.  2ч.  1,3,47 

,8, 

12,15. 

12,5 

6 Тема 6. Имущество и основные фонды предприятия – 

4ч./2ч. 

Имущество предприятия и его состав. Уставной капитал 

предприятия и его классификация. Понятие, 

классификация и оценка основных фондов. Структура 

основных фондов и ее изменение. Виды оценок основных 

фондов. Показатели использования основных фондов, 

пути улучшения использования основных фондов. 

Фондоотдача и факторы ее повышения. Основные 
направления улучшения использования основных 

производственных фондов. 

Темы рефератов: 

Понятие, классификация и оценка основных фондов. 

Виды оценок основных фондов. 

Показатели использования основных фондов, пути 

улучшения использования основных фондов. 

Основные направления улучшения использования 

основных производственных фондов. 

4ч. 2ч.  2ч.  1,2,4, 

6,7,8, 

18,19 

12,5 

7 Тема 7. Оборотные фонды и оборотные средства 

предприятия – 4ч. 

Понятие оборотных фондов и оборотных средств, их 

состав, структура. Оценка использования и пути экономии 
оборотных фондов предприятий. Экономическое значение 

рационального использования оборотных фондов. Расход 

материальных ресурсов и показатели уровня полезного 

использования   материальных  ресурсов. 

Материалоемкость. Резервы экономии материальных 

ресурсов (общеэкономические межотраслевые, 

внутрипроизводственные). Основные производственно- 

технические  и  организационно-экономические 

направления реализации резервов экономии ресурсов на 

производстве. Пути ускорения оборачиваемости 

оборотных средств. Фонды обращения. Собственные и 

заемные оборотные средства, управление оборотными 
средствами. Нормирование оборотных средств. Методы 

4ч. 2ч.  2ч.  1,3,47 
,8 

12,5 
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 нормирования. Нормы и норматив оборотных средств. 

Основные показатели использования оборотных средств: 

коэффициент оборачиваемости, коэффициент загрузки и 

относительное высвобождение оборотных средств. 

Стадии ускорения оборачиваемости оборотных средств. 

Темы рефератов: 

Понятие оборотных фондов и оборотных средств, их 

состав, структура. 

Расход материальных ресурсов и показатели уровня 

полезного использования материальных ресурсов. 
Основные показатели использования оборотных средств: 

       

8 Тема 8. Трудовые ресурсы предприятия – 4ч. 
Трудовые ресурсы, их сущность и состав. Структура 

трудовых ресурсов. Основные задачи и направления 

деятельности  службы   управления  персоналом 

предприятия. Персонал предприятия и эффективность его 

деятельности. Основные задачи управления персоналом. 

Служба управления персоналом. Основные направления 

деятельности управления  персоналом предприятия. 

Планирование   численности персонала.  Методы 

планирования персонала (балансовый, нормативный, 

математико-статистический). Подбор и отбор персонала. 

Существующие методы подбора персонала, их недостатки 
и преимущества. Адаптация персонала. Первичная и 

вторичная     адаптация.   Профессиональная, 

психофизиологическая и социально-психологическая 

адаптация персонала.  Стратегия  применяемая при 

управлении персоналом предприятия. Профессиональная 

подготовка переподготовка персонала. Факторы и резервы 

роста производительности труда персонала предприятия. 

Сущность, функции и основные положения оплаты труда. 

Социальное партнерство. Виды соглашений коллективные 

договоры. Формы и системы оплаты труда. Рынок труда: 

понятие и сущность. Занятость и ее виды. 

Темы рефератов: 
Трудовые ресурсы, их сущность и состав. 

Основные направления деятельности управления. 

. Сущность, функции и основные положения оплаты труда. 

4ч. 2ч.  2ч.  1,3,47 
,8 

12,5 

  32 16  16    

9 Тема 9. Организация планирования деятельности 

предприятия – 4ч./2ч 

Сущность и методы планирования. Методологические 

основы планирования на предприятии. Виды планов. 

Планирование производства продукции 

(производственная программа). Технико-экономическое 

обоснование планов и система показателей плана. 

Измерители исчисления показателей плана предприятия. 

Основные разделы плана развития предприятия. 

Основные показатели плана. 

Разработка бизнес – плана предприятия. 

Производственная мощность фирмы, их виды и порядок 

расчета. Факторы и показатели, определяющие 

производственную мощность. Показатели использования 
производственной мощности. Пути улучшения 

использования производственной мощности фирмы. 

Темы рефератов: 

1. Планирование производства продукции 

(производственная программа). 

2. Технико-экономическое обоснование планов и 

система показателей плана. 

4чч. 2ч.  2ч.  1,3,47 

,8 

8 

(декан 

ат) 
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10 Тема 10. Издержки производства, себестоимость и 

ценообразование продукции – 4ч./2ч. 

Понятие издержек производства. Валовой доход и валовая 

прибыль. Классификация затрат на производство. 

Калькуляционные статьи затрат. Основные методы 

калькулирования себестоимости продукции. Сокращенная 
номенклатура калькуляционных статей. Группировка 

затрат образующих себестоимость продукции. 

Постоянные и предельные издержки. Группировка 

издержек по экономическим элементам. Группировка 

издержек по статьям затрат. Сравнительный анализ 

издержек производства конкурентов. Важнейшие пути 

снижения затрат на производство продукции. Доходы, 

прибыль и рентабельность производства. Понятие цены, 

виды цен на продукцию фирмы. Формирование ценовой 

политики фирмы (предприятия). Этапы ценовой политики 

предприятия. Факторы, влияющие на установление цен 

выпускаемой продукции. 

Темы рефератов: 

Валовой доход и валовая прибыль. 

Калькуляционные статьи затрат. 

Группировка затрат образующих себестоимость 

продукции. 

Сравнительный анализ издержек производства 

конкурентов. 

Формирование ценовой политики фирмы (предприятия). 

Факторы, влияющие на установление цен выпускаемой 

продукции. 

4ч. 2ч.  2ч.  1,3,47 

,8 

12,5 

11 Тема 11. Качество и конкурентоспособность 

продукции -2ч. 
Понятие и показатели качества продукции. Экономически 

оптимальное качество. Управление качеством продукции. 

Качество и конкурентоспособность. Показатели критерии 

оптимальности. Показатели конкурентоспособности 

предприятия. Правовое регулирование качества 

продукции. Государственные международные стандарты 

качества продукции и системы качества. Развитие систем 

управления качеством. Стандартизация продукции. 

Сертификация продукции. Основные и дополнительные 

схемы сертификации. 

Темы рефератов: 

Экономически оптимальное качество. 

Правовое регулирование качества продукции. 

Развитие систем управления качеством. 

2ч.   2ч.  1,3,47 
,8 

12,5 
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12 Тема 12. Организация инновационной деятельности 

предприятия -2ч. 

Понятие инновации и инновационная деятельность 

предприятия. Классификационные признаки и виды 

инноваций. Формы организации инновационной 

деятельности. Финансирование инновационной 

деятельности. Формы организации инновационного 

процесса. Научно-техническая подготовка производства. 

Организация конструкторской и технологической 

подготовки производства. Определение экономической 
эффективности новой техники и технологии Подготовка 

нового производства на предприятии. Стадии комплекса 

нормативно-технологических мероприятий. Факторы, 

влияющие на уровень подготовки производства. 

Последовательность единого процесса подготовки 

производства. 

Темы рефератов: 

Классификационные признаки и виды инноваций. 

Научно-техническая подготовка производства. 

Подготовка нового производства на предприятии. 

Тема 13. Организация инвестиционной деятельности 

предприятия -2ч. 

Экономическая сущность инвестиций и инвестиционной 

деятельности. Классификация инвестиций по признакам. 
Инвестиционный цикл. Инвестиционная политика 

предприятия её принципы и факторы. Основные 

направления инвестиционной политики предприятия. 

Инвестиционная программа предприятия. 

Инвестиционные проекты и их классификация. Оценка 

эффективности инвестиций на предприятии 

Темы рефератов: 

Экономическая сущность инвестиций и инвестиционной 

деятельности. 

Основные направления инвестиционной политики 

предприятия. 

Оценка эффективности инвестиций на предприятии. 

2ч. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

2ч. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

2ч. 

 2ч  1,3,47 

,8 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,3,47 

,8,13. 

12,5 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12,5 

 Тема 14. Организация внешнеэкономической 

деятельности предприятия – 2ч. 

Понятие и формы внешнеэкономической деятельности 

предприятия. Внешнеторговая деятельность и 
внешнеторговый контракт. Ценообразование в условиях 

внешнеторговой деятельности. Формы расчетов во 

внешнеторговой деятельности. Экспортно-импортные 

операции на фирме. Сертификации соответствия. 

Таможенные пошлины и таможенная стоимость. 

Темы рефератов: 

Внешнеторговая деятельность и внешнеторговый 

контракт. 

Ценообразование в условиях внешнеторговой 

деятельности. 

Сертификации соответствия. 

2ч. 2ч.  2ч.  1,3,47 
,8,13, 

15. 

11,5 

 Тема 15. Организация финансовой деятельности 

предприятия – 4ч./2ч. 

Сущность финансов и финансов предприятия. Функции и 

принципы организации финансов. Группы денежных 

отношений предприятия. Финансовый механизм 

предприятия. Финансовые методы и рычаги. Финансовые 

ресурсы  предприятия.   Источники   формирования 

финансовых ресурсов. Использование финансовых 

ресурсов.  Финансовое  планирование  фирмы,  баланс 

4ч. 2ч.  2ч.  1,3,47 

,8,14, 

16 

12,5 
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 доходов и расходов предприятия. Общая характеристика 

налоговой системы. Налог на добавленную стоимость. 

Акцизы. Налог с продаж. Налог на прибыль. Налог на 

имущество организаций (предприятий). Транспортный 

налог. Единый социальный налог. Ответственность 

налогоплательщика за налоговые правонарушения 

Темы рефератов: 

Группы денежных отношений предприятия. 

Финансовый механизм предприятия. 

Финансовые ресурсы предприятия. 

Финансовые методы и рычаги. 

Налогообложение на продукцию предприятия. 

       

 Тема 16. Оценка эффективности хозяйственной 

деятельности и состояние баланса – 2ч. 

Бухгалтерский баланс – источник информации о 

деятельности предприятия. Баланс организации. Общая 

оценка бухгалтерского баланса. Заемный и собственный 

капитал. Чистые активы. Основные задачи анализа 

финансового состояния предприятия. Сущность, 

критерий и показатели экономической эффективности 

производства. Общая и сравнительная экономическая 

эффективность затрат. Основные направления повышения 
эффективности производства. 

Темы рефератов: 

Бухгалтерский баланс – источник информации о 

деятельности предприятия. 

Анализ финансового состояния предприятия. 

Общая и сравнительная экономическая эффективность 

затрат. 

Основные направления повышения эффективности 

производства. 

2ч. 2ч.  2ч.  7,9,14 

,18,20 

. 

12,5 

 Тема 18. Риск в предпринимательстве и угроза 

банкротства – 2ч. 

Понятие и виды рисков. Признаки классификации рисков. 

Виды и методы оценки рисков. Способы снижения риска. 
Понятие и процедура банкротства (несостоятельности). 

Факторы, влияющие на банкротство. Стадии банкротства. 

Меры процедуры банкротства 

Темы рефератов: 

Признаки классификации рисков. Виды и методы оценки 

рисков. 

Меры процедуры банкротства. 

2ч. 2ч.  2ч.  1,4,7, 
9,11,2 

0. 

12,5 

  

ИТОГО: 

лекции-56ч.д.о. 

прак-30ч.д.о 

КСР-30ч 

ВСЕГО-216ч 

 

 

56ч. 

 

 

30ч. 

  

 

30ч. 

   

 

Формы контроля и критерии начисления баллов 
Контроль усвоения студентом каждой темы осуществляется в рамках балльно-рейтинговой 

системы (БРС), включающей текущий, рубежный и итоговый контроль. Студенты 3 курсов, 

обучающиеся по кредитно-рейтинговой системе обучения, могут получить максимально возможное 

количество баллов - 300. Из них на текущий и рубежный контроль выделяется 200 баллов или 49% 
от общего количества. 

На итоговый контроль знаний студентов выделяется 51% или 100 баллов. Из них 16 баллов 

администрацией могут быть представлены студенту за особые заслуги 
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(призовые места в Олимпиадах, конкурсах, спортивных соревнованиях, выполнение 
специальных заданий, активное участие в общественной жизни университета). 

Порядок выставления баллов: 1-й рейтинг (1-9 неделя по 11,5 баллов = 8 баллов 

административных, итого 100 баллов), 2-й рейтинг (10-18 неделя по 11,5 баллов = 8 баллов 
административных, итого 100 баллов), итоговый контроль 100 баллов. 

К примеру, за текущий и 1-й рубежный контроль выставляется 100 баллов: лекционные 

занятия – 20 баллов, за практические занятия (КСР, лабораторные) – 32 балла, за СРС – 20 баллов, 

требования ВУЗа – 20 баллов, административные баллы – 8 баллов. 

В случае пропуска студентом занятий по уважительной причине (при наличии 
подтверждающего документа) в период академической недели, деканат факультета обращается к 

проректору по учебной работе с представлением об отработке студентом баллов за пропущенные 

дни по каждой отдельной дисциплине с последующим внесением их в электронный журнал. 
Итоговая форма контроля по дисциплине (зачет, зачет с оценкой, экзамен) проводится как в 

форме тестирования, так и в традиционной (устной) форме. Тестовая форма итогового контроля по 

дисциплине предусматривает: для естественнонаучных направлений – 10 тестовых вопросов на 

одного студента, где правильный ответ оценивается в 10 баллов, для гуманитарных 
направлений/специальности – 25 тестовых вопросов, где правильный ответ оценивается в 4 балла. 

Тестирование проводится в электронном виде, устный экзамен на бумажном носителе с 

выставлением оценки в ведомости по аналогичной системе с тестированием. 

 
 
 

 

Неделя 

 

Активное участие на 

лекционных занятиях, 

написание конспекта и 

выполнение других видов 

работ* 

 

 

Активное участие 

на практических 

(семинарских) 

занятиях, КСР 

СРС 

Написание 

реферата, 

доклада, эссе 

Выполнение 

других видов 

работ 

 

 

Административ 

ный балл за 

примерное 

поведение 

 

 

Балл за 

рубежный и 

итоговый 

контроль 

 
 

 

Всего 

1 2 3 4 5 6 7 

1 - - - - - - 

2 1 1 1 - - 12,5 

3 1 1 1 - - 12,5 

4 1 1 1 - - 12,5 

5 1 1 1 - - 12,5 

6 1 1 1 - - 12,5 

7 1 1 1 - - 12,5 

8 1 1 1 - - 12,5 

9 
(первый 

рубежный 
контроль) 

    
 

10 

 

10 

Первый 

рейтинг 

7 7 7 - 10 31 

10 1 1 
1 

- - 12,5 

11 1 1 
1 

- - 12,5 

12 1 1 
1 

- - 12,5 

13 1 1 
1 

- - 12,5 

14 1 1 
1 

- - 12,5 

15 1 1 
1 

- - 12,5 

16 1 1 
1 

- - 12,5 
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 

17 1 1 
1 

- - 12,5 

18 
(второй 

рубежный 
контроль) 

     

10 

 

10 

Второй 
рейтинг 

8 8 8 5 10 39 

ИТОГОВЫЙ КОНТРОЛЬ (зачет, зачет с оценкой, экзамен) 30 30 

ИТОГО: 15 15 15 5 20+30 100 

*Примечание: в случае отсутствия лекционных занятий по дисциплине, баллы 

начисляются за активное участие в практических (семинарских) занятиях, КСР (см. графы 2 

и 3 Таблицы с баллами). 

 
Формула вычисления результатов дистанционного контроля и итоговой формы контроля по 

дисциплине за семестр для студентов 1-х курсов: 

ИБ  
(Р

1
Р

2 
) 
 0,49  Эи  0,51 


 

2 


, где ИБ – итоговый балл, Р1- итоги первого рейтинга, Р2- итоги второго рейтинга, Эи – 

результаты итоговой формы контроля (зачет, зачет с оценкой, экзамен). 
 

4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

4.1. План-график выполнения самостоятельной работы по дисциплине 

(очная форма обучения) 

Таблица 4 

№ 

п/п 

Объем 

СРС, 
в час. 

Тема СРС 
Форма и вид результатов 

самостоятельной работы 

Форма 

контроля 

1 2 
Формы и виды 

предпринимательской 

деятельности. 

Реферат Опрос 

2 2 
Общая характеристика 

производственных  процессов и 
методы организации производства. 

ЭССЕ 
Опрос, 

выступление 

3 2 
Понятие производственного цикла, 

его структура, методы расчета и 
анализ. 

Реферат 
Опрос, 

выступление 

4 4 
Организация и планирование 

производственной инфраструктуры 
предприятия. 

Доклад 
Защита 

работы 

 
5 

 
2 

Показатели  производственной 

структуры, основные пути 

совершенствования и факторы 

определяющие ее. 

 
Письменная работа 

Опрос, 

выступление 

6 4 
Сущность, виды и показатели форм 
организации производства 

Доклад 
Опрос, 
Выступление 

7 2 
Сущность аренды, лизинга и 

франчайзинга, эффективность их 
использования, 

Реферат 
Опрос, 

Выступление 

8 4 
Показатели использования 

основных фондов и их расчеты. 
ЭССЕ 

Опрос, 

Выступление 

9 2 
Оборотные средства и пути их: 
ускорения, показатели. 

Доклад 
Защита 
работы 
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№ 

п/п 

Объем 

СРС, 
в час. 

Тема СРС 
Форма и вид результатов 

самостоятельной работы 

Форма 

контроля 

     

10 2 
Структура кадров и нормирование 
труда на предприятии. Система 

контроля качества. 

Доклад 
Защита 
работы 

11 2 
Содержание и порядок разработки 
бизнес-плана. 

Письменная работа 
Опрос, 
выступление 

12 2 Показатели качества продукции. Доклад Защита 
  Итого 30 ч .   

 

4.1.1. План-график выполнения самостоятельной работы по дисциплине 

(заочная форма обучения) 

 

№ 

п/п 

Объем 

СРС, 
в час. 

Тема СРС 
Форма и вид результатов 

самостоятельной работы 

Форма 

контроля 

1 10 
Формы и виды 
предпринимательской 

деятельности. 

Реферат Опрос 

 
2 

 
16 

Общая характеристика 
производственных процессов и 

методы организации производства. 

 
ЭССЕ 

Опрос, 

выступление 

3 16 
Понятие производственного цикла , 

его структура, методы расчета и 
анализ. 

Реферат 
Опрос, 

выступление 

 

4 
 

20 

Организация и планирование 
производственной инфраструктуры 

предприятия. 

 

Доклад 
Защита 
работы 

 

5 
 

16 

Показатели производственной 
структуры, основные пути 

совершенствования и факторы 

определяющие ее. 

 

Письменная работа 

 

Опрос, 

выступление 

6 20 
Сущность, виды и показатели форм 
организации производства 

Доклад 
Опрос, 
Выступление 

7 16 
Сущность аренды, лизинга и 

франчайзинга, эффективность их 
использования, 

Реферат 
Опрос, 

Выступление 

8 20 
Показатели использования 

основных фондов и их расчеты. 
ЭССЕ 

Опрос, 

Выступление 

9 16 
Оборотные средства и пути их: 

ускорения, показатели. Доклад 
Защита 

работы 

10 16 
Структура кадров и нормирование 

труда на предриятии. Система 
контроля качества. 

Доклад 
Защита 
работы 

11 16 
Содержание и порядок разработки 
бизнес-плана. 

Письменная работа 
Опрос, 
выступление 

12 16 Показатели качества продукции. Доклад Защита 
  Итого 98 ч.   

 

4.2. Характеристика заданий для самостоятельной работы обучающихся и 
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методические рекомендации по их выполнению. 

Для выполнения задания, прежде всего, необходимо ознакомиться и изучить основные 
положения теоретических материалов соответствующей темы из литературных источников. 

Они указаны в разделе 3 «Содержание и структура дисциплины». Большинство заданий 

выполняются в виде эссе, анализа кейсов, контрольных тестов, а также презентации 
результатов самостоятельно выполненного семестрового задания по выбранной теме. 

Текущая СРС 

Текущая самостоятельная работа включает следующие виды работ: 

- работа с лекционным материалом, поиск и обзор литературы и электронных 
источников информации по индивидуально заданному проекту; - изучение тем, вынесенных на 
самостоятельную проработку; 

- подготовка к практическим работам; 
- подготовка к промежуточному контролю, зачету. 

Творческая проблемно-ориентированная самостоятельная работа ориентирована 
на развитие интеллектуальных умений, комплекса общекультурных и профессиональных 

компетенций, повышение творческого потенциала студентов. Включает следующие виды 
работ по основным проблемам курса: 

- поиск, анализ, структурирование и презентация проектной информации; 
- выполнение расчетно-графических работ по проекту; 
- исследовательская работа и участие в научных студенческих конференциях, 

семинарах и олимпиадах; 

- анализ научных публикаций по заранее определенному преподавателем проекту. 

 

4.4. Критерии оценки выполнения самостоятельной работы. 

В основу разработки балльно-рейтинговой системы положены принципы, в 

соответствии с которыми формирование рейтинга студента осуществляется постоянно в 
процессе его обучения в университете. Настоящая система оценки успеваемости студентов 

основана на использовании совокупности контрольных точек, равномерно расположенных 

на всем временном интервале изучения дисциплины. При этом предполагается разделение 
всего курса на ряд более или менее самостоятельных, логически завершенных блоков и 

модулей и проведение по ним промежуточного контроля. 

Текущий контроль осуществляется в ходе учебного процесса по результатам выполнения 

самостоятельной работы и контрольной работы. 

Основными формами текущего контроля знаний являются: 
- обсуждение вынесенных в планах практических занятий лекционного материала и 
контрольных вопросов; 

- решение тестов и их обсуждение с точки зрения умения формулировать выводы, 

вносить рекомендации и принимать адекватные управленческие решения; 

- выполнение контрольной работы и обсуждение результатов; 
- участие в дискуссии в качестве участника и модератора групповой дискуссии по 

темам дисциплины; 
- написание и презентация доклада; 

- написание эссе. 

Для контроля усвоения данной дисциплины учебным планом предусмотрен зачет и экзамен. 
 

5. СПИСОК УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

5.1. Основная литература 
1. Воробьева, И. П. Экономика и управление производством : учебное пособие для вузов / 

И. П. Воробьева, О. С. Селевич. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 191 с. 

2. Экономика предприятия: Учебник. / Под. общ. ред. О.И. Волкова. М. 2012. 

3. Экономика предприятия: учебник / Под ред. С.Г. Фалько. –М.: КНОРУС, 2013. 
4. Насиров Н.Н. Экономика, и организация производительного процесса. Душанбе. РТСУ. 

2018. 
5. Растова Ю.И., Фирсова С.А. Экономика организации (предприятия): учебное пособие.- М.: 

КНОРУС, 2013. 

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 
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сети «Интернет» 

Экономика предприятия [Электронный ресурс]: учебник / В.Я.Горфинкель [и др.]. – М.: 
ЮНИТИ – ДАНА, 2013. – 663с.- Режим доступа: http: //www. Ipr bookshop.ru 

5.3. Дополнительная литература 
6. Большой экономический словарь. 6-е изд. / Под ред. А.Н. Азрилияна. М.: «Институт 

мировой экономики», 2004. 

7. Гелета И.В. и др. Экономика организации (предприятия): Учеб. пособие. М: Изд. 
«Магистр», 2007. 

8. Елизаров Ю.Ф.. Экономика организаций: Учебник. М.: Изд. «Экзамен», 2005. 
9. Зайцев Н.Л. Экономика промышленного предприятия: Учеб. пособие. М.: ИНФРА-М, 2004. 

10. Зайцев Н.Л. Экономика промышленного предприятия. Практикум, М., Инфра-М, 2004. 

11. Котлер Ф. Основы маркетинга. М.: Прогресс, 2012. 
12. Экономика предприятия: учебник / Под ред. С.Г. Фалько. М.: КНОРУС, 2013. 

13. Раицкий К.А. Экономика предприятия: Учебник. М., 1999. 
14. Слепнева Т.А., Яркин Е.В. Учебник. Экономика предприятия: М.: ИНФРА-М, 2006. 
15. Сергеев И.В., Веретенникова И.И. Учебник. Экономика организаций (предприятий): М.: 

Проспект, 2005. 

16. Титов В.И. Экономика предприятия: Учебник. М., Эксмо, 2008. 

17. Экономика организации (предприятия): Учебник. / Под. ред. Н.А. Сафронова. М.: 
Экономисть, 2004. 

18. Экономика предприятия: Учебник. / Под. ред. А.Е. Карлика, М.Л. Шухгальтера. М.: 

ИНФРА-М, 2004. 

19. Насиров Н.Н., Асророва З.И. Экономика предприятия. Душанбе. РТСУ. 2015. 

5.4. Перечень информационных технологий и программного обеспечения 

20. Используются лицензионное программное обеспечение ОС Windows-7 
 

 

6. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

Основой освоения курса должны явиться аудиторные занятия – лекции и 

практическая работа (семинары, решение задач, знакомство с реальными материалами), 

полученные знания закрепляются в ходе самостоятельной работы студентов – выполнение 

домашних заданий, знакомство со специальной литературой, написание рефератов, 

подготовка к семинарским занятиям. 

Первые 4 часа занятий желательно должны быть лекционными, после чего 

лекционные и практические занятия будут чередоваться последовательно. 

Основная задача преподавателя заключается в определении направлений форм 

проведения практического занятия, студенты должны самостоятельно рассуждать 

обсуждать, вести дискуссию по конкретной ситуации, решать примеры и задачи. Наблюдая 

за участием в поведении студентов на практических занятиях, преподаватель сможет 

оценить уровень усвоения студентами той или иной темы. Также периодически проводя 

семинарские занятия 

Методом опроса по каждой теме, преподаватель сможет оценить уровень знаний 

студентов, что можно будет учесть при подведении итогов при изучении данной 

дисциплины. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www/
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7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
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Для реализации дисциплины на факультете Экономики и управления РТСУ имеются 

5 компьютерных классов, 2 из которых обеспеченны электронными досками. При этом 

будут задействованы следующие технические средства обучения и оборудование: 

1. Мультимедиа проектор. 

2. Экран настенный. 

3. Интерактивная доска. 

4. Акустическая система. 

5. Персональный компьютер и ноутбук. 

6. Программные средства. 

7. Интернет-ресурсы. 

В начале изучения дисциплины студентам предоставляется список основной 

литературы по предмету. Дополнительная литература демонстрируется по мере 

необходимости. 

На лекциях студенту кратко излагается основной теоретический материал. На 

практических занятиях студент получает задание с указанием последовательности его 

выполнения. Студент получает рабочую программу. Степень усвоения теоретического 

материала и практических упражнений проверяется промежуточным контролем и зачетом. 

Самостоятельная работа студента проводится в виде подготовки конспектов по разделам 

курса и презентации проекта. 

В Университете созданы специальные условия обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья - специальные учебники, учебные пособия и дидактические 

материалы, специальные технические средства обучения коллективного и 

индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), 

оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых 

и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций и 

другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение дисциплины 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются 

бесплатно специальные учебники и учебные пособия, иная учебная литература, а также 

обеспечивается: 

наличие альтернативной версии официального сайта организации в сети "Интернет" 

для слабовидящих; 

присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный 

шрифт или аудиофайлы); 

возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, 

столовые, туалетные и другие помещения организации, а также пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проёмов, лифтов). 

 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ, 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ И 

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

СТУДЕНТОВ 

Промежуточная аттестации осуществляется: для зачета – контрольная работа и опрос. 

Итоговый зачет проводится в форме тестирования. При защите проекта представляется 

пояснительная записка и презентация выступления. 

Текущий контроль студентов осуществляется путем написания эссе, анализа кейсов, 

контрольных тестов, выполнения самостоятельного задания, обсуждения теоретических 

вопросов. 
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Итоговая система оценок по кредитно-рейтинговой системе с использованием 

буквенных символов 

 

Оценка по 

буквенной 

системе 

Диапазон 

соответствующих 

наборных баллов 

Численное 

выражение 

оценочного 

балла 

Оценка по традиционной 

системе 

А 
10 95-100 

 

Отлично 

А- 9 90-94 

В+ 8 85-89  

Хорошо В 7 80-84 

В- 6 75-79 

С+ 5 70-74  

 

Удовлетворительно 

С 4 65-69 

С- 3 60-64 

D+ 2 55-59 

D 1 50-54 

Fx 0 45-49 
Неудовлетворительно 

F 0 0-44 

 

Содержание текущего контроля, промежуточной аттестации, итогового 

контроля раскрываются в фонде оценочных средств, предназначенных для проверки 

соответствия уровня подготовки по дисциплине требованиям ФГОС ВО. 

ФОС по дисциплине является логическим продолжением рабочей программы 

учебной дисциплины. ФОС по дисциплине прилагается. 
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