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Расписание занятий дисциплины

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1. ОСнОвная цель освоения дисципдины - совершенствование компетенций
СТУДеНТОВ В Области социокультурного проектирования для осуществления их
профессиональной деятельности.
1.2. Задачами является создание условий для:
о получения студентами базовых знаний в сфере социокультурного

проектирования,
о формирования их умений обосновывать концепцию и разрабатывать структуру

проекта и управлять его реа"пизацией,
о развитиrI у студентов основных технологических навыков создания и ресшизации

социокультурного проекта.
1.3. Требования к результатам освоения дисциплины.

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся формируются
следующие универсальные l професоион{UIьные компетенции (элементы
компетенций):

Ф.и.о.
преподавателя

Аулиторные занятия Приём СРС Место работы
пDеподавателя

лекция Практические
занятия

(кСР, лаб.)

Каримова Р.Н.

Понедельник,
|2:40 - 14:00,

415 аул.

Понедельник,
14:10 - 15:30,

4l5 ауд.

Четверг,
13:00 - 15:00,

407 ка6.

РТСУ, кафедра
культурологии,

основной
корпус,
407 каб.

Код
компетенции

Содержание
компетенций

Перечень планируемых
результатов обучения по дисциплине

(индикаторы достижения компетенций)

Вид
оценочного

средства

ук-1
Способен

осуществлять
критический

анаJIиз
проблемных
сиryаций на

основе
системного

подхода,
вырабатывать

стратегию
действий

иук_1.1.
Анализирует проблемную ситуацию с
применением системного подхода и
современного социаJIьно-научного
знания, исцользуя достоверные данные
и надежные источники информации.
иук_1.2.
Разрабатывает и
арryментирует возмох(ные стратегии
решения проблемной ситуации на
основе системного и
междисциплинарного подходов с
учетом параметров социокульryрной
среды.
иук-1.3.

содержательно

Щискуссии,
круглый стол,
кейс-задание

!искуссии,
кейс-задание,
деловая и|ра

Круглый стол,
презентации,

з



Разрабатывает сцен арий реttлизации
оптимаJIьной стратегии решения
проблемной сиryации с учетом
необходимых ресурсов, достижимых
результатов, возможных рисков и
последствий.

проект

ук-2 Способен
управлять
проектом на
всех этапах
его
жизненного
цикJIа

иук_2.1.
Разрабатывает концепцию проекта в

рамках конкретного проблемного поля
с учетом возможных результатов и
последотвий реiшизации проекта в
конкретной социокульryрной среде,
теоретически
концепцию.
иук-2.2.
Разрабатывает план

обосновывает

ре€Lлизации
проекта с учетом возможных росурсов9

рисков, сценариев, Других
вариативных параметров, предлагает
процедуры и механизмы мониторинга
ре€lлизации и результатов проекта.
иук_2.3.
Осуществляет координацию и
контроль в процессе реаJIизации
проекта, корректирует откJIонения,
вносит дополнительные изменения в
план ре€tлизации в случае
необходимости, определяет зоны
ответственности членов команды

Круглый стол,
кейс-задание

.Щискуссии,
кейс-задание,
деловая ицра

Круглый стол,
презентации,

проект

ук_3 Способен
организовыва

тьи
руководить

работой
команды,

вырабатывая
командную

стратегию для
достижения

поставленной
цели

иук_3.1.
Вырабатывает стратегию командной
работы для достижения поставленной
цели, организует отбор участников
команды.
иук_3.2.
Организует и корректирует рабоry
команды, в том числе на основе
коллегиаJIьных решений, распредоляет
функционаJIьные обязанности,
рчlзрешает возможные конфликты и
противоречия.
иук_3.3.
Координирует общую рабоry,
организует обратную связь,
контролирует розультат, приЕимает
управленческую ответственность

Щискуссии,
круглый стол,
кейс-задание

.Щискуссии,
кейс-задание,
деловаJI и|ра

Круглый стол,
презентации,

проект

пк_3 Готовность
осуществлять

ипк_3.1.
Применяет правила и нормы

!искуссии,
круглый стол



коммуникаци
юв

профессионiul
ьной сфере

социокульryрной
профессиональной)

различных
ситуациях и
современные
коммуникащии

(в том числе
коммуникации в
социокультурных

конт9кстах, использует
средства массовой

и возможности

осуществлять
коммуникацию:

массовой культуры.
ипк_3.2.
Готовит и транслирует рtlзличные
типы устных и письменных текстов в
соответствии с сиryацией
профессион€шьного взаимодействия,
профессион€Lльными целями и
задачами
ипк-3.3.
Способен
интерактивIIую
озвучивать и арryментировать свою
позицию, проводить переговоры, вести
профессионаJIьную дискуссию,
осуществлять коммуникацию в других
формах.

кейс-задание

.Щискуссии,
кейс-задание,
деловая игра

Круглый стол,
презентации,

проект

пк-4 Способен
создавать

рzlзличные
типы текстов

ипк_4.1.
Анализирует прикпадные аспекты
культурологии; соблюдает общие
принципы разработки проIрамм,
методических
и других документов, составления
отчетов, создания различных типов
текстов.
ипк_4.2.
способен составлять отчеты по
заданным
образцам, создавать рtlзличные типы
текстов по заданным параметрам.
ипк_4.3.
Способен проводить
разрабатывать образцы
типов документов и текстов.

анализ,

рt}зличных

.Щискуссии,
круглый стол,
кейс-задание

!искуссии,
кейс-задание,
деловая игра

Круглый стол,
презентации,

проект

2.МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП
2.1. Цикл опоп, к которому относится даннilI дисциплина - часть, формируемм
участниками образовательных отношений Б 1 .В.08.

СвязЬ с другиМи частяМи оПоП (дисциплинами, модулями, практиками).
требования к (входным)) знаниям, умениям и готовностям обучающегося,
необходимым для освоениlI данной дисциплины и приобретенных в результате
освоения предшествующих дисциIIлин (модулей), практик: дисциплины 1_3
относится к группе (входных> знанийо вместе с тем определенная их часть



м Названuе duсцuплuньt Семесmр

Месmо
duсцuплuньt в

сmрукmуре
опоп

1. Цульmурные праклпuкu в совреJчlенноJи Jиuре 1-3 Бl.о.07
? А кmу аль Hbt е пр о б л е лt bI mе о р е muч е ск о й u пр uкл аd н о й

кульmуроло?uu
2 Бl,о,08

3. Празdнuчно-обряdовая кульmура u способьt ее
акmуалuзацuu

2 Б].в,09

4, Проблемьt рсRвumuя кульлпуры в coBpeJweHHoJи
таdэюuкuсmане

3 Б],о.09

5. Ме н е d эюлt е н m ку ль mур ы u р е алuз ацuя кул ь mу р н ых
проZра-п4Jи

4 Б],в,06

6. Исслеdованuя кульmуры в современноJи мuре 4 Бl.в,дв,02,0]
7. Научн о -uc сл е d о в аmель ская раб о mа а,,| Б2.о,O2а)

ИЗУЧаеТСЯ ПаРrшЛеЛьно с данноЙ дисциплиноЙ (<входные-параJIлельныеD знания).
Теоретическими дисциплинами и практиками, для которых освоение данной
дисциплины необходимо как предшествующее являются : 4-'l .

2,2. Таблица 2.

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ КУРСА
Объём duсцuплuньl (моdуля) сосmавляеm 4 зачеrпные еduнuцьl, всеzо t44

час., 1,t3 Komopbtx: лекцuu 4 час., пракmuческuе заняmuя 4 час,, КСР - ]В час., всеео
часов ауdumорноЙ наzрузкu В чqс., саJиосmояmельная рабоmа - ] ]8 час.

Экзамен - l семесmр.

3.1. Структура и содержание теоретической части курса. (4 час.)
1 СЕМЕСТР (2 час.)

Тема 1. Создание проекта в области культуры (2 час.).
АЛГОРИтм организации научно-творческой деятельности по проектированию
аВТОРСКОГО ПРОеКТа. ИсследовательскиЙ этап (анализ аJIьтернатив, проектное
решение, позиция, iшгоритм леЙствиЙ). Технологический этап (детализация
tШГОРИТМИЧеСКИХ ШагоВ, разработка необходимого проектного сопровождения,
РеаJIИЗаЦШI ПРОеКта). ЗаключительныЙ этап (экспертная оценка, соотнесение
ожидаемой цели проекта и ее результата).
Тема 2. Игровые методы социально-культурного проектирования (2 час.)
Типология и характеристика методов игрового проектирования. Проектные
возможности инновационных и|р. Принципы игрового проектирования. Условия
решения проективного потенциilIа инновационных игр

3.2. Структура и содержание практической части курса (4 час.)
Занятие 1. Фестиваль и конкурс как творческий проект.
образовательный проект. (2 час.)
Занятие 2. (Презентация проекта) (2 час.)
t{ели и задачи презентации. Струкryра (всryпление, основная
Планирование и поэтапное открытие. !емонстрационные
(изобрахсение, текст, числа и статистические данные, таблицыо аудио и видоо
включения и т,д.). Визуальная коммуникация докладчика. Интонационное

6

Конференция как

часть, заключение).
средства слайдов



окрашивание, жестикуляция и движение в процессе защиты проекта. Опорные
КаРТОЧКИ И Их содержание. Средства стимуляции интереса аудитории (юмор,
вопрос-интрига, применение технологии (яркое пятно) и т.д.)

3.3. Структура и содержание КСР (18 час.)
Занятие 1,. Проектирование в сфере образования (4 час.)
занятие 2, Планирование деятельности, менеджмент творческого проекта,
инструменты управления проектом (4 час.)
занятие 3. Обзор отечественных и зарубежных мероприятий в образовании и
социокультурной среде (2 час.)
занятие 4. Сценарий практического занrIтиrI в форме деловой игры по экспертизе
целевых проектов, выносимых студонтами на экзамен. (4 час.)
ЗаПЯТИе 5. Разработка перспектив рtlзвития деятельности по проекту, выносимого
студентами на экзамен. Щебютная идея проекта, выносимого студентами на
экзамен. swот-анализ проектной идеи. Разработка рекламной кампании.
Оформление проектной документации. (4 час.)

Табл
Содержание теоретической, практической части курса, КСР, СРС

и

J\b

пlл
Раздел

дисциплины

Виды учебной работы,
включtш самостоятельную

рабоry студентов и
трудоемкость (в часах)

qьн
(dдон
tr

Форма
контроля

Лек. Пр. кср срс

1. Тема L. Создание проекта
в области культуры.
Алгоритм организации
научно-творческой
деятельности по
проектированию
авторского проекта.
Исследовательский этап
(анализ
проектное
IIозиция,

tlпьтернатив,

решение,
аJIгоритм

действий).
технологический этап
(детализация
fUIгоритмических шагов,
разработка необходимого
проектного
сопровождения,

реализация проекта).
заключительный этап
(экспертНая оценка,
соотнесение ожидаемой
цели проекта и ее

2 20 6 (с.79-
105)

6 (с.105-
120)

6 (c.24I-
262)

9 (с.13-
18)

Защита
и обсуж-

дение
проекта

Круглый
стол, деловtUI
и|рtl, проект

J

1сЕмЕстр

7



результата).
2. Практическое занятие 1.

Фестиваль и конкурс как
творческий проект.
Конференция как
образовательный проект.

2 6 6 (c.24l-
262)
(с.13-
18)

9

,Щеловая игра,
проект

КСР 1. Проектирование в
сфере образования.

4 15 |,2,
6 (с.57-

71)

Щискуссия

4. КСР 2. Планирование
деятельности, менеджмент
творческого проекта,
инструменты управления
проектом.

4 15 9 (с.11-
|2)

Кейс-задание

5. Тема 2. Игровые методы
социально_культурного
проектирования
Типология и
характеристика методов
игрового проектирования.
Проектные возможности
инновационных игр.
Принципы игрового
проектированиlI. Условия
решения проективного
потенциilIа
инновационных игр

2 10 6 (с.218-
2зl)

Защита,
дискус-

аия и
экспер_

тиза
индиви-
дуtшь-
ных

проектов

Щеловая игр&,
проект

6. КСР 3. Обзор
отечественных и
зарубежных мероприятий
в образовании и
социокyльтурной среде.

2 l2 6 (c.24I-
262)

9 (с.13-
18)

Щискуссия

7. КСР 4. Сценарий
практического занlIтия в

форме деловой игры по
экспертизе целевых
проектов, выносимых
студентами на экзамен

4 I2 6 (c.24l-
262)
(с. 13-
18)

9

,Щеловая игра

6. Практическое занятие 2.
Презентация проекта.
L{ели и задачи
презентации. Струкryра
(всryпление, основная
часть, заключение).
Планирование и поэтапное
открытие.

,Щемонстрационные
средства слайдов

2 16 6 (c.24t-
262)

9 (с.13-
18)

Круглый стол,
проект



(изображение, текст, числа
и статистические данные,
таблицы, аудио и видео
вкJIючения и т.д.).
ВизуальнаlI коммуникация
докладчика.
Интонационное
окрашивание,
я(естикуляция и движение
в прOцессе защиты

Опорныепроекта.
карточки и
Средства
интереса

их содержание.
стимуляции

аудитории
(юмор, вопрос-интриг4
применение технологии
(бркое пятно) и т.д.)

7. КСР 5. Разработка
перспектив развития
деятельности по проекту,
выносимого студентами
на экзамен
!ебютная идея проекта,
выЕосимого студентами на
экзамен. SWоТ-анализ
проектной идеи.

4 I2 Конспек
ты

лекций,
отчеты
срс

9 (с.18-
2l)

Проект

ИТоГо:
Лекц. - 4
Практ. - 4
кср _ 18
срс - 118
ВСЕГо: 144

Формы контроля и критерии начисления баллов
Контроль усвоеншI магистрантом каждой темы осуществляется в

рамках балльно-рейтинговой системы (БРС)о включающей промежуточный,
рубежный и итоговый контроль. Магистранты, обучающиеся по кредитно-
рейтинговой системе обучения, могут получить максим€Lльно возможное
количесТво баллОв - 100. Из них на 1-й и 2-й рубежные контроли выделяется
200 баллов или 49О/о от общего количества.

на итоговый контроль знаний магистрантов выделяется 5|yо или 100
баллов.

К ПРИМеРУ, За промежуточный и t-й рубежный контроль выставляется
100 баллов: лекционные занятия 20 баллов, за практические занятия
(лабораторные) - 40 балла, за СРС - 20 баллов, требования ВУЗа - 20 баллов.

в случае пропуска магистрантом занятий по уважительной причине
(при наJIичии подтверждающего документа) в период учебно-



экзаменационной сеQсии, деканат факультета обращается к проректору по
НаУКе и инновациям с представлением об отработке магистрантом ба_гlлов за
прошущенные дни по каждой отдельной дисциплине с последующим
внесением их в электронный журнал.

ИТОГОВаЯ форма контроля по дисциплине (зачет, зачет с оценкой,
экзамен) проводится как в форме тестирования, так и в традиционноЙ
(устной) форме. Тестовая форма итогового контроля по дисциплине
предусматривает 25 тестовых вопросов на одного магистранта, где
правильный ответ оценивается В 4 балла. Тестирование проводится в
электронном виде, устный экзамен на бумажном носителе с выставлением
оценки в ведомости по аналогичной системе с тестированием.

*примечание: В случае отсутствия лекционных занятий по
дисциплинео баллы начисляются за активное участие в практических
(семинарских) занятиях.

ФОРМУЛа ВЫЧисления результатов дистанционного контроля и итоговой
формы контроля по дисциплине:

Г(р. +рл)lиБ_|# |.0,49+Эu.0,5l
| 2 ]-,-

, zde иБ - umоеовьlй балл, Рr ИТОГи первого рейтинга, PZ- итоги
второго рейтинга, Эu - результаты итоговой формы контроля (зачет, зачет с
оценкой, экзамен).

4. учЕБно_мЕтодиtIЕскоЕ оБЕспЕчЕниЕ
САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ МАГИСТРАНТОВ

учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающлосся по
дисцишIИне <ПроеКтная деяТельностЬ в сфере культурного и природного наследия)
включает в себя:
1. шан-графш выполнениrI сапцосгоягФIьной рабош по д4сIд4IIJIине, в юм числе
примерные нормы вромени на выполнение по каждому заданию;
2. харакгеристика задаrпшl дIя саi\4остоятельной работы обlчаrоrrцо<ся и методические
рекомендации по их выполнению;
3. требования к предатавлению и оформлению результатов самостоятельной
работы;
4. Igr,rгерша оценки вьшоJшения самостоятgльной рабсrш.

4.1. План-график выполнения самостоятельной работы по дисциплине:
Таблица 4

l0

м
п/п

объем
самостоятельной
работы в часах

тема самостоятельной

работы
Форма и вид

самостоятельной
работы

Форма
контроля



1 20 Анализ социокультурной
ситуации
Осуществить контент-
анаJIиз 5-7 гryбликаций. По
результатам контент_
ан€шиза заполнить сводные
таблицы.

Аналитическая

работа с текстом
Кейс-задание

2. 18 Проектирование в сфере
образования
Проектировани9
содержания образования.
Проектировани9 учебной
работы. Проектирование
самостоятельной работы.
Проектирование творческой
деятельности обучающихся.

Проектное

решение

Презентация,
проект

3. 20 Планирование
деятельности, менеджмент
творческого проекта,
инструменты управления
проектом.

Рабочая
документация

Кейс-задание

4. 20 Создание проекта в
области культуры
Фестиваль и конкурс как
творческий проект.
Конференция как
образовательный проект (ио
вьлбору сmуdенmа),

Проектное
решение

!искуссия,
презентациrI,

проект

5. 18 Обзор отечественных и
зарубежных мероприятий в
образовании и
социокультурной среде.

Ана-питическая

работа с текстом
Круглый стол

6. Игровые методы
социальЕо-культурного
проектирования
Разработка приомов
организации игрового
взаимодействия участников
инновационной игры.
Разработать сценарий
практического занятия в

форме деловой игры по
экспертизе целевых
проектов, выносимых
студентами на экзамен.

АналитическtUI

работа с текстом

Сценарий

.Щеловая игра

7. 5 Технология работы со
спонсорами

Спонсорский
пакет

Кейс-задание

11
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Разработка спонсорского
пакета.

8. 6 Презентация проекта,
выносимого на защиту

Проектное

решение
,Щискуссия,

презентация,
проект

9. Разработка перспектив
развития деятельности по
проекту, выносимого
студентами на экзамен.
,Щебютная идея проекта,
выносимого студентами на
экзамен
SWОТ-анализ проектной
идеи. Разработка рекламной
кампании. Оформление
проектной документации.

Аналитическая
работа с текстом

,Щискуссия,
кейс-задание

ВСЕГо: 118 час.
4.2. МеТОДиЧеские рекомендации по выполнению самостоятельной р"боr*
СПеЦИфика Дисциплины предполагает знакомство студентов с методикой
выполнениlI самостоятельной работы на лекционных занятиях.
4.3. ТРебОВания к представлению и оформлению результатов самостоятельной
работы:
о полное и глубокое освещение воtIросов;
о самостоятельность и арryментированность изложения;
о грамотность, правильное и аккуратное оформление;
о своевременность сдачи работы.
4.4. Критерии оценки выполнения самостоятепьной работы:
. оценка (отлично) выставляется студенту, если задание полностью выполнено и

оформление отчета выполнено в соответствии с требованиями;
о оценка ((хорошо) - задание выполнено, и В целом, отвечает предъявляемым

требованиям, имеются отдельные замеч ания и ошибки в оформлении отчета;. оценка (удовлетворительно> - задание выполнено на 50Yо, отчот не в полной
мере соответствует требованиям ;

о оценка (неудовлетворительно> _ задание выполнено менее, чем на 50уо, отчет
переписан (скачан) из других источников, не проявлена самостоятельность при
выполнениизадания.

4. список )rчЕБноЙ литЕрАт)rры и инФормАционно
МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

5.1. Основная литература:
1. Алексеева, М. Б. Анализ инновационной деятельности: учебник и практикум

для вузов / М. Б. Алексеев&, П. П. Ветренко. - 2-е изд., перераб. и доп. -МОСКва: Издательство Юрайт,2022. - ЗЗ7 с. - (Высшее образование). - ISBN
978,5,5З4,|4499-4. - Текст: электроннъlй l/Образовательная платформа Юрайт
[сайт] . - URL : https :i/urait.rulbcode/4 89 5 7 3

2. Зуб А. Т. Управление проектами: учебник и практикум для вузов / А. Т. Зуб.-
МОсква: Издательство Юрайт,2022. - 422 (Высшее образование). - ISBN

1,2
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978-5-534-00725-1. - Текст: электронньlй llОбразовательная платформа Юрайт
[сайт] . - URL : https ://urait.rulbcode/4 8 9 1 97

3. СолодЯнкина о. в. Прогнозирование, проектирование и моделирование в
социtlльной работе: учебник и практикум для вузов / о. в. Солодянкина. - 4-е
изд., испр. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2022. - 206 (Высшее
образование). ISBN 978-5-534-07566_3. Текст: электронный ll
Образовательн.ш платформа Юрайт [сайт]. - URL: hItps:/urait.ru/bcq*de/49_1237

5.2. .Щополнительная литература :

1. Бурков В.Н. Механизмы финансирования программ регионаJIьного рt}звития l
В.Н. Бурков, А.Ю. Заложнев, с.в. Леонтьев. - М.: ипУ рАн, 2002.-|З4 с.

2. Луков в.А., Социальное проектирование: учеб. пособие. - 7-е изд., доп. - М.:
Изд-во Моск. ryманитар. ун-та, 2007. * 204 с.

3. Марков А.п., Бирженюк Г.М. основы социокультурного проектирования. - спб,
1997.-153 с.

4. Михайлова Е.В. Обучение самопрезентации: учеб. пособие. 2-е изд., доп.- М.:
Изд. дом ГУ ВШЭ, 2001. -168 с.

5. СтениНа Т.Л. СоциокуЛьтурное проектирование: Метод. указания.-Ульяновск,
2009.- 22 с

б. 5.3. Перечень ресурсоВ информационцо-телекоммУникационной сети
Интернет

1. Электронно-библиотечная система IPRbooks.
2. Электронно-библиотечная система bibliorossica.com.
3. Методы качественных исследований: http://lms.hse.ru/userpage.php (сайт научно

учебной лаборатории сетевых форм организации НИУ ВШЭ)
htф ://lms,hse,ru/userpa ge.php (сайт журнilIа Harfard Business Review
Воропаев в.и. Управление проектами в России. М: Аланс, 1995. - 225с.
http ://ecsocrnan.hse,ru/text/3 3 46 8 8 8 l /

6. Федеральный образовательный портал Экономика. Социология. I\4енедхсмент.
htlp:i/ecsocman.hse.rui (раздел управление проектами)

7. Креативная педагогика mе,rul
8 . Пл атф ор м а со ци itJI ь н о го кр ауд ф андин га, hltр;i/-www-дцs_lлi.tцс
9" Российская газета hrtp://wwrv.rg.ru/Щ
5.4. Перечень информационных технологий и программного обеспечения

при проведении лекций и практических занятий иOпользуются
мультимедийные презентации с использоваЕием программы power point.

5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ
успешность деятельности специ€шиста социtшьно-кульryрной сферы во

многом зависит от степени овладениrI им технологией социtшьно-культурЕого
проектирования, содержание которой составляет компетентный анаJIиз конкретной
СИТУаЦИИ, РаЗРабОТКа И Ре€tлиЗация проектов и программ, оптимизирующих
основные составляющие человеческой жизнедеятедьности. Создавая образцы
решения конкретных социаJIьно значимых проблем, проектирование обеспечивает
научно обоснованные управленческие мероприятия, способствующие рЕlзрешению
КОНКРеТНОЙ СИryаЦИИ. Социокультурное проектирование - это специфическая
технология, представляющая собой конструктивную, творческую деятельность,
сущностЬ котороЙ заключается в анализе проблем и выявлении причин их
возникновения, выработке целей и задач, характеризующих желаемое состояние

4.
5.
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объекта (илИ сферы проектной деятельности), разработке гryтей и средств
ДОСТИЖенIДI поставленных целей. В качестве объекта социокультурного
проектирования выступает сложное образование, вкJIючающее в себя
накрадывающиеся друг на друга две подсистемы: социум и культуру.

методологической особенностью дисциплины является ее
практикоориентированный интерактивный характер. Для успешного освоения
данной дисциплины студеЕту рекомендуется:
_ уясните цель и задачи курса, изложенные в учебной программе, а также общую
логику происхождения тем, что поможет выяснить совокупный объем
рассматриваемых вOпрOсOв и место каждого из них;
- своевреМеннО и в полнОм объеме выполняТь задания самостоятельной работы.

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИtIЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Аудиторные заIUIтиII проходят в 415 аудитории, которая укомплектована

следующим оборулованием:
. мультимедийцая система;
. компьютер;
о экран.

В Университете созданы специаJIьные условия обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья - специ€Lпьные учебники, учебные
пособия и дидактические материtшы, специzlльные технические средства
обучениЯ коллектиВного И индивидУtlльногО пользоваНшI, предоставление услугассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую
т9хническую помоЩь, провеДение групповых и индивИду€Lпьных коррекционных
занятий, обеспечение доступа в здания организаций и другие условия, без
которых невозможно или затруднено освоение дисциплины обучающимися с
оIраниченными возможностями здоровья.

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются
бесплатно специаJIьные учебники и учебные пособияо инаяучебная литератур4 а
также обеспечивается:
о наличие €rльтернативной версии

<Интернет) для слабовидящих;
официального сайта организации в сети

о присутствие ассистента, окtlзывающего обучающемуся необходимую помощь;
о обеспечение выгryска €шьтернативных форматов печатных материttлов (крупный

шрифт или аудиофайлы);
о возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения,

столовыел цt}JIотные и другие помещения организации, а таюке пребывания в
укшанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных
проёмово лифтов).

8. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ
УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНОЙ ДТТШСТАЦИИ ПО ИТОГАМ

О СВ ОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ И УЧЕБНО_МЕТОДИЧЕСК ОЕ ОБЕ СПЕЧЕНИЕ
САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ

Промесюуmочная аmmесmацuя - проJйеilсуmочный конmроль (пк-], пк-2)
провоOumся в усmной форме.

Иmоеовая аmmесmацuя провоDumся в форме экзаJчrена.
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оценка по
буквенной

системе

Щиапазон
соответствующих
наборных баллов

численное
выражение

оценочного балла

Оценка по
традиционной

системе
А 10 95-100

отличноА_ 9 90-94
В+ 8 85_89

Хорошов 7 80-84
в_ 6 7 5-79
С+ 5 70-74

Удовлетворительно

с 4 65-69
с_ aJ 60-64
D+ 2 55-59
D 1 50-54
Fх 0 45-49

НеудовлетворительноF 0 0-44

Итоговая система оценок по кредитно-рейтинговой системе с использованием
буквенных символов

Таблица 6

С о d ерсrcанuе mеlуlце zo конmр оля, пр ол4 е ilсуmочной аmmе сmацlлlt, Llmo 2 о в о Zo
конmроля раскрьлваюmся в рабочей про?рамл4е в прuлоэtсенuях.

Прuлоэюенuе ].
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1.

2,

КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНШЯ И ВОПРОСЫ
ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ

ПО ДИСЦИПЛИНЕ
(ДЛЯ ТЕКУЩЕЙ ДТТШСТАЦИИ И КОНТРОЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ

рАБоты)
Вопросы к письменному опросу

СодержаНие социЕtЛьно-кульТурных проблем и варианты их проектных решений.
SWOT - анализ проектной идеи.
проектирование функциональцо-содержательных моделей культурно-досуговых
учреждений.

4. Проектные возможЕости инЕовационных игр.

|. |IRап.rка и перспективы межнационального культурного сотрудничества.
6. Разработка рекламной кампании и медиаплана продвижения проекта.
7. Проектнм деятельность как практика партнерства государственного, частного и

некоммерческих секторов.
8. Характеристика аудитории как основа разработки социально-педагогических

программ.
9. СпецификапроектироваIIия в социальцо-культурной сфере напримере проблемного

поля, объекта и функций специалиста.
1 0. Логика и технология организационного проектирования.
1 1. Логика и технология рuвработки социально ориентированных проектов.
12. Типология и характеристика методов игрового проектирования.
13. Элементы и специфические черты игры.
14. Проектные возможности инновациоЕных игр.
15. Принципы игрового проектирования.
16. Условия реализации проектного потенци€lла инновационных игр.
17. Условия получения средств.
18. Бюджет как источник финансирования социокультурЕых программ.
1 9. Внебюджетные источники финансирования.
20. Структура зtивки Еа получеЕие средств из фонда

Прuлоэtсенuе 2.

lб



ПЕРЕЧЕНЬ ДИСКУССИОНЫХ ТЕМ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ
КРУГЛОГО СТОЛА, ДИСКУССИИ

1. Содержание социtlJIьно-культурных проблем и варианты их проектных решений.
2. SWOT - анаJIиз проектной идеи.
3. Проектирование функционаJIьно-содержательных моделей кульryрно-досуговых

учреждений.
4
5 Практика и перспективы

Проектные возможности инновационных игр.
J. Irрактика и перспективы межнационtlльного культурного сотрудничества.
б. Разработка рекJIамной кампании и медиаплана продвижения проекта.
7. Проектная деятельность как практика партнерства государственного, частного

некоммерческих секторов.
8. Проект как результат интерпретации социокульryрной ситуации. основные

формы продвижения соци€шьно-культурных проектов.
9. основные РR-технологии, используемые для продвижения соци€tльно-

культурных проектов.
10. Специфика рекJIамы соци€шьно-культурных проектов.
1 1 . Художественно-образное решение социttльно-культурных проектов.
12. Этапы проведениlI оценки результативности соци.шьно-культурных проектов.
13. Методы сбора данных для оценки результативности социаJIьно-культурных

проектов.
1 4. Оценка эффективности социаJIьно-культурных проектов.

Прuлоuсенuе 3.

КОМПЛЕКТ КЕЙС_ЗАДАНИЙ

1. Анализ социокульryрноЙ ситуации: дать общую характеристику
социокульryрной ситуации гryтем анЕUIиза основных проблем социокульryрной
среды, сфер жизнедеятельности, образа жизни.

2. Провести SWOT - анализ дебютной идеи.
3. Проектирование модели культурно-досугового учреждения.
4. Разработать сценарий практического занятия в форме деловой игры 11о

экспертизе целевых проектов, выносимых студентами на экзамен.
5. Разработка идеи проекта в рамках реализации межнационаJIьных культурных

программ.
б. Разработка спонсорского пакета.
7. основные проекты, реtшизованные на площадках учреждений культуры в 2015-

2020 гг.
8. Составить информационную карту проекта.

Пръutоэюенuе 4.
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описАниЕ тЕмы (проБлЕмы), концЕпции, роли и
ОЖИДАЕМОГО РЕЗУЛЬТАТА ИГРЫ

ЦЕЛОВАЯ ИГРА)

Защита и экспертиза проекта.
Групповое задаЕие:

1. .Щоработка в команде лучшего проекта. ,Щоклад. JапIита. Экспертиза.
защита проектов проходит в режимо игры (доклад команды 

- вопросы 
- реплики -экспертиза).

ГрупповЫе роли: оптимисты, пессимисты, реЕrлисты / спонсоры и грантодержатели,
представители СМИ, представители общественных организаций
2. УстраНение ошибок и окончательнм доработка индивидуальных проектов.
3. Защита и экспертиза прооктов:
- групповая (анонимная) экспертиза индивидуzlJIьньгх проектов по предложенной
сист9ме критериев оценки (см. таблиЦУ ''Оценка проекта'');

- защита трех Jryчших проектов (экспертами в данном спучае выступают все команды в
рамкаХ своиХ групповых ролей - оптимисты, пессимисты, реалисты).

обсужденИе треХ худших (т.е. получивших наименьшее количество баллов в процессе
анонимной групповой экспертизы).

ПРИЛОЖЕНИЕ З. О КА ПРОЕКТА

Порядок работы:
Каждый член команды изучает содержаЕие полученных проектов и выставляет в

соответствующей графе * цлц 
-.при подсчете результатов экспертизы порядковый номер критерия умножается на

число знаков + в строке и все суммируется. Победитолем является член команды,
набравший наимоньшую сумму.

<<игровые методы социально-культурного проектирования>
типология и характеристика методов игрового проектиро"анй". Проектные возможности
инновационных игр. Принципы игрового проектирования. Условия решения проективного
потенциtlла инновационньж игр.
3аdанuя:
/. Разработка tтриемов организации игрового взаимодействия участников инновационной

игры:

Критерии оценки
Коллективные оценки

команд

1. Зас.тryживает
первоочередного

2. Может быть реализована при

3. Есть смысл реализовать при
наJIичии внебюджетньD(

источников
имеет смысла финансировать в
данное время из каких-либо

источников
Нет оснований финансировать

вообще
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- ицровые методики формирования команд и знакомства участников,_ приемы (погружения) в игровую ситуацию и активизации внутрикомандного и
межкомандного взаимодействия (индивидуальные и групповые роли, способы
информационной и оцеЕочной коммуникации - вопросы, реппики и т.д.),

- способЫ определеЕиЯ лидеров и выявление степени продуктивности совместной
деятельности участников,

_ методы активизации инновационного потенциала JIи.Iности (распредмечивание,
проблематизация и саI\4оопределение участников игры).
2, Разработка сценария практического занятия в фърме деловой игры по экспертизе

целевьIх проектов, выносимых студентtll\4и На экзамен.
3, Проведение В группе деловой игры, включающей защиту, дискуссию и экспертизу

индивидуальных проектов, разработанных студентами.

За УЧаСТИе В ДеЛОВОй игре студенту начисляются ба.плы в соответствии с критgриями,
представленными в таблице.

Прuлоэюенuе 5.
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Наименование критерия Оценочная
шкала (в
баллах)

Качество аншIиза вариантов аргументов отOдо5
качество защиты избранного варианта: умение излагать основные

положения, аргументировано отстаивать точку зрения, воспринимать
противоположные, отвечать на вопросы оппонентов

отOдо5

Точность соблюдения регламента отOдо5
Активность команды во времц групповой работы отOдо5

AктивнoстЬкoМaнДЬIкaкoППoне[ITaПpиoб.yn.д.n@
команд

отOдо5

Умение вести дискуссию отOдо5
От-5до0



ТЕМЫ ГРУППОВЫХ ИМЛИИНДИВИДУАЛЪНЫХ ПРОЕКТОВ

1. ПроекТ цикла просветительных мероприятий кФотография как искусство),
направленный на привлечение интереса к современной фотографии и обучение
основам фотоискусства.

2. Проект ккнижная полка), направленный на приобщение к классичеокой
литературе детей из ма-пообеспеченных семей.

3. Проект <Среда обитания>, направленный на развития соци€шьно-кульryрной
среды спtulьных районов.

4. Проект цикJIа творческих всц)еч с современными хореографами, направленный
на поtryляризацию танцевального искусства.

5. Проект цикла мероприятий в форме сторителлинга <Некривые зеркilIil),
направленный на привлечение внимания к проблемам детей-сирот.

6. Проект фестиваля семейного творчества, направленный на р€ввитие семейного
досуга.

7. Проект арт-квеста, направленный на популяризацию творчества отечествеIIных
художников, композиторов, исполнителей.

8. Проекты, посвященные Годам развития туризмa ремесла и села.
9. Проект постоянно действующей литературной гостиной.
10. Проект творческой платформы для детей на базе одного из ведущих

культурных центров города .Щушанбе.
11. Проект, направленный на развитие межнационаJIьного культурного

сотрудничества.
12. Проект передвижной экспозиции куличный музей>>, направленного на

формирование интереса к современному искусству.
13. Проект <дар>, направленный на обмен материtшьными носителями культуры

(книгами, дисками, образцами hand-made).
|4. Проект фестиВаля <МаГия джаза>, направленного на популяризацию дясазовой

музыкальной культуры.
15. Проект <<Малахитовая шкатулкa>), направленного на интеграцию маст9ров

hand-mado и поtryляризацию их творчества.
16. Проект ксеребряный возраст), направленный на вовлечение в современную

социально-культурную среду людей пожилого возраста.
17. ПроекТ <<Школа мужествa>), направленный на развитие патриотического

воспитаниrI подростков г. .Щушанбе.
18. Проект <<Радуга>>, направленный на создание коммуникативной среды для

детей-аутистов.
19. Проект <<Я знаю свой город), направленного

достопримечательностями города и района.
на знакомство с

20


