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1. Цели и задачи дисциплины  

Дисциплина имеет целью систематизировать научные воззрения и провести анализ 
нормативно-правовых и практических аспектов развития балансоведения в современной 
экономике. 

Исходя из цели, основными задачами дисциплины являются: 
- рассмотрение вопросов становления, сущности и содержания балансоведения как 

научной области учетно-экономических знаний и учебной дисциплины. 
- рассмотрение теоретических основ балансоведения, а также современной 

нормативно-правовой базы формирования бухгалтерских балансов в зарубежной и 
отечественной учетной практике. 

- изучение методологии ведения балансовой политики как инструмента 
формирования и преобразования бухгалтерских балансов. 

- описание методических приемов реализации балансовой политики в современных 
условиях развития бухгалтерского учета и финансовой отчетности 

 
2. Место дисциплины в учебном плане и общая трудоемкость  

В системе профессиональной подготовки экономистов дисциплина «Балансоведение» 
занимает одно из ведущих мест, обеспечивая преемственность и гармонизацию изучения учебных 
дисциплин. Полученные студентами знания позволяют более глубоко изучить другие дисциплины 
учебного цикла. Она является дисциплиной по выбору (Б1.В.ДВ.02.01), изучается в 3 семестре. 
Логически и содержательно-методически взаимосвязана с дисциплинами ОПОП, указанных в 
таблице  
 

Название дисциплины Семестр Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

1. Микроэкономика 1-2 Б1.О.17 
2. Макроэкономика 3-4 Б1.О.18 
3. Бухгалтерский учет и анализ 3-4 Б1.О.21 
4. Финансы 5 Б1.О.24 
5. Бухгалтерский финансовый учет 6 Б1.В.07 
6. Бухгалтерская финансовая отчетность 6 Б1.В.11 

Объем дисциплины для очной формы обучения составляет 3 зачетных единиц, 
всего 108 часа, из которых: лекции- 16 часа, практические занятия- 16 часа, КСР - 16 часов, 
всего часов аудиторной нагрузки 48 час., в том числе всего часов в интерактивной форме 
12 час., самостоятельная работа - 60 часов. Зачет - 3 семестр 

 
3. Формируемые компетенции  
ПК-1 
 
4. Содержание дисциплины  
 Введение в теорию баланса 
 Бухгалтерский баланс как основа бухгалтерской (финансовой) отчетности 
 Виды бухгалтерских балансов и особенности их составления 
 Балансовая политика организации 
 Методологические и методические вопросы регулирования актива и пассива 

бухгалтерского баланса 



5. Виды учебной работы  
Лекции, консультации, практические занятия, КСР, контрольные работы, самостоятельная 
работа. 
 
6. Формы текущего контроля успеваемости студентов  
Конспект, 
Решение задач 
Тестирование. 
 
7. Виды и формы промежуточной аттестации  
Форма итоговой аттестации: 
3 семестр – зачет. 
Форма промежуточной аттестации (1 и 2 рубежный контроль) - контрольная работа. 
 
 


