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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
«ПМ.01 Экономика и основы анализа финансово-хозяйственной деятельности торговой организации»

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 
В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить основной вид деятельности «Экономика и основы анализа финансово-хозяйственной деятельности торговой организации» и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции:
1.1.1. Перечень общих компетенций
	Код
	Наименование общих компетенций

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам

	ОК 02
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК 04
	 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

	ОК 05
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

	ОК 09
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.



1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 
	Код
	Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций

	ВД 1
	Организация и осуществление торговой деятельности

	ПК 1.1
	Проводить сбор и анализ информации о потребностях субъектов рынка на товары и услуги, в том числе с использованием цифровых информационных технологий

	ПК 1.2
	Расчет и анализ экономических показателей результатов деятельности организации



1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен:
	Владеть навыками
	Сбор и обработка исходных данных для составления проектов финансово-хозяйственной, производственной и коммерческой деятельности (бизнес-планов)  торговой организации организации

	
	Выполнение расчетов по материальным, трудовым и финансовым затратам, необходимых для производства и реализации выпускаемой продукции, освоения новых видов продукции, производимых услуг

	
	Подготовка исходных данных для проведения расчетов и анализа экономических и финансово-экономических показателей, характеризующих деятельность  торговой организации организации

	
	Мониторинг изменения данных для проведения расчетов экономических показателей организации

	Уметь
	Составлять проекты финансово-хозяйственной, производственной и коммерческой деятельности (бизнес-планов)  торговой организации

	
	Осуществлять экономический анализ хозяйственной деятельности организации и ее подразделений, выявлять резервы производства

	
	Разрабатывать меры по обеспечению режима экономии, повышению рентабельности производства, конкурентоспособности выпускаемой продукции, производительности труда

	
	Оптимально использовать материальные, трудовые и финансовые ресурсы организации

	
	Применять информационные технологии для обработки экономических данных

	
	Анализировать результаты расчетов финансово-экономических показателей и обосновывать полученные выводы

	
	Предлагать организационно-управленческие решения, которые могут привести к повышению экономической эффективности деятельности организации

	
	Использовать автоматизированные системы сбора и обработки экономической информации

	
	Собирать и анализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и финансово-экономических показателей, характеризующих деятельность организации

	Знать
	Нормативные правовые акты, регулирующие финансово-хозяйственную деятельность организации

	
	Методы оптимизации использования материальных, трудовых и финансовых ресурсов

	
	Методы сбора и обработки экономической информации, а также осуществления технико-экономических расчетов и анализа хозяйственной деятельности организации, с использованием вычислительной техники

	
	Порядок разработки нормативов материальных, трудовых, финансовых ресурсов организации в соответствии с отраслевой направленностью

	
	Порядок разработки бизнес-планов организации в соответствии с отраслевой направленностью

	
	Порядок разработки перспективных и годовых планов хозяйственно-финансовой и производственной деятельности организации

	
	Порядок ведения планово-учетной документации организации

	
	Методические материалы по планированию, учету и анализу финансово-хозяйственной деятельности организации

	
	Технологические и организационно-экономические условия производства в соответствии с отраслевой направленностью деятельности организации



1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля

Всего часов - 129
Из них лекций 68
Практики 51
Промежуточная аттестация экзамен 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
2.1. Структура профессионального модуля
	Коды профессиональных и общих компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Всего, час.
	В т.ч. в форме практической. подготовки
	Объем профессионального модуля, ак. час.

	
	
	
	
	Обучение по МДК
	Практики

	
	
	
	
	Всего
	В том числе
	

	
	
	
	
	
	Лекций
	Практических занятий
	Самостоятельная работа
	Промежуточная аттестация
	Учебная
	Производственная

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	ПК 4.1; ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 09.
	Раздел 1. Источники информации, сбор, мониторинг и обработка данных для проведения расчетов экономических показателей организации
	68
	
	68
	34
	34
	
	
	
	

	ПК 4.2; ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 09.
	Раздел 2. Организация проведения расчетов и анализа экономических показателей результатов деятельности организации
	61
	
	61
	34
	17
	
	6
	
	

	
	Промежуточная аттестация
	Экзамен 
	
	
	
	
	

	
	Всего:
	129
	
	129
	64
	51
	4
	6
	
	





2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ОП)
	Наименование разделов и тем профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК)
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа обучающихся, курсовая работа (проект)
	Объем, акад. ч / в том числе 
в форме практической подготовки, акад. ч
	Код ПК, ОК

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Источники информации, сбор, мониторинг и обработка данных для проведения расчетов экономических показателей организации
	68
	ПК 4.1; ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 09.

	МДК..01. Сбор, мониторинг и обработка данных для проведения расчетов экономических показателей организации
	68
	

	Тема 1.1  Организация работы по сбору и обработки информации для проведения расчетов экономических показателей организации










	Содержание 
	34
	

	
	1. Понятие, предмет и задачи экономического анализа. Принципы и методы экономического анализа Виды экономического анализа.  
	
	

	
	2. Функции экономического анализа в системе других прикладных экономических наук: изучение характера действия экономических законов; установление закономерностей и тенденций экономических явлений и процессов в конкретных условиях организации; научное обоснование текущих и перспективных планов; контроль за выполнением планов и управленческих решений, за экономическим использованием ресурсов; факторы, резервы повышения эффективности производства на основе изучения передового опыта и достижений науки и практики; оценка результатов деятельности организации по выполнению планов, достигнутому уровню развития экономики, использованию имеющихся возможностей; разработка мероприятий по использованию выявленных резервов в процессе хозяйственной деятельности
	
	

	
	3. Сущность и задачи мониторинга данных для проведения расчетов экономических показателей организации. Источники информации экономического анализа. Основы организации экономического анализа
	
	

	
	4. Разработка системы взаимосвязанных аналитических показателей.
	
	

	
	5. Способы обработки информации в экономическом анализе Способы группировки информации. Способы использования относительных и средних величин.
	
	

	
	6. Сущность факторного анализа. Методика факторного анализа
	
	

	
	7.Использование автоматизированных систем сбора и обработки экономической информации
	
	

	
	8. Анализ показателей научно-технического уровня производства, организации производства и труда. Анализ структуры управления предприятием. Методы оценки влияния технико-организационного уровня на интенсификацию использования производственных ресурсов. Определение резервов повышения технико-организационного уровня производства 
	
	

	
	В том числе практических занятий
	34
	ПК 4.1; ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 09.

	
	Практическое занятие 1. Применение приема сравнения в решении производственных задач. 
	2
	

	
	Практическое занятие 2. Применение индексов, группировки,  балансового метода 
	2
	

	
	Практическое занятие 3. Применение относительных и средних величин  в решении производственных задач
	2
	

	
	Практическое занятие 4. Решение задач способом цепных подстановок и арифметических разниц
	2
	

	
	Практическое занятие 5. Решение задач способом относительных рзниц
	2
	

	
	Практическое занятие 6. Методы детерминированного факторного анализа
	2
	

	
	Практическое занятие 7. Стохастический факторный анализ
	2
	

	
	Практическое занятие 8. Статистический и динамический факторный анализ
	2
	

	
	Практическое занятие 9. Анализ технико-организационного уровня производства. Выявление резервов повышения технико-организационного уровня производства
	2
	

	Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 1. 
подготовка реферата (компьютерной презентации) по темам «Связь экономического анализа с другими дисциплинами», «Краткая характеристика развития дисциплины АФХД в России», «Анализ и планирование как основные функции управления предприятием», «Роль анализа в разработке основных показателей планов предприятия».
	2
	ПК 4.2; ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 09.


	Раздел 2. Организация проведения расчетов и анализа экономических показателей результатов деятельности организации
	61
	ПК 4.2; ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 09

	МДК 04.02 Расчет и анализ экономических показателей результатов деятельности организации
	61
	

	Тема 1.2. Анализ основных экономических показателей результатов деятельности организации

	Содержание
	34
	

	
	1. Цели, задачи, источники анализа материальных ресурсов Анализ своевременности заключения хозяйственных договоров на поставку средств производства, выполнение договорных обязательств поставщиками. Анализ объема, ритмичности, комплектности поставок. Изучение причин невыполнения договорных обязательств поставщиками. Анализ использования сырья и материалов в производстве, соблюдение норм расхода.  Анализ эффективности использования материальных ресурсов. Основные направления экономии материальных ресурсов. Методика анализа состояния производственных запасов. Анализ и оценка влияния экстенсивности и интенсивности использования материальных ресурсов на приращение объема выпуска продукции.
	
	

	
	2. Анализ использования сырья и материалов в производстве, соблюдение норм расхода.  Анализ эффективности использования материальных ресурсов. Основные направления экономии материальных ресурсов. Методика анализа состояния производственных запасов. Анализ и оценка влияния экстенсивности и интенсивности использования материальных ресурсов на приращение объема выпуска продукции.
	
	

	
	3. Цели, задачи, источники анализа трудовых ресурсов. Анализ численности, состава, структуры кадров и уровня их квалификации. Анализ движения рабочей силы. Изучение форм, динамики и причин движения рабочей силы. Анализ производительности труда. Анализ использования рабочего времени. Расчет и оценка влияния экстенсивности и интенсивности использования труда на прирост объема производства.  Анализ фонда заработной платы.
	
	

	
	4. Цели, задачи, источники анализа основных средств. Анализ состава и структуры основных средств. Анализ наличия и движения основных средств. Показатели эффективности использования основных средств: обобщающие, частные Анализ эффективности использования основных средств. Оценка влияния экстенсивности и интенсивности использования  средств труда на прирост объема производства и реализации продукции.
	
	

	
	5.Задачи, источники анализа производства и реализации продукции. Система показателей, характеризующих объем производства, методы анализа в стоимостном и натуральном выражении. Анализ ритмичности производства и реализации продукции. Анализ качества продукции, ее конкурентоспособности. Организационные, производственно-технические и экономические меры, направленные на повышение качества продукции. Анализ влияния производственных факторов на приращение объема производства продукции Показатели объема реализации продукции. 
	
	

	
	6.Взаимосвязь объема выпуска, отгрузки и реализации продукции. Оценка динамики реализации продукции предприятия. Анализ реализации продукции с учетом выполнения договорных обязательств по поставкам продукции. Анализ остатков нереализованной продукции. Расчет влияния остатков нереализованной продукции на объем реализации. Причины увеличения остатков нереализованной продукции.
	
	

	
	7. Цели, задачи, источники анализа затрат на производство. Внешние и внутренние факторы, влияющие на себестоимость продукции. Факторный анализ себестоимости продукции. Расчет и оценка показателей себестоимости продукции. Расчет структуры затрат. Анализ затрат на 1 рубль товарной продукции. Анализ себестоимости по отдельным статьям и элементам затрат. Анализ влияния использования производственных ресурсов на себестоимость продукции. Анализ прямых затрат. Выявление причин увеличения затрат. Резервы снижения себестоимости продукции.
	
	

	
	8.  Финансовый план – источник анализа финансовых результатов. Формирование и расчет показателей прибыли от реализации, прибыли до налогообложения, налогооблагаемой  и чистой прибыли. Анализ и оценка динамики, уровня и структуры прибыли. Экономические факторы, влияющие на величину прибыли. Факторный анализ прибыли от реализации продукции, прибыль до налогообложения. Анализ и оценка использования чистой прибыли.
	
	

	
	9. Система показателей рентабельности. Анализ уровня и динамики рентабельности предприятия. Факторный анализ рентабельности. Особенности анализа финансовых результатов в условиях инфляции.
	
	

	
	10. Анализ состава и размещения активов. Анализ динамики и структуры источников финансовых ресурсов.  Общая оценка деловой активности организации. Расчет и анализ финансового цикла. Скорость оборота средств. Общие показатели оборачиваемости: коэффициент общей оборачиваемости капитала, коэффициент оборачиваемости мобильных средств, коэффициент отдачи собственного капитала, коэффициент устойчивости экономического роста. 
	
	

	
	11. Показатели управления активами:  оборачиваемость  материальных средств (запасов), оборачиваемость денежных средств,  срок оборачиваемости средств в расчетах, срок оборачиваемости кредиторской задолженности, период погашения задолженности поставщикам.
	
	

	
	12. Анализ эффективности капитальных и финансовых вложений
	
	

	
	13. Порядок разработки бизнес-планов организации в соответствии с отраслевой направленностью. Порядок разработки перспективных и годовых планов хозяйственно-финансовой и производственной деятельности организации
	
	

	
	В том числе практических занятий 
	17
	ПК 4.2; ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 09.


	
	Практическое занятие 1. Расчет потребности предприятия в материальных ресурсах. Анализ состояния запасов
	2
	

	
	Практическое занятие 2. Анализ показателей эффективности использования материальных ресурсов
	2
	

	
	Практическое занятие 3. Расчет и анализ влияния факторов роста производительности труда на объем производства продукции. Анализ эффективности использования трудовых ресурсов
	1
	

	
	Практическое занятие 4. Анализ структуры, технического состояния и движения основных средств Анализ динамики показателей эффективности использования основных средств
	2
	

	
	Практическое занятие 5. Оценка динамики показателей объема производства и реализации продукции. 
	1
	

	
	Практическое занятие 6. Расчет влияния основных факторов на показатели объема производства и реализации
	
	

	
	Практическое занятие 7. Расчет степени влияния выручки на уровень себестоимости хозяйствующего субъекта. 
	2
	

	
	Практическое занятие 8. Анализ прямых затрат
	
	

	
	Практическое занятие 9. Анализ влияния факторов на прибыль от продаж, анализ влияния факторов на прибыль до налогообложения. 
	1
	

	
	Практическое занятие 10. Расчет влияния факторов на уровень рентабельности
	
	

	
	Практическое занятие 11. Оценка ликвидности активов предприятия. 
	1
	

	
	Практическое занятие 12. Анализ удовлетворительной структуры бухгалтерского баланса и платежеспособности организации. Анализ структуры источников средств
	1
	

	
	Практическое занятие 13. Построение бизнес-плана открытия собственного бизнеса (вид бизнеса по выбору).
	1
	

	Самостоятельная работа при изучении раздела ОП 1. 
Решение ситуационных производственных (профессиональных) задач;
Составление таблиц для систематизации учебного материала;
Учебно-исследовательская работа на тему «Методы оздоровления финансового состояния предприятия», «Методика комплексной оценки эффективности хозяйствования»
	
	ПК 4.2; ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 09.

	Промежуточная аттестация
	Экзамен  
	

	Всего
	129
	



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
3.1. Для реализации программы общепрофессионального модуля должны быть предусмотрены следующие специальные помещения:
Кабинет «Автоматизация торгово-технологических процессов», оснащенный в соответствии с п. 6.1.2.1 примерной образовательной программы по специальности.
Мастерская «Учебный магазин», оснащенная в соответствии с п. 6.1.2.2 примерной образовательной программы по данной специальности.
Оснащенные базы практики в соответствии с п 6.1.2.4 примерной образовательной программы по специальности.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

3.2.1. Основные печатные и электронные издания
1. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ;
2.Приказ Минфина РФ от 6 июля 1999 г. N 43н «Об утверждении положения по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации"» (ПБУ 4/99) (в ред. Приказов Минфина РФ в ред. Приказов Минфина РФ от 18.09.2006 N 115н, от 08.11.2010 N 142н, с изм., внесенными Решением Верховного Суда РФ от 29.01.2018 N АКПИ17-1010);
3. Приказ Минфина РФ от 29 июля 1998 г. N 34н об утверждении положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации (в ред. Приказов Минфина России от 30.12.1999 N 107н, от 24.03.2000 N 31н, от 18.09.2006 N 116н, от 26.03.2007 N 26н, от 25.10.2010 N 132н, от 24.12.2010 N 186н, от 29.03.2017 N 47н, от 11.04.2018 N 74н, с изм., внесенными решениями Верховного Суда РФ от 23.08.2000 N ГКПИ 00-645, от 08.07.2016 N АКПИ16-443, от 29.01.2018 N АКПИ17-1010);
4. Приказ Минфина РФ от 2 июля 2010 г. N 66н  «О формах бухгалтерской отчетности организаций» (в ред. Приказов Минфина России от 05.10.2011 N 124н, от 17.08.2012 N 113н, от 04.12.2012 N 154н, от 06.04.2015 N 57н, от 06.03.2018 N 41н). 
5.Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: Учебник. – Ростов н/Д: Феникс, 2019. - 538 с;
6.Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет. Практикум. – Ростов н/Д: Феникс, 2019. - 398 с;
7.Чечевицына Л.Н., Чечевицын К.В., Анализ финансово-хозяйственной деятельности. Учебник . – Ростов н/Д: Феникс, 2019. - 367 с;
Шадрина, Г. В.  Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник и практикум для среднего профессионального образования / Г. В. Шадрина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 431 с. — (Профессиональное образование). 

3.2.2. Дополнительные источники:
1. Ефимова О.В. Финансовый анализ. – 4-е изд., перераб. и доп. – М.: Изд-во «Бухгалтерский учет», 2002. –   528 с.
2.  Ковалев В.В., Волкова О.Н. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: учеб. – М.: ТК Велби. Изд-во Проспект. 2008. – 424с.
3.  Кутер М.И., Уланова И.Н. Бухгалтерская (финансовая) отчетность: Учеб.пособие. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Финансы и статистика, 2006. – 256 с.
[bookmark: part_40]4.  Любушин, Н.П.Финансовый анализ: учебник /Н.П. Любушин.-Эксмо-Пресс, 2009-336 с.
5.  Сорокина Е.М. Бухгалтерская и финансовая отчетность организаций: учеб.пособие. – М.: Финансы и статистика, 2006. – 192 с.
6.  Сотникова Л.В. Бухгалтерская отчетность организации / Л.В. Сотни-кова; Под ред. Бакаева А.С. - М.: ИПБР - БИНФА, 2011. - 598 с. 
7. Чернов В.А. Бухгалтерская (финансовая) отчетность: Учебное пособие /                 В.А. Чернов. Под ред. М.И. Баканова. - М.: ЮНИТИ, 2010. - 127 с.
8.  Савицкая, Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: учебник.- 4-е изд., испр. и доп.– М.: ИНФРА-М, 2008. – 345с. (среднее профессиональное образование).  
9.  Анализ финансовой отчетности: учебное пособие / О.В. Ефимова (и др.) – М.: Издательство «Омега- Л», 2013. – 388 с.: ил., табл.
10.  Анализ финансовой отчетности: учебное пособие / С.Г.Чеглакова. – М.: Дело и Сервис, 2013. – 288с.
11.  Новодворский В.Д. Бухгалтерская отчетность организации: Учебное пособие / В.Д. Новодворский, Л.В. Пономарева. - 8-е изд.; перераб. и доп. - М.: Бухгалтерский учет, 2012. - 390 с.
12. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: учебник / Губина, О.В., Губин, В.Е.,–2-е изд., перераб. и доп. М.:  ИД «Форум»: ИНФРА-М, 2013. – 336с. (профессиональное образование). 
 13.  Канке, А.А, Кошевая, И.П. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия: учебное пособие.  2-е изд., испр. и доп. – М.: ИД «Форум»: ИНФРА-М, 2013. — 288 с. 
 14. Камышанов П.И. Бухгалтерская финансовая отчетность: составление и анализ / П.И. Камышанов, А.П. Камышанов. - 7-е изд.; перераб. и доп. - М.: Омега - Л, 2012. - 287 с.
 15. Ларионов А.Д. Бухгалтерская финансовая отчетность: Учебное посо-бие / А.Д. Ларионов, Н.Н. Карзаева, А.И. Нечитайло; Под ред. Ларионова А.Д. - М.: Велби, 2013. - 208 с.

Электронные издания (электронные ресурсы)
1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/
1. Министерство образования и науки РФ ФГАУ «ФИРО» http://www.firo.ru/
1. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/
1. Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа : http://www.vuzlib.net.
 Дополнительные источники 
1. Информационно правовой портал http://konsultant.ru/
1. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/
1. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации https://www.minfin.ru/ 
1. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации https://www.nalog.ru/
1. Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/
1. Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/
1. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования http://www.ffoms.ru/
1. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики http://www.gks.ru/


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
	Код и наименование профессиональных и общих компетенций, формируемых в рамках модуля
	Критерии оценки
	Методы оценки

	ПК 4.1. Сбор, мониторинг и обработка данных для проведения расчетов экономических показателей организации
	· Демонстрирует умения по сбору, мониторингу и обработке данных для проведения расчетов экономических показателей организации.
· Демонстрирует умения пользоваться информационным обеспечением анализа;
· Демонстрирует умения ориентироваться в понятиях, категориях, методах и приемах экономического анализа 
	Устный/письменный опрос.

Тестирование.

Проверка правильности выполнения расчетных показателей. Сравнение результатов выполнения задания с эталоном.

Экспертная оценка результатов выполнения практических кейс-заданий.

Экспертная оценка контрольных / проверочных работ.

Экспертная оценка использования обучающимся методов и приёмов личной организации в процессе освоения образовательной программы на практических занятиях, при выполнении индивидуальных домашних заданий, работ по учебной практике.

Экспертная оценка использования обучающимся методов и приёмов личной организации при участии в профессиональных олимпиадах, конкурсах, выставках, научно- практических конференциях.

Экспертная оценка создания и представления презентаций. 

Экспертная оценка соблюдения правил оформления документов и построения устных сообщений на государственном языке Российской Федерации и иностранных языках.

Экспертная оценка коммуникативной деятельности обучающегося в процессе освоения образовательной программы на практических занятиях, при выполнении работ по учебной практике.

Экспертная оценка умения вступать в коммуникативные отношения в сфере профессиональной деятельности и поддерживать ситуационное взаимодействие, принимая во внимание особенности социального и культурного контекста, в устной и письменной форме, проявление толерантности в коллективе.

Экспертная оценка результатов деятельности обучающихся в процессе освоения образовательной программы: 
– на практических занятиях 
– при выполнении работ на различных этапах производственной практики; 
– при проведении экзаменов по профессиональному модулю, в т.ч. в форме демонстрационного экзамена/профессионального экзамена по оценочным средствам профессионального сообщества.

	ПК 4.2. Расчет и анализ экономических показателей результатов деятельности организации
	· Нахождение, использование, анализ и интерпретация  информации, используя различные источники, включая электронные,  для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; демонстрация навыков отслеживания изменений в нормативной и законодательной базах 
· Проводит расчет и интерпретирует показатели эффективности использования основных и оборотных средств компании, показателей структуры, состояния, движения кадров экономического субъекта, определение себестоимости продукции, определение показателей качества продукции, определение относительных и абсолютных показателей эффективности инвестиций.
· Проводит анализ результатов принятых управленческих решений с целью выявления влияния факторов риска и выявленных недостатков на перспективные направления  деятельности экономического субъекта.;

	

	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	· Распознает, анализирует задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; 
· Выделяет составные части и определяет этапы решения задачи; 
· Выявляет и эффективно осуществляет поиск информации, необходимой для решения задачи и/или проблемы; 
· Составляет план действия и определяет необходимые ресурсы;
· Демонстрирует владение актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; 
· Реализует составленный план и оценивает результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника).
	

	ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности

	· Определяет задачи для поиска информации, необходимые источники и планирует процесс поиска; 
· Структурирует получаемую информацию, выделяет наиболее значимое в перечне информации и оценивает практическую значимость результатов поиска; 
· Оформляет результаты поиска, применяя средства информационных технологий для решения профессиональных задач; используя современное программное обеспечение и различные цифровые средства для решения профессиональных задач.
	

	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	· Демонстрирует умения организовывать работу коллектива и команды; 
· В ходе профессиональной деятельности взаимодействует с коллегами, руководством, клиентами в ходе, опираясь на знания психологических основ.
	

	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	· Грамотно излагает свои мысли и оформляет документы по профессиональной тематике на государственном языке в соответствие с установленными правилами;
· Демонстрирует толерантность в рабочем коллективе.
	

	ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	· Понимает общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы и тексты на базовые профессиональные темы;
·  Участвует в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы;
· Строит простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 
· Кратко обосновывает и объясняет свои действия; 
· Пишет простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы.
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