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1.Паспорт фонда оценочных средств 
Оценочные средства предназначены для контроля и оценки 

образовательных достижений обучающихся в процессе прохождения 
практики (музейная). Фонд оценочных средств включает контрольные 
материалы для проведения текущего контроля в форме опроса и 
промежуточной аттестации в форме отчета к (зачету). Промежуточная 
аттестация практики проводится с целью определения степени освоения 
обучающимися образовательной программы. 

 
2. Перечень формируемых компетенций и этапы их формирования 
2.1. Прохождение музейной практики направлено на формирование 

следующих компетенций: 
Таблица 1. 

№ 
Код 

компет
енции 

Содержание 
компетенции 

Планируемые результаты 
обучения 

Наименовани
е оценочного 

средства 
1.  

УК-5 

Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие 
общества в 
социально-
историческом, 
этическом и 
философском 
контекстах. 

ИУК-5.1. Выявляет и анализирует 
особенности межкультурного 
взаимодействия, обусловленные 
различием социально-исторических, 
философско-этических и социально-
политических систем; 
ИУК-5.2. Применяет основные 
категории исторической науки и 
социально-философского 
мировоззрения к анализу специфики 
различных культурных сообществ; 

ИУК-5.3. Анализирует историю в 
контексте мирового исторического и 
культурного развития. 

Зачёт 

2.  

ОПК-3 

Способен 
анализировать 
и 
содержательно 
объяснять 
исторические 
явления и 
процессы в их 
экономических
, социальных, 
политических и 
культурных 
измерениях. 

ИОПК 3.1. Понимает суть исторических 
явлений и процессов и способен дать им 
правильное объяснение в 
экономических, социальных, 
политических и культурных 
измерениях; 
ИОПК 3.2. Применяет методы анализа, с 
помощью которых можно содержательно 
и объективно рассмотреть, и объяснить 
исторические явления, процессы в 
различных их аспектах; 

ИОПК 3.3. Дает объяснение 
историческим явлениям и процессам, 
как по каждому отдельно взятому, так и 
в сравнительном анализе. 

Зачёт 

3.  
ОПК-7 

Способен 
осуществлять 

ИОПК-7.1. Обеспечивает объективность и 
достоверность изложения учебного 
материала для правильного понимания 

Зачёт 
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популяризацию 
исторического 
знания в 
образовательн
ых 
организациях и 
публичной 
среде. 

обучающимися исторических событий; 
ИОПК 7.3. Формирует позитивный 

психологический климат в группе и 
условия для доброжелательных отношений 
между обучающимися с учетом их 
принадлежности к разным этнокультурным, 
религиозным общностям и социальным 
слоям, а также различных (в том числе 
ограниченных) возможностей здоровья. 

4.  

ПК-5 

Способен 
разрабатывать 
и 
реализовывать 
культурно-
просветительск
ие программы в 
соответствии с 
потребностями 
различных 
социальных 
групп. 

ИПК - 5.1. Организовывает различные 
виды внеурочной деятельности: 
игровую, учебно-исследовательскую, 
культурно-досуговую с учетом 
возможностей образовательной 
организации и историко-культурного 
своеобразия региона; 
ИПК - 5.2. Развивает у обучающихся 
познавательную активность, 
самостоятельность, инициативу, 
творческие способности, формирует 
гражданскую позицию, способности к 
труду и жизни в условиях современного 
мира, культуру здорового и безопасного 
образа жизни; 
ИПК - 5.3. Строит воспитательную 
деятельность с учетом культурных 
различий детей, половозрастных и 
индивидуальных особенностей; 
ИПК - 5.4. Владеет методами 
организации экскурсий, походов и 
экспедиций и т.п.; 

ИПК - 5.5. Использует в практике 
своей работы психологические 
подходы: культурно-исторический, 
деятельностный и развивающий. 

Зачёт 

 
3. Этапы формирования компетенций 

Основными этапами формирования указанных компетенций является 
последовательное прохождение студентами этапов музейной практики. 

Каждый этап практики предполагает овладение студентами 
необходимыми компетенциями. Результат аттестации студентов на 
различных этапах формирования компетенций показывает уровень освоения 
компетенций студентами. Этапность формирования компетенций напрямую 
связана с местом учебной (музейная) практики в образовательной программе 
и представлена в таблице 2. 

Таблица 2. 

№ 
Разделы 
(этапы) 

прохожде

Содержание 
раздела 
(этапа) 

Код 
компете

нции 

Конкретизация компетенций (знания, 
умения, навыки) 
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ния 
практики 

1.  

Подготови
тельный 

Ознакомление 
и анализ 

организации. 
Изучение 

документации 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

УК-5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Знает основные исторические этапы 
развития общества; основные тенденции 
отечественной истории в контексте 
мировой истории с древнейших времен по 
настоящее время; место и роль России и 
таджикского народа в истории человечества 
и в современном мире, наиболее 
существенные связи и признаки 
исторических явлений и процессов; 
необходимую для саморазвития и 
взаимодействия с другими информацию о 
культурных особенностях и традициях 
различных социальных групп; 
- Умеет учитывать ценности мировой и 
российской культуры для развития навыков 
межкультурного диалога;  
использовать знание и понимание проблем 
человека в современном мире; 
ориентироваться в мировом историческом 
процессе, анализировать процессы и 
явления, происходящие в обществе; 
соотносить их с исторически возникшими 
мировоззренческими системами; 
определять собственную позицию по 
отношению к окружающему миру, 
осознавать самобытность российской 
истории, и ее непосредственную 
взаимосвязь с различными этическими, 
религиозными и ценностными системами, 
сообществами; 
- Владеет навыками определять и 
аргументировано представлять собственное 
отношение к дискуссионным проблемам 
истории, опираясь на знание мировой и 
российской истории, социокультурных 
традиций России и мира, философских, 
этических и религиозных вопросов; 
навыками оценочной деятельности (умение 
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2.  

Аналитич
еский 

Мероприятия 
по сбору, 

обработке, и 
систематизаци
и фактического 

и 
литературного 

материала. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ОПК-3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ОПК-7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

определять и обосновывать свое отношение 
к историческим и современным событиям, 
их участникам, философским, этическим и 
религиозным аспектам); приемами 
описания (рассказ о событиях, процессах, 
явлениях) и объяснения (раскрытие причин 
и следствий событий, выявление в них 
общего и различного, определение их 
характера, классификация и др.). 
 

 
- Знает суть исторических явлений и 
процессов и способен дать им правильное 
объяснение в экономических, социальных, 
политических и культурных измерениях 
- Умеет применять методы анализа, с 
помощью которых можно содержательно и 
объективно рассмотреть, и объяснить 
исторические явления, процессы в 
различных их аспектах 
- Владеет методикой объяснения 
исторических явлений и процессов, как по 
каждому отдельно взятому, так и в 
сравнительном анализе. 
 

 
- Знает как правильно обеспечить 
объективность и достоверность изложения 
учебного материала для правильного 
понимания обучающимися исторических 
событий; 
- Умеет осуществлять педагогическое 
сопровождение социализации и 
профессионального самоопределения 
обучающихся; 
- Владеет методами формирования 
позитивного психологического климата в 
группе и условий для доброжелательных 
отношений между обучающимися с учетом 
их принадлежности к разным 
этнокультурным, религиозным общностям 
и социальным слоям, а также различных (в 
том числе ограниченных) возможностей 
здоровья. 
 
- Знает отечественный и зарубежный опыт 
организации культурно-просветительской 
деятельности; 
- Умеет организовывать культурно-
образовательное пространство с учетом 
возможностей образовательной 
организации и историко-культурного 

3.  

Отчётный 

Обработка и 
анализ 

полученного 
материала 
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ПК-5 
 

своеобразия региона, используя содержание 
учебных предметов по дисциплинам 
истории; использовать в практике своей 
работы психологические подходы: 
культурно-исторический, деятельностный и 
развивающий. 
- Владеет способностью развивать у 
обучающихся познавательную активность, 
самостоятельность, инициативу, творческие 
способности, формировать гражданскую 
позицию, способности к труду и жизни в 
условиях современного мира, культуру 
здорового и безопасного образа жизни; 
строить воспитательную деятельность с 
учетом культурных различий детей, 
половозрастных и индивидуальных 
особенностей. 

 

4. Показатели, критерии оценки компетенций и типовые 
контрольные задания 

Код и 
наименование 
компетенции 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым 
результатам обучения и критериям их оценивания 

 Высокий Продвинутый (базовый) Пороговый 
(удовлетворительный) 

 Оценка 
 Отлично/зачтено Хорошо/зачтено Удовлетворительно/ 

зачтено 

УК-5 

Владеет навыками 
определять и 
аргументировано 
представлять 
собственное 
отношение к 
дискуссионным 
проблемам истории, 
опираясь на знание 
мировой и российской 
истории, 
социокультурных 
традиций России и 
мира, философских, 
этических и 
религиозных 
вопросов; навыками 
оценочной 
деятельности (умение 
определять и 
обосновывать свое 
отношение к 
историческим и 
современным 

Умеет учитывать ценности 
мировой и российской 
культуры для развития 
навыков межкультурного 
диалога;  
использовать знание и 
понимание проблем 
человека в современном 
мире; ориентироваться в 
мировом историческом 
процессе, анализировать 
процессы и явления, 
происходящие в обществе; 
соотносить их с 
исторически возникшими 
мировоззренческими 
системами; определять 
собственную позицию по 
отношению к 
окружающему миру, 
осознавать самобытность 
российской истории, и ее 
непосредственную 
взаимосвязь с различными 

Знает основные 
исторические этапы 
развития общества; 
основные тенденции 
отечественной истории 
в контексте мировой 
истории с древнейших 
времен по настоящее 
время; место и роль 
России и таджикского 
народа в истории 
человечества и в 
современном мире, 
наиболее существенные 
связи и признаки 
исторических явлений и 
процессов; 
необходимую для 
саморазвития и 
взаимодействия с 
другими информацию о 
культурных 
особенностях и 
традициях различных 
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событиям, их 
участникам, 
философским, 
этическим и 
религиозным 
аспектам); приемами 
описания (рассказ о 
событиях, процессах, 
явлениях) и 
объяснения 
(раскрытие причин и 
следствий событий, 
выявление в них 
общего и различного, 
определение их 
характера, 
классификация и др.). 

этическими, религиозными 
и ценностными системами, 
сообществами. 

социальных групп. 

ОПК-3 

Владеет методикой 
объяснения 
исторических 
явлений и процессов, 
как по каждому 
отдельно взятому, так 
и в сравнительном 
анализе 

Умеет применять методы 
анализа, с помощью 
которых можно 
содержательно и 
объективно рассмотреть, и 
объяснить исторические 
явления, процессы в 
различных их аспектах 

Знает суть 
исторических явлений 
и процессов и способен 
дать им правильное 
объяснение в 
экономических, 
социальных, 
политических и 
культурных 
измерениях 

ОПК-7 

Владеет методами 
формирования 
позитивного 
психологического 
климата в группе и 
условий для 
доброжелательных 
отношений между 
обучающимися с 
учетом их 
принадлежности к 
разным 
этнокультурным, 
религиозным 
общностям и 
социальным слоям, а 
также различных (в 
том числе 
ограниченных) 
возможностей 
здоровья. 

Умеет осуществлять 
педагогическое 
сопровождение 
социализации и 
профессионального 
самоопределения 
обучающихся; 

Знает как правильно 
обеспечить 
объективность и 
достоверность 
изложения учебного 
материала для 
правильного 
понимания 
обучающимися 
исторических 
событий; 

ПК-5 

Владеет способностью 
развивать у 
обучающихся 
познавательную 
активность, 
самостоятельность, 
инициативу, 
творческие 

Умеет организовывать 
культурно-образовательное 
пространство с учетом 
возможностей 
образовательной 
организации и историко-
культурного своеобразия 
региона, используя 

Знает отечественный и 
зарубежный опыт 
организации культурно-
просветительской 
деятельности; 
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способности, 
формировать 
гражданскую 
позицию, способности 
к труду и жизни в 
условиях 
современного мира, 
культуру здорового и 
безопасного образа 
жизни; строить 
воспитательную 
деятельность с учетом 
культурных различий 
детей, половозрастных 
и индивидуальных 
особенностей. 

содержание учебных 
предметов по дисциплинам 
истории; использовать в 
практике своей работы 
психологические подходы: 
культурно-исторический, 
деятельностный и 
развивающий.  

 

Виды/задачи профессиональной деятельности, соответствующие 
направлению подготовки бакалавриата, программы «История» и 
установленные ФГОС ВО, осваиваются выпускниками на разных уровнях: 

- пороговый уровень дает общее представление о виде деятельности, 
основных закономерностях функционирования объектов профессиональной 
деятельности, методов и алгоритмов решения практических задач; 

- базовый уровень позволяет решать типовые задачи, принимать 
профессиональные и управленческие решения по известным алгоритмам, 
правилам и методикам; 

- продвинутый уровень предполагает готовность решать практические 
задачи повышенной сложности, нетиповые задачи, принимать 
профессиональные и управленческие решения в условиях неполной 
определенности, при недостаточном документальном, нормативном и 
методическом обеспечении. 

Основным критерием оценки при определении уровня освоения 
обучаемым практики является наличие сформированных у него компетенций 
по результатам ее прохождения. 

 
4.1. Типовые контрольные задания или иные материалы, 

необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 
рамках прохождения практики 

 
Вопросы для собеседования во время прохождения практики: 

 
1. История возникновения Национального музея Таджикистана. Функции и 
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структура учреждения. 
2. Типы экспозиции. Их особенности, традиции и новации. 

Самостоятельный разбор одной из постоянных или временных 
экспозиций. Подробный разбор одной из экспозиций музея. 

3. Экскурсионная деятельность. Виды экскурсии, принципы, формы 
проведения экскурсии. Самостоятельная разработка тематики одной из 
экскурсии. 

4. Описание одного из залов Национального музея Таджикистана, 
экспозиции, выставки.  

5. Описание памятника архитектуры или группы памятников, определение 
современных функций этих памятников в структуре города, анализ 
современных реставрационных методов памятников архитектуры. 

6. Фотографическая, графическая фиксация объекта для изучения и 
дальнейшего использования его на выставке визуального материала. 

 
Вопросы для итоговой конференции 

 
1. Становление и этапы развития отечественного музееведения.  
2. Тенденции развития и проблемы современного музееведения.  
3. Методология музейной практики. 
4. История Национального музея Таджикистана.  
5. Направления деятельности музея. 
6. Основы комплектования музейных коллекций. 
7. Организация экспедиционной, научной, хранительной, просветительской, 

реставрационной работы. 
8. Экспозиционно-выставочная и культурно-просветительная 
9. деятельность Национального музея Таджикистана. 
10. Основы организации экспозиций и выставок. 
11. Методика использования музейных собраний в научных и 

образовательных целях.  
12. Научная работа Национального музея Таджикистана. 

 
К формам контроля успеваемости по программе практики относятся: 

самостоятельная работа с литературой, консультации преподавателей и 
руководителей от предприятия, индивидуальные задания, анализ конкретных 
ситуаций, собеседование. 

Критерии прохождения студентами контроля. Текущая и промежуточная 
успеваемость студента оценивается положительно, если студент полностью 
выполнил практические работы. В противном случае успеваемость студента 
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оценивается отрицательно. Результаты контроля успеваемости учитываются 
преподавателем при проведении итоговой аттестации. Отставание студента 
от графика текущего контроля успеваемости по практике приводит к 
образованию текущей задолженности. 

 
5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций 

Текущий контроль представляет собой проверку усвоения учебного 
материала теоретического и практического характера, регулярно 
осуществляемую. К основным формам текущего контроля можно отнести 
устный опрос, письменные задания, доклад-презентация, статья. Основные 
формы: зачет. 

Текущий и итоговый контроль традиционно служат основным средством 
обеспечения в учебном процессе «обратной связи» между преподавателем и 
обучающимся, необходимой для стимулирования работы обучающихся. 
Оценивание знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности должно 
носить комплексный, системный характер – с учетом как места практики в 
структуре образовательной программы, так и содержательных и смысловых 
внутренних связей. Связи формируемых компетенций с этапами 
прохождения практики обеспечивают возможность реализации для текущего 
и итогового контроля наиболее подходящих оценочных средств.  

 
6. Материалы для подготовки к итоговому контролю по практике 
Перечень контрольных заданий и иных материалов, необходимых для 

оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности (преподавателем 
указывает лишь те задания и иные материалы, которые им используются в 
рамках данной практики). 

На всех этапах практики обучающийся должен заполнять дневник 
практики, где фиксируются все виды проведенных работ и полученные 
консультации от руководителя и работников предприятия, если практика 
проходит на предприятии (в организации). 

По итогам практики «музейная» обучающимися составляется отчет.  
Общие требования к Отчету о практике: 
• логическая последовательность и четкость изложения материала; 
• краткость и точность формулировок, исключающих возможность 

неоднозначного толкования; 
• убедительность аргументации; 
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• конкретность изложения материала и результатов работы; 
• информационная выразительность; 
• достоверность; 
• достаточность и обоснованность выводов. 
 
Структурно в Дневник прохождения практики следует включать: 
• Титульный лист. 
• Направление на практику. 
• Текст отчета. 
• Заключение (выводы). 
• Отчет по практике 
• Отзыв руководителя практики от организации (предприятия). 

Индивидуальное задание (выданное перед началом практики научным 
руководителем). 

 
Отчет 
Титульный лист является первым листом (страницей) и оформляется по 

образцу. После титульного листа располагается индивидуальное задание на 
практику. Введение должно содержать материалы о целях и задачах практики 
в целом и применительно к конкретному предприятию (организации). Объем 
введения, как правило, не должен превышать 1-2 страниц. 

Каждый раздел отчета по практике должен содержать сведения о 
конкретно выполненной работе в период практики, выводы и предложения.  

Заключение должно содержать краткие выводы по результатам практики. 
Библиографический список (список используемых источников) представляет 
собой указатель библиографически описанных литературных и 
документальных письменных источников, используемых при написании 
практики. 

В качестве приложений к текстовой части отчета необходимо приложить 
копии документов, изученных и использованных студентом в период 
прохождения практики (первичные документы, учетные регистры и формы 
отчетности и др.). Цифровые данные первичных документов, учетных 
регистров, отчетных форм должны быть связаны между собой и по 
возможности составлены за один период. Материал приложения должен быть 
пронумерован и сочетаться с текстом материала отчета. 

Отчет должен быть оформлен в соответствии с общепринятыми формами. 
Отчет по практике сдается на кафедру одновременно с дневником по 

практике, подписанным руководителем практики от предприятия. После 
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проверки отчета руководителем практики от вуза заведующий кафедрой 
назначает комиссию из числа преподавателей кафедры по защите 
результатов практики, в состав которой входит заведующий кафедрой, 
руководитель от кафедры и представитель Учебно-методического 
управления. Защита результатов практики проводится в виде устного 
выступления в сопровождении мультимедийной презентации. 

 
Критерии оценивания результатов практики: 
«отлично» - обучающийся своевременно выполнил весь объем работы, 

требуемый программой практики, показал глубокую теоретическую, 
методическую, профессионально-прикладную подготовку; умело применил 
полученные знания во время прохождения практики, показал владение 
традиционными и альтернативными методами, современными приемами в 
рамках своей профессиональной деятельности, точно использовал 
профессиональную терминологию; ответственно и с интересом относился к 
своей работе, грамотно, в соответствии с требованиями сделал анализ 
проведенной работы; отчет по практике выполнил в полном объеме, 
результативность практики представлена в количественной и качественной 
обработке, продуктах деятельности, обучающийся показал 
сформированность общекультурных и профессиональных компетенций; 

«хорошо» - обучающийся демонстрирует достаточно полные знания 
всех профессионально-прикладных и теоретических вопросов в объеме 
программы практики; полностью выполнил программу, но допустил 
незначительные ошибки при выполнении задания, владеет инструментарием 
методики в рамках своей профессиональной подготовки, умением 
использовать его; грамотно использует профессиональную терминологию 
при оформлении отчетной документации по практике; 

«удовлетворительно» - обучающийся выполнил программу практики, 
однако в процессе работы не проявил достаточной самостоятельности, 
инициативы и заинтересованности, допустил существенные ошибки при 
выполнении заданий практики, демонстрирует недостаточный объем знаний 
и низкий уровень их применения на практике; неосознанное владение 
инструментарием, низкий уровень владения методической терминологией; 
низкий уровень владения профессиональным стилем речи; низкий уровень 
оформления документации по практике; 

«не удовлетворительно» - обучающийся владеет фрагментарными 
знаниями и не умеет применить их на практике, обучающийся не выполнил 
программу практики, не получил положительной характеристики, не проявил 
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инициативу, не представил рабочие материалы, не проявил склонностей и 
желания к работе, не представил необходимую отчетную документацию. 

 
 
Составитель ____________ преподаватель Алоева Х.Х. 
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